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KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYEI RENDOR-FOKAPITANYSAG
TATABANYAI RENDORKAPITANYSAG

BESZAMOLO
TARJAN KOZSEG ONKORMANYZAT ELOTT A KOZBIZTONSAG
HELYZETEROL, A KOZBIZTONSAG ERDEKEBEN TETT INTEZKEDESEKROL
ES AZ AZOKKAL KAPCSOLATOS FELADATOKROL
A 2024. EVBEN

A Tatabanyai Rendérkapitdnysdg (a tovabbiakban: renddrkapitanysag) a 2024. évben
Magyarorszag beliigyminisztere és az Orszagos Rendor-fokapitanysag altal kitlizott o
céloknak megfeleléen, a Komarom-Esztergom Varmegyei Rendér-foékapitanysag (a
tovabbiakban: fOkapitanysag) vezetdje altal meghatarozott feladatokat a munkatervében
megfogalmazottak alapjan hajtotta végre, szem el6tt tartva a lakossag €s az dnkormanyzatok
igényeit. A beszamolasi és adatszolgaltatasi kotelezettségeit teljesitette.

Szakmai feladatait a hatalyos jogszabalyok alapjan latta el. A rendérkapitanysag a lakossag
szubjektiv kozbiztonsagérzetének magasabb szintre emelése érdekében komoly hangstlyt
fektetett a kozbiztonsag és a blindzés allapotanak elemzésére és az észlelt jelenségek komplex
kezelésére. A rend6érok a blinlildozés soran a lakossag szubjektiv kozbiztonsagérzetét leginkabb
befolyasolo blincselekményeknek — mint példaul a lopasok, csalasok, kabitoszerrel kapcsolatos
blincselekmények valamint az internetes térben elkovetett blincselekmények — kiemelt
figyelmet szenteltek.

I. A telepiilés kozbiztonsagi helyzetének értékelése

1. A biiniigyi helyzet bemutatasa, a kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvanos
helyek, valamint a kiemelt idegenforgalmi teriiletek biztonsaga

1.1. A regisztralt biincselekmények szamanak alakulasa

Tarjan kozség teriiletén a rendori eljarasban regisztralt biincselekmények szama a 2023. évi 21-
hez képest 42,9%-kal, a 2024. évben 30-ra emelkedett. (1. abra)

A kiemelten kezelt blincselekmények szama a 2023. évben 10, a 2024. évben 21 volt. (3. abra)

Lopas biincselekmény a 2023. évben 1 tortént, mig ezen biincselekményt a 2024. évben 5
esetben regisztraltunk. (6. abra) Lakasbetorés blincselekményt tigy, mint a 2023. évben, a 2024.
évben sem regisztraltunk.

A 2024. évben regisztralt biincselekmények megoszlasa a kdvetkezo:
- testi sértés 4 (ebbdl sulyos testi sértés 4) (4. abra)
- gardzdasag 1 (5. abra)
- lopas 5
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- rongalas 1

- csalas 9 (7. abra)

- egyedi azonosito jellel visszaélés 1

- gyermekprostitucio kihasznalasa 1

- informacios rendszer felhasznalasaval elkovetett csalas 3
- jarmiivezetés eltiltas hatalya alatt 1

- okirattal visszaélés 1

- szexualis visszaélés 2

- kiskort veszélyeztetése 1

- online térben elkdvetett csalas 9

Az online térben elkdvetett csalasok szama a 2023. évi 4-hez képest a 2024. évben 9-re
emelkedett. (8. abra) Bar a 2024. évben kollégaink a telepiilésen tartottak blinmegel6z6 jellegii
forumot az érdeklddo lakossag korében, a jovében sziikséges minél szélesebb kdrben torténd
tovabbi tajékoztatas, hogy az aldozatta valas megelozheté lehessen. A statisztikai adatok
alapjan az ilyen jellegii biincselekmények el6fordulasa orszagos szinten is emelked6 tendenciat
mutat.

Emellett ujra emelkedés tapasztalhato a lopasok tekintetében is, ezzel kapcsolatban is sziikséges
a lakossag figyelmének felhivasa a minimalisan elvarhaté vagyonbiztonsag megtételére a
lehet6ségekhez mérten.

1.2. A Kkozteriilleten elkovetett regisztralt biincselekmények szamanak alakulasa
A kozteriileten elkovetett kiemelten kezelt blincselekményt mind a 2023. évben, mind pedig a
2024. évben 3 esetben regisztraltunk. Kozteriileten elkdvetett biincselekmény a 2023. évben 10

volt, mig a 2024. évben 6 esetben fordult eld. (2. abra)

1.3. A regisztralt biincselekmények 100 000 lakosra vetitett aranya, valtozasa (biiniigyi
fert6zottség)

A renddrkapitanysag illetékessége szerinti 100.000 lakosra vetitett biincselekmények szama a
2024. évben 19559 volt a 2023. évi 1682,3-hoz képest. Tarjan kozség esetében az a
mutatoszam 1101,3 volt a 2024 évben.

2. A biiniild6z6 munka értékelése

2.1. A nyomozaseredményességi mutaté alakulasa

A renddrkapitanysag illetékességi teriiletén az 0Osszes renddri eljarasban regisztralt
bilincselekmény nyomozas eredményességi mutatdja a 2024. évben 67,3% volt.

3. A tulajdon elleni szabalysértésekkel kapcsolatos tapasztalatok, adatok

A 2024. évben Tarjan kdzségben 2 esetben keriilt sor tulajdon elleni szabalysértés elrendelésére,
mely egy esetben attételre keriilt mas kapitanysag igazgatasrendészeti osztalyara, mig a masik
ligy pedig megkiildésre keriilt a Jarasbirdsag részére. A 2023. évben 1 tulajdon elleni
szabalysértési eljarast rendeltiink el.



4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet értékelése
4.1. A kozlekedésbiztonsagi helyzet, az abban bekdvetkezett valtozasok

Tarjan kozség elhelyezkedésébdl adodoan jelentds tranzit forgalmat bonyolit le. Belteriileti
mellékutjain jellemzoen kicsi, a telepililésen atvezeté utakon ezzel szemben igen élénk a
jarmiiforgalom autobuszok, teher- és személygépjarmiivek tekintetében egyarant.

Balesetek tekintetében halalos kimenetelti baleset sem a 2023. évben, sem a 2024. évben nem
tortént Tarjan kozségben.

A személyi sériiléssel jaro balesetek szadmat illetden 33.33%-o0s emelkedés lathatod, mivel a
2023. évben 3 esetben, mig a 2024. évben 4 esetben tortént személyi sériiléssel jard kozati
kozlekedési baleset Tarjan kozségben. (9. abra) A balesetek kimenetelét illetéen azonban
tortént valtozas, mivel a 2023. évben 1 sulyos (11. abra) és 2 konnyti sériiléses baleset tortént
(10. abra), a 2024. évben 2 sulyos és 2 konnyii sériiléses baleset kovetkezett be Tarjan
kozségben.

Az anyagi karral jaro balesetek szamat illetden emelkedés lathatd, mivel a 2023. évben 9
esetben fordult el6 anyagi karral jar6 baleset, a 2024. évben 12 esetben kovetkezett be ilyen
jellegli baleset Tarjan kozség teriiletén.

Tarjan kozségen atvezet két orszagos kozit, melyek forgalma kdzepesnek mondhato, az ut
ateresztd képességét nem haladja meg, zstufoltsag, torlodas nem jellemz6. Tarjan kozség
kozlekedésének ellendrzése napi feladat, a rendérkapitanysdg nagy hangsulyt fektetett a
sebességtullépdk, ittas vezetdk és a passziv biztonsagi eszkozoket nem hasznald személyek
kisz{irésére.

5. Az illegalis migracié helyzete

Az illegalis migracioval kapcsolatban kiemelendd, hogy Koméarom-Esztergom varmegye
tranzit varmegye, szamos intézkedés torténik az M1 autodpalyan, de kdzvetlen hatasa ennek
Tarjan kozség kozbiztonsdgara nincs, ellenben a renddrkapitanysag erdi részt vesznek ezen
intézkedésekben.

6. A hatarrendészeti tevékenység helyzete

A hatarellendérzés vonatkozasaban alapvetéen az allomanyunknak ilyen iranya feladata nincs,
azonban az Ideiglenes Utlevélkezel6i Csoport tevékenységében a renddrkapitanysag allomanya
is részt vett.

I1. A renddérkapitanysag altal a kozbiztonsag érdekében tett intézkedések és az azzal
kapcsolatos feladatok

1. A Kkozteriileti jelenlét mértéke kozteriiletek, nyilvanos helyek, valamint a Kiemelt
idegenforgalmi teriiletek biztonsaga

Kozrendvédelmi szempontbdl a telepiilés nem tartozik a veszélyeztetett teriiletek ko6zé.
Elenyész6 szamban fordultak el bejelentések csaladon beliili veszekedésekrdl vagy a
szomszédok kozotti konfliktusrdl. Az egyéb kozteriileten, nyilvanos helyen elkovetett
cselekményekre a rendérkapitanysag kozteriileti allomanya iddben, az elvarhato és sziikséges
mértékben reaglt.

A kozlekedési ellendrzések soran nagy hangsulyt fektettiink az ittas vezetdk, illetve a
kozlekedési szabalyokat durvan megsértd személyek kiszlirésére, felelésségre vonasara.



2. A kozrendvédelmi szolgalatteljesités gyakorlata

A Kkozteriileti jelenlétet elsGsorban a korzeti megbizotti csoport teljesiti, de emellett
rendszeresen jelen van a rend6rkapitanysag kozrendvédelmi, és kozlekedésrendészeti
jaroérszolgalata is.

A jelenlétet a kozbiztonsagi, kozlekedésrendészeti, buniigyi helyzet elemzését kovetden
biztositjuk.

3. A rendezvénybiztositasok

A 2024. évi rendezvények a hagyomanyos rend szerint keriiltek megrendezésre, ilyen a borttra,
a sziireti felvonulés, Tarjan kozségi zenei fesztival, mely rendezvények eseménymentesen
lezajlottak.

4. A katasztrofa-, illetve a veszélyhelyzettel kapcsolatban végrehajtott rendéri feladatok

Az 0rosz-ukran haborus helyzet miatt kihirdetett haboruas veszélyhelyzet 0j feladatokat jelentett
arendérkapitanysag allomanyanak is. Szoros egyiittmiikddést folytattunk a varmegyei Védelmi
Bizottsaggal a menekiiltek elhelyezése kapcsan.

5. A korzeti megbizotti statuszok feltoltottsége és tevékenységiik értékelése

Tarjan kozség korzeti megbizottja Varga Viktor r. zls volt, aki 2013. majus 1. ota latta el a
telepiilésen feladatait egészen a 2024. aprilis 01-jéig. A telepiilés 0j kdrzeti megbizottja Papp
Roland r. tzls, aki a 2024. szeptember 01-jét6l tolti be beosztisat. Tarjan kozségi korzeti
megbizott egyben tagja a Vidéki Korzeti Megbizotti Csoportnak. A csoportban a tarjani és
héregi korzeti megbizotti statusz feltoltott. Az ide tartozo tovabbi telepiilések: Szomor és
Gyermely, mely telepiilések koziil Gyermely telepiilés korzeti megbizotti feladatait is ellatja
megbizassal Papp Roland r. tzls..

6. Az igazgatasrendészeti tevékenység

A szabalysértési szakteriilet magaba foglalja a szabalysértési torvény alapjan az altalanos
szabalysértési hataskorbe tartozd szabalysértések lefolytatasat, az onként nem teljesitett
pénzbirsag, helyszini birsag valamint a birosag altal kiszabott birsagok végrehajtasi eljarasat is.

Tarjan kozségben €16 személyek szabalysértéseinek szama a 2024. évben 20 (a 2023. évben
31), a telepiilésen elkOvetett szabalysértések szama pedig szintén 20 (a 2023. évben 17) volt. A
szamadatok és a gyakorlati tapasztalatok azt mutatjak, hogy a telepiilésen €16k altal elkovetett
szabalysértések szama csokkent, a telepiilésen elkovetett szabalysértések szama 3-al nétt az
el6z6 évhez képest. A legjellemzébb a kozuti kézlekedési igazgatasi szabalyok megsértése (5)
és a kozuti kozlekedési szabalyok kisebb fokti megsértése szabalysértés (7) volt. Els6bbség és
elézés szabalyaival kapcsolatos szabalysértés 1 volt, kozuti kozlekedés rendjének
megzavarasaval kapcsolatos szabalysértés 5 esetben fordult el. Tovabbi 2 alkalommal tettek
feljelentést 6vodai- iskolai beiratkozas elmulasztasa miatti szabalysértés miatt.

Engedélyligyi szakteriilethez tartozik a 16fegyvertartas engedélyezése, a Flobert thzfegyver
céllovészet tartasara torténd engedélyezése, a gaz- riasztofegyver viselési engedély iranti
kérelmek elbirdlasa, valamint a személy- és vagyonvédelmi, illetve magannyomozoi
tevékenységgel kapcsolatos engedélyezés, €s a figyelmeztetd jelzés engedélyezésének eljarasa.
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Tarjan kozségre vonatkozdan kiilon adatok nem allnak rendelkezésre, a vadaszati célu
l16fegyverek tartasa a jellemzo, melyek tartasi szabalyainak ellendrzése folyamatos.

Kozigazgatasi birsaggal kapcsolatos eljaras a kdzati arufuvarozashoz, személyszallitashoz és a
kozati kozlekedéshez kapcsolodd egyes rendelkezések megsértése esetén kiszabhatd
birsagokkal kapcsolatos kozigazgatasi eljarasok tartoznak ide (pl.: a megengedett legnagyobb
sebességre, a biztonsagi Ov hasznalatara, az ittas gépjarmiivezetésre vonatkozo tilalom
szabalyainak megszegése). Tarjan kozségre vonatkozoan kiilon adatok nem allnak
rendelkezésre.

7. A biin- és baleset-megel6zés

A rendérkapitanysag a 2024. évben figyelmet forditott a biin- és balesetmegelézésre. Ovodai,
iskolai felkéréseknek eleget téve helyszini beszamolokkal, jatékos feladatokkal hivtuk fel a
figyelmet a kozlekedési szabalyok betartasara, illetve az aldozatta valas megelzésére. Iskolai
kezdeményezés esetén, a renddrkapitanysagon fogadtuk az érdeklddd didkokat, akik szamara a
rend6ri munkat, a fogda, lovészet, biiniigyi technikusi feladatellatast mutattuk be, és lattunk el
biin- és balesetmegelézési tanacsadast. A rendérkapitanysag tamogatta a Tarjani Altalanos
Iskola SULI BICI LABBUSZ tekerj vagy sétalj te is az iskoldba programjat.

7.1. A biinmegel6zési tevékenység helyzete, folyamatban 1év6 programjai, szakiranyitas

7.1.1. A gyermek- és ifjusagvédelem érdekében a renddérkapitanysag napi kapcsolatban all a
Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontjaval,
valamint a Tatabanyai Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyaval, a lakasotthonok vezetéivel, ezen
tarsszervekkel rendszeres és hatékony a munkakapcsolat. Csaladon beliili erészak észlelése
esetén a rendorkapitanysag a sziikséges intézkedéseket megtette, az illetékes hatosagokat
értesitette  és kiskora veszélyeztetése, illetdleg kapcsolati erdszak bilincselekmény
elkovetésének gyanuja esetén a nyomozas elrendelésérol és lefolytatasarol gondoskodott.

7.1.2. A csalad és gyermekvédelem érdekében kiskori veszélyeztetése bilincselekmény
gyantjanak felmeriilésekor nyomozast rendeliink el, az adott csaldad vonatkozasdban a
gyermekvédelmi tarsszervek, kdznevelési intézmények, az egészségiigyi szolgaltatast nyujtd
szakemberek tapasztalataira is tamaszkodunk. Annak érdekében, hogy a kiskora
veszélyeztetettségét megallapité okok feltarasra keriiljenek, tovabba hogy a csalad- és
gyermekvédelmi feladatokat ellatd szervek a sziikséges intézkedéseket megtegyék, a 2024.
évben is maradéktalanul eleget tettiink a csaladvédelmi koordinacioért felelds szervek felé
jelzési  kotelezettségiinknek. 100 esetben éltiink jelzési kotelezettséggel kiskoru
veszélyeztetettsége miatt. Iskolai agressziorol érkezett jelzés esetén az oktatasi intézményekkel,
a gyermekvédelmi tarsszervekkel, az iskolai szocialis segitokkel egyiittmiikddve intézkediink,
blincselekmény elkovetésének gyanuja esetén testi sértés blincselekmény miatt nyomozast
rendeliink el. A renddrkapitanysag a tarsszerveknél meghivas esetén esetkonferencian és
tandcskozasokon vesz

részt.

7.1.3.Az aldozatvédelemmel, aldozatsegitéssel kapcsolatos feladatok ellatasa soran a sértettek
részére az aldozatvédelmi tajékoztatast megadjuk, kérésiikre az aldozatvédelmi tamogatas
igénybevételére igazolas keriil kiallitisra, melyet a Komarom-Esztergom Varmegyei
Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly Igazsagiligyi Osztalya (tovabbiakban igazsagiigyi osztaly)
felé azonnal megkiildiink. A rendérkapitanysdg aldozatvédelmi referense az igazsagiigyi
osztaly munkatarsaival egyiittmiikodve latja el tevékenységét. A rendoérkapitdnysag
igyfélvardiban, kihallgato helyiségeiben aldozatvédelmi tajékoztatok, szoérolapok, plakatok
keriiltek kihelyezésre.



7.1.4 Megel6z6 vagyonvédelem kapcsan a renddrkapitdnysag iigyfélvardiban, kihallgato
helyiségeiben, illetve a rendérkapitanysag illetékességi teriiletén 1évé nyugdijas klubokban,
miivelddési hazakban szordlapok, figyelemfelhivo plakatok elhelyezésére kertilt sor. A Tarjan
kozségi, illetve a tatabanyai nyugdijas klubokban 5 alkalommal keriilt sor online csalasokkal
kapcsolatos blinmegel6zési eloadas megtartasara, melyen dsszesen 97 6 vett részt.

7.1.5. Kiberbiztonsag kapcsan a renddrkapitanysag bliinmegel6zési eléadodja az online térben
elkdvethetd blincselekményekr6l, a legjabb elkdvetési modszerekrdl, az adathaldszatrél, az
adatszivargasokrol, a gyanus banki tranzakciokrol, a képernyd-megosztd programokrol és a
zsarolovirusokrol tartott 3 alkalommal el6adast a Tarjan kozségi nyugdijas korosztaly szamara.
A témaval kapcsolatos figyelemfelhivo plakatok, kiadvanyok elektronikus uton is megkiildésre
kertiltek.

8. Egyiittmiikodés

A rendérkapitanysag nagy hangsulyt fektet a tarsszervekkel torténd konstruktiv egyiittmiikddés
kialakitasara, fenntartdsara mind az illetékességi terlileten mikddé Onkorményzatok, mind
pedig a polgarérség, ligyészség, birdsag, védelmi bizottsagok, erdészet, kozteriilet-feliigyelet,
horgasz egyesiilet, oktatasi intézmények tekintetében.

8.1. A helyi 6nkorméanyzatokkal folytatott egyiittmiikodés

A renddrkapitanysag eredményes egylittmiikodést alakitott ki az illetékességi teriilet
valamennyi onkormanyzataval, a 2024. évben is megtartott Jarasi Kozbiztonsagi Egyeztetd
Forumon megbeszélésre keriiltek az aktualis kérdések a telepiilések rendjének kozbiztonsaga
és az allampolgarok szubjektiv biztonsagérzetének javitasara. Az Onkormanyzatokkal a
kapcsolattartas korrekt, eredményes, a szakmai viszony kiegyenstlyozott, kolcsonds és
tamogato volt a 2024. évben

8.2. A teriileti és helyi védelmi bizottsagokkal folytatott egyiittmiikodés

A tertileti és helyi védelmi bizottsdgokkal rendszeres a kommunikacio6 a kapcsolattartok kozott.
Olyan esemény, mely kdzos beavatkozast, fellépést igényelt volna, a 2024. évben nem tortént.

8.3. A teriiletileg illetékes birosaggal és iigyészséggel folytatott egyiittmiikodés

Az ligyészséggel torténd kapcsolattartas a 2024. év alkalmaval is szoros volt. A
rendérkapitanysag vezetdje, valamint a blinligyi vezetOk rendszeresen konzultaltak telefonon
és személyes megbeszélések keretében is a Tatabanyai Jarasi Ugyészség vezetdjével a szakmai
munka hatékonysaganak és idészertiségének javitasa érdekében.

A birosagi szervezetekkel szoros munkakapcsolatot alakitottunk ki, melyek a tulajdon elleni
szabalysértések tigyeivel, a birosag altal elrendelt azonnalos eldvezetések végrehajtasaval,
valamint az operativ tartalmu iigyekkel kapcsolatosak.

8.4. A polgaror egyesiiletekkel torténo egyiittmiikodés értékelése, a megkotott
egyiittmiikodési megallapodasok szama, a kozdsen ellatott szolgalatra vonatkozé adatok

A kornyez0 telepiilések polgaroreivel fokoztuk az egytittmiikodést, a biztositasi feladatok soran
jelentés 1étszamban vannak jelen polgarérok a rendezvényeken, ndvelve ezaltal is az
allampolgarok biztonsagérzetét, jelenlétiikkel segitve a rendérségi munkat.
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Az egyesiiletekkel torténd kapcsolattartas soran a rendérkapitanysag rendszeresen tajékoztatta
a polgaréroket a telepiilések biliniigyi, kozbiztonsagi helyzetérdl, azokrol a teriiletekrol,
amelyek fokozottabb ellenérzést igényeltek.

8.5. Az egyes rendészeti feladatokat ellaité szervekkel, személyekkel torténd
egyiittmiikodés

Az egyes rendészeti feladatokat ellatd szervezetek koziil Tarjdn kozség kornyezetében az
erdészeti szakszemélyzettel hajtottunk végre kozos ellendrzéseket.

II1. Osszegzés, kitiizott feladatok a kovetkezo idoszakra

A rendorkapitanysag a 2024. évben Magyarorszag Beliigyminisztere és az Orszagos Rendor-
fokapitanysag altal kitiizott szervezeti teljesitménycéloknak megfeleléen a fokapitanysag
vezetdje altal meghatarozott feladatokat a feladattervében megfogalmazottak alapjan végezte.

A rendérkapitanysag feladatait szigoru gazdalkodds mellett j6 szinvonalon teljesitette, a
szervezeti teljesitményértékelés soran a 2023. évben 81,0%-ot, mig a 2024. évben 82,8%-ot ért
el.

A 2025. évi célunk, hogy a szervezeti teljesitményértékelésben foglalt eldirasoknak megfeleljen
a rendoOrkapitdnysag, az illetékességi teriileten €16  allampolgarok  szubjektiv
kozbiztonsagérzete, a rendérségbe vetett bizalma tovabb er6sddjon, a kihivasoknak megfeleld,
jo  munkakdriilményekkel rendelkezd, kiegyensulyozott  4llomany  végezze a
renddrkapitanysagon szolgalati feladatait

A 2025. évre vonatkozdan a Rendorség az alabbi szervezeti teljesitmény célokat tiizte ki:

- Rendérség megitélésének, professzionalis, fegyelmezett, biztonsagot nyujté szervezeti
Osszképének erdsitése.

- A biintet6eljarasok torvényes, szakszerti, idoszer( és hatékony lefolytatasa, kiilonos tekintettel
a kiberblindzéssel kapcsolatba hozhatd, tovabba a gyermekek sérelmére elkdvetett nemi élet
szabadsaga és a nemi erkdlcs elleni bilincselekményekre. A biincselekménybdl szarmazo
vagyon minél nagyobb aranyt elvonasa €s az okozott kar megtéritése érdekében a
vagyonvisszaszerzes, az elkobzas és a vagyonelkobzas hatékony végrehajtasa.

- A kébitdszerek €s pszichoaktiv anyagok megszerzése, birtoklasa, kereskedelme, elééllitasa,
valamint ezek anyagi hatteréhez sziikséges biincselekmények felderitése, megeldzése,
megszakitasa, a kapcsolati rendszer, a terjesztéi halozat, valamint az eldallitas helyének és
koriilményeinek azonositasa, a fokozottan érintett telepiilések meghatarozésa és a sziikséges
intézkedések végrehajtasa.

- Magyarorszag hatarainak fokozott védelme érdekében a schengeni kovetelményekkel
Osszhangban a hatardrizeti, hatarforgalmi és — a belsd hatarokat érintd migracios mozgésokra,
valamint Romania schengeni térséghez torténd teljes jogu csatlakozasara tekintettel — a
mélységi ellenérzési feladatok kovetkezetes végrehajtasa az illegalis migracio, illetve az
allamhatar rendjét érint6 egyéb jogellenes cselekmények elleni fellépés érdekében.

- A szakmai igényekre, valamint a tervezheté fluktuaciora tekintettel a hatékony toborzas
folytatasa a hivatdsos allomany utanpoétlasa és a szerzodéses hatarvadasz allomény feltoltése
érdekében
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- A szakmai feladatellatasban és a szervezet belsé miikodtetése korében a kdltségvetési forrasok
hatékony felhasznalasat szem eldtt tartd dontéshozatal ¢és feladatellatdas altalanos
kovetelményként torténd érvényre juttatdsa; igy kiilondésen az emberi eréforrassal és a
rendészettechnikai eszkozokkel torténd takarékos gazdalkodas, az energiafelhasznalés
racionalizalasa, a digitalizacioban rejlo megtakaritasi és fejlesztési lehetdségek kihasznalasa.

Fentiek megvalosulasa érdekében kérem a Tisztelt Kozgyiilést, tovabbra is tamogassa a
rendérkapitanysadg munké;jat.

A renddrkapitinysdg személyi allomanya koszonetét fejezi ki Tarjan kozség képviseld
testiiletének a 2024. évben nyujtott timogatasért, a KMB szolgalati lakés biztositasaért, az
egyiittmiikodésért.
Tatabanya, idobélyegzo szerint
Tisztelettel:
dr. Madari Csaba r. ezredes

renddorségi fotanacsos
kapitanysagvezeto
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Tarjan Kozség Onkorményzati Képviseld-testiiletének

2025. szeptember 24-i {ilésére

.... Napirend

Tarjan Kozség (")nkorményzata 2025. évi koltségvetésének 01-06. havi teljesitése

El6add: Klinger Tamas polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az onkorményzat 2025. évi koltségvetésének 01-06. havi teljesitése tablazataibdl az lathato,
hogy az énkorményzat Gsszes bevétele, melyet egész évre terveztiink, a 06. hoénapra 57,5 %-
ban teljesiilt.

Jogszabalyi el6iras alapjan a Top-Plusz programban 1évé 6vodabévitési palyazatra az elmult
koltségvetési évben visszafizetett Osszeg az idei évben elkezdett munkalatokra lehivhato, de
ennek utaldsa jinius 30-ig nem tortént meg.

A mikodéshez sziikséges allami finanszirozas havi bontésban érkezik, igy az idéaranyos rész
tilkrozi az egész évi varhato allami tamogatast, mint 5Snkorményzati bevételt.

Az Osszes kiadasok tekintetében az eredti tervhez képest a kiadasok 34,7 %-ban teljesiiltek.

A helyi ipartizésiadé-bevétel tibblete alapjan meghatérozott kiadasi kotelezettségiink
5.967.762 Ft volt, mely a majusi 4llami finanszirozas Osszegébdl keriilt levonasra.

A koltségvetésiink kiegyensiilyozott, stabil. Az Ovatos, visszafogott kiadasok jellemzik 6n-
kormanyzati gazdalkodast.

Az 6nkormanyzati intézményeink is megfeleléen mikddnek: a kiadasaik a tervezetthez képest
joval alacsonyabbak, mig a bevételek idéaranyosan meghaladjék az eléiranyozott tervszamo-
kat. A 3. mellékletben az intézményfinanszirozas sorokon lathato, hogy a betervezett finanszi-
rozas 36,9%-a keriilt kifizetésre intézményeink (6voda+béleséde, konyha, hivatal) részére
ezen idészak alatt.

Az dnkormanyzat pénzkészlete 2025. 06.30. fordulénappal: 272.377.215 forint volt.

Tarjan, 2025. szeptember 16.
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7. meiiékiet @ 372025 (Il 6) Snkorményzat' rendelethez

3. melléklet szerinti mikidési kiadasok sorok részletezése a 2025, évi koltsé ésben Teljesités 06.30
- ONKORM ONKORM
Kiadisok megnevezése Gvoda Konyha Polg. Hivatal Onkorm 4 Gvoda Konyha Polg. Hivatal Onkerm ’
| 1 |személyi juttatésok 203 700 000 42 200 000 66 200 000 113 000 000 425 100 000 74677 935 16 722 545 26774952 51180714 169 356 146
BER llietmény 180 000 000 36 200 000 56 000 000 63 000 000 335 200 000 666168 113 15281 889 25988992 31316 549 139205 543
3] Normativ jutalom, 7 500000 2 700 000 6 100 000 5000000 21 300 000 492 515 - - = 492515
| 4 | Jubileumi jutalom 3 300 000 - - - 3300 000 - - - -
5] Helyettesitési dij 1 000 000 - B - 1000 000 1259 266 - - - 11259 266
| 6 | Cafeteria 3 900000 1 600 000 1600 000 2 400 000 9 500 000 1484394 546 875 625000 833333 3489 602

7 | ebbsl |Kazlekedési kbltségtérites 1000 000 100 000 500 000 600 000 2200000 363177 70 602 59 280 99 660 592719
& | Egyéb kbltségtérités = A 5 1000000 1000000 = = s = =

9 Egyeéb személyi kifizetések (betegallomany gyed) 5 000 000 1600000 2 000 000 £ 000 000 14 600 000 1557 149 823179 101 680 533 562 3015570
E Megbizdsi dij 2000 000 - - 9 000 000 11 000 000 2903321 - - 4161 362 7064 683

i Valasztott ti Juttatasai i , képuiseldk) - - 26000 000 26 000 000 - - 14236248 14 236 248

12 | Munkaadét terhel§ jérulékok 25 500 000 5 500 000 8 600 000 14 000 000 53 600 000 10834 551 2229961 3566 788 6 405 05 23036 351

13 | Dologi kiaddsok (14418+421+33+35437] & 800 000 102 500 000 7 400 000 89 400 000 206 500 000 1901531 52510 460 282239 34197 234 91431621
| 1a] Készletbeszerzés 2 500 000 72 000 000 900 000 12 300 000 87 700 000 967 780 36978679 188 270 5286876 43 421 605

Szakmal anyagok ( fertStienits szakmal ujssg 200000 - 200000 200 000 600 000 28213 - 53 600 - 81813
| 15 ] elsfizetése;
| 16 ] Arubeszerzés (szemetes zsik) -~ - 100 000 100 000 - - -
Uzemeltetési anyagok [Tisztitoszer (1 mill), irodaszer
(500.¢), nyomtatvany, tonerek,gazpalack villyszerelési
ebbél |és vizvezetékszeralési anyagok,viragok és kerészeti
anyagok, autok fenntartasa, alkatrészek, munkaruha,
tsz6rd 56, Gzemanyag (4. mill} szerszamok, 2 300000 72 000 000 700 000 12 000 000 87 000 000 939 567 36978679 134670 5286876 43339792
kzétkertetés alapanyag, id6seknapi ellatas,
raszorultak fézéséhez alapanyag)
| 17 ]
| 18 | Kommunikdcids szolgditatds 600 000 200000 900 000 700000 2 400 000 118 655 141967 389516 183787 833925
Informatikai szolg | Stefinia dij védénédi rendszer,
bev formatial 5. Weblap. 300000 200000 400000 200000 1100000 4724 141967 150000 : 296691
ebbsl |G ¢ ktark modul EPER

19 étkezék nyilv. modul)

2% Egyéb kommunikicids szolg. (net, telefon) 300000 - 500 000 500000 1300 000 113931 - 239516 183787 537234
E Szolgditatasi kiaddsok 2700 000 4 500 000 4200000 60 000 000 71 400 000 517 707 1575825 1851445 22422632 26 367 609
[22] - 3000 000 1700000 29 200 000 33 900 000 - 1001 664 725 166 13316392 15 043 222
| 23 | = = 400 000 2 300 000 2 700 000 - - 149 505 2 006 600 2 156 105
[24] = 16 500 000 16 900 00C - 3891020 3891020
| 25 | ebbél: goz energia di 1000 000 8000 000 9 000 000 - 494 792 5750412 6245 204
| 26 | ebbsl. viz dij 3 000 000 300 000 2 000 000 5 300 000 - 1001 664 80 869 1668 360 2750893

ebbdl Vésdrolt élelmezés (kozétkertetésen kivall éleimiszer
bezerzés) - - - 100 000 100 000 = i =
| 27 ]

» Bérleti és lizing dijak ( falu tv bérleti dija) r § T 5 60 566 2 _ g 2135 3130
] Karb: kisj k dgitasi |

riassté rendszer javitdsa, kazdnjavitas,
bbar [Vl Jés, viz sterelés munkadijak, itszélek 200000 500 000 200 000 3500000 4400 000 60000 - 1394 163 1454163
karbantartisa)
| 29|
Stakmai tevékenységet segits szolg.( kbzbesrerzési 1 700 000 - 300 000 200 000 2 200 000 329 000 - 26454 - 355454
| 30| dijak szakmal lap eléfiz dij, Jogtar tovabbképrés)
Egyéb szolg (zenei fesztival(
7mill.),adatvédelm,tovibbképzés ,izemorvos (200
€), bankkaltség(2 mill), postakditség,casco, kgfb(1
mill, munkaved. feladatok(200e), vagyonbiztositds(1 800 000 1000000 2000000 24 500 000 28 300000 188 707 514 161 1099 825 7633513 9436 206
mill),orvosi iigyelet(1,3 mill), kémény ell miszaki
vizsga, kultirprogramokra (2 mill), falu tv (2 mill} )
| 31]
[32] biztositdsi dfjak - - - 500 000 500 000 - - - 57414 57414
| 33 AFA kiodds 800 000 26 000 000 1000 000 16 000 000 43 800 000 297 359 13813988 381 54 6093 858 20586 746
| 34] Kik - - 100 000 100000 200 000 - - 1162 - 11621
| 35] | Egyéb dologi kiaddsok 200000 200 000 300 000 200000 900 000 30 1 3 210081 210115
|egvéb dologi kiadésok (itvonaldijak, tagdij
ebbdl  (hozzdjarulds, ellensrzési dijak pélyamatrica, mdszaki 200000 200000 300000 200 000 900 000 30 1 3 210081 210115
[ 36 | vizsga)

37 Kamatkiadisok {vizikézm hiteltartozas | - - - 100000 100 000 - - - - .
| 38 [ MUkodési céli dtad. bssa. {39455) - - - 33 500 000 33 500 000 - - 8612 500 8612 500
| 39| Aliamhirtardson kiviilre (39+452453) - - - 10 300 000 10 300 000 - - - - -
| 40 | egyéb szerveknek sszesenfd0+...+51) - = - 3 200 000 3200 000 - - - - -
[41] Mazsarett = = - 120000 120 000 x - -

[ 42] Barati kér - - 250000 250 000 - - - -

| 43 ] Dalkér - - - 480 000 480 000 - - - -

| 44 | Tarjani Ifjiisagi Klubb - - 150000 150 000 - - - -

| 45 | Iskola s 50000 50 000 - - = - -

[ a6 | ebbs) [Oveda - - - 50 000 50 000 - - - -

[ 47 | Német Nemzetiségi Egyesiilet - - T 150 000 150 000 = = -

| 48 | Fuvés zenekar + = = 200000 200 000 - e = -

| 49 | Torny6puszta Fejlédéséért Egyesiilet = - 200 000 200 000 - = - = -
1501 cobst Bacchus Bortarsasig = - 250 000 250 000 - - - - S

| 51| Onkéntes Tizolts Egyesilet 400 000 400 000 =

| 52] Egyéb - - 900 000 900 000 - - -

| 53] sportcéira - - 7000000 7 000 000 - - - -

| 54] egyéb (olopitvdny, stb) g E 100 000 100 000 - - B : p

| 55 | Allamhidrtartéson beldire (55+59) - - 23 200 000 23 200 000 E - - 8612 500 8612 500
| 56 | Bursa Hungarica g s 700 000 700 000 + E 50 000 350000
| 57 ] Vértestolna gyermekétkertetés 5 e 7000 000 7 000 000 - = - 7 100 7670100
| 58 | ifjisgi bal { Tarjan - - 200 000 200000 - - - -

| 59 €bb6l | Tatabanyal Tobbcéld Kistérség 15000 000 15 000 000 : -
| 60 | Tatabanyai Rendérfékapitinysag 1119. sz at - - - - 542 400 542 400
| 61 | Ovoda - - - - - 50000 50000

62 Német Nemzetiségi Onkormanyzat - 300 000 300 000 - - - - -
| 63 |Onkorményzati segély (64+....468] - - - 4 000 000 4000 000 - - 279146 279 146
| 64 | temetési se E: - = 100 000 100 000 - - + - -
|65 | lakdsfenntartdsi témogatds - - 100 000 100 000 - - - - -
| 66 | ebbdl |csalddtdmagatds - - 200 000 200 000 - - - -
[67] idéskoriak juttatdsa - - 3 500 000 3 500 000 - - - - -

68 egyéb rdszoruitsdgtél fiiggs - - - 100 000 100 000 - - - 279146 279 146

69 [MOKODES! KIADASOK BS5Z. (1+12+13+38+63) 236 000 000 150 600 000 82200000 | 253500000 722 700 000 87414017 71462 966 33164136 100674645 | 292715 764




Telekado

Bevezetésre kertlt:

Tarjan Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiiletének 12/2002. (XI1.13.) énkorményzati ren-
delete a telekadd megallapitasarol

Hatalyba Iépés: 2003. 01, 01.

Az ado mértéke:
- kozmivesitett telekingatlan esetén: 30 Ft/m?/év
- nem kdzmiivesitett telekingatlan esetén: 20 Ft/m?/év

Az ado mérteke 2003.01.01. napjatol nem valtozott. Mddositasok az ad6 aldli mentességek vo-
natkozdsdban torténtek.

2025. évben alkalmazhaté adémaximum: 536,4 Ft/m?/év

Az adomaximum meghatarozdsanak jogszabalyi hattere: A helyi adokrol szolo 1990. évi C.
torvény (a tovabbiakban: Htv.) 6.§-dnak c) pontja értelmében az 6nkormanyzat adomegéllapi-
tasi joga arra terjed ki, hogy az add mértékét az e térvényben meghatarozott felsd hatarokra,
illetéleg a 16.§ a) pontjaban, a 22.§ a) pontjaban, a 26.§-aban, a 33.§- dnak a) pontjdban meg-
hatarozott fels6 hataroknak 2005. évre a KSH altal 2003. évre vonatkozoan kozzétett fogyasztoi
arszinvonal-valtozassal, 2006. évt6] pedig a 2003, évre és az adoévet megel6z6 masodik évig
eltelt évek fogyasztoi arszinvonal valtozasai szorzataval novelt Gsszegére (a felso hatar és felsé
hatar novelt 6sszege egyiitt: adomaximum) figyelemmel — megallapitsa. A Htv. 7.§ ¢) pontja
értelmében az Onkormanyzat adomegallapitasi jogat korlatozza az, hogy az altala bevezetett
ado mértékeként nem allapithat meg tébbet az adomaximumnal.

Mentes az ad6 aldl (jelenleg hatalyos onkormanyzati rendelet)

Tarjan Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a telekadd megallapitasarol szold
7/2021. (V1. 30.) 6nkormanyzati rendelete 2. § alapjan:
(1) a) a beépitett ingatlan az épitményhez tartozo foldrészlet nagysagatol fliggetlentil;
b) Tarjan kozség helyi épitési szabalyzatanak szabalyozasi terve szerint beépitésre nem szant
ingatlan,
¢) Tarjan kozség helyi épitési szabalyzatanak szabdlyozasi terve szerint beépitésre szant azon
ingatlan, amely az ingatlanra vonatkozo besorolasi dvezet szerinti minimalis beépitési paramé-
tereket nem éri el,
d) az a még beépitetlen ingatlan, amelyre vonatkozdan a maganszemély tulajdonos
da) rendelkezik az épitésfelligyeleti hatosag altal kiallitott tdjékoztatassal a lakoépiilet épi-
tése egyszerli bejelentésének tudomasul vételérél, és
db) az épitkezés megkezdését az épitésfeliigyeleti hatosagnal igazoltan bejelentette.
(2) A maganszemély tulajdonos a telekado aloli mentességhez koteles bemutatni az (1) bekez-
dés da) pont szerinti bejelentést kovetd S éven beliil az egyszerii bejelentéshez kotott épiilet
felépitésének megtorténtét tanlisito, az épitesfeliigyeleti hatosag altal kiallitott hatdsagi bizo-
nyitvanyt.



2025. évi ado

Onkormanyzati rendelet ?&%2;:5? Alapteriilet (m?) Ado osszege (Ft)
Nem kozmiivesitett telek 20 107.064 2.141.280
Kozmiuvesitett telek 30 34.097

Osszesen 3.164.190

A 2025. évi adokivetés adataival szamitott adomertek valtozas tervezetek:

I1.) 50 %-o0s adémérték emelés esetén:

Tervezett adomérték L
(Ft/m?év) Ado osszege (Ft)
Nem kdzmuvesitett telek 30 3.211.920
Kozmivesitett telek 45

Osszesen

I1.) 100 % adomérték emelés esetén:

Tervezett adomerték e
(F/m¥/év) Ado osszege (Ft)
Nem kozmuvesitett telek 40 4.282.560
Kozmuvesitett telek 60 20

Osszesen

[11.) Egyéb

Tervezett adomérték i
(Ft/m¥/év) Ado 6sszege (Ft)
Nem koézmuvesitett telek 50 5.5.00
Koézmiivesitett telek 100 .409.700

Osszesen




Egitményadé

Bevezetésre keriilt:

Tarjan Kozség Onkormanyzati Képviselé-testiiletének 15/2002. (XI1. 13.) nkormanyzati ren-
delete az épitményado megallapitasarol

Hatalyba 1épés: 2003. 01. 01.

Az add mértéke:

1.§ (2) a) ha az Alapteriilet nem haladja meg a 100 m?-t: 150 Ft/m?
b) ha az Alapteriilet 101 m? feletti, de nem haladja meg a 300 m?-t: 200 Ft/m?
¢) ha az Alapteriilet 301 m? feletti, de nem haladja meg az 1.000 m*-t: 250 Ft/m?
d) ha az Alapteriilet 1.001 m? feletti, de nem haladja meg a 2.000 m*-t: 350 Ft/m?

e) ha az Alapteriilet 2.001 m? feletti: 600 Ft/m?
A kiemelt 6vezetekben az ado meértéke:
1.§ (3) a) ha az Alapteriilet nem haladja meg a 100 m?-t: 300 Ft/m?
b) ha az Alapteriilet 101 m? feletti, de nem haladja meg a 300 m>-t: 400 Ft/m?

c¢) ha az Alapteriilet 301 m? feletti, de nem haladja meg az 1.000 m*t: 500 Ft/m?
d) ha az Alapteriilet 1.001 m? feletti, de nem haladja meg a 2.000 m*-t: 700 Ft/m?
e) ha az Alapteriilet 2.001 m? feletti: 1.200 Ft/m?

Az ad6 mértéke 2003.01.01. napjatdl nem valtozott. Modositasok az ado aloli mentességek vo-
natkozasaban torténtek.

2025. évben alkalmazhaté adomaximum: 2950,1 Ft/m?%/év

2025. évi ado:

Onkormanyzati rendelet ’?]i?]r]?f/g;{ Alapteriilet (m?) [ Ado sszege (Ft)
1.§(2)a) 150 8.610 1.291.500
1.§(2)b) 200 4.836 967.200 |
1.§(2)0) 250 11.680 2.920.000
1.§(2)d) 7.012
1.§(2)e) 5.753
1.§(3)a) 300 163 ;
1.§(3)b) 400 343 137.200
L§(3)c) o 500 512 256.000
L§Gd . | -1 -]
1.§(3)e) : -
Osszesen [ 11.526.800 |




A 2025. évi addokivetés adataival szamitott adomérték valtozas tervezetek:

I.) 50 %-os adomérték emelés esetén:

Onkormanyzati rendelet Adomeérték (Ft/m?/év) Ado osszege (Fr)

1.§(2)a) 225 1. 937 250

1.§(2)b) 300 .450.80

1.§(2)c) 375

1.8§(2)e)

1.§ (3) a) 450

1.§(3)b) 600 205.800

1.§(3)¢) 750 384.000

L§3)d) i -

1.§ (3)e) _ -
Osszesen 17.230.200

I1.) 100 %-o0s adomérték emelés esctén:

Onkorményzati rendelet Adomérték (Ft/m?/év) Ado osszege (Ft)

1.§(2)a) 300 2 5830(}0

1.§(2)b) 400 5

1.§ (2)c) 500 5. 840 000

1.§)d I

1.§(2)¢)

1.§(3) a) 600 97.800

1.§(3)b) 800 274.400

1.§(3)c¢) 1.000 512.000

1§ 3)d) . -

1. 8§ (3) &) _ -
Osszesen 23.053.600

[11.) Egyéb ez milyen szamitas?

Onkormanyzati rendelet Adomérték (Ft/m*/év) Ado osszege (Ft)
1.§(2)a) 39§ 2 583 OOO
1.§(2)b) 400 158 0
1.§(2)c) 500 95 840 000
1.§(2)d) '

1.§(2)e)

1.§ (3) a) 500 81.500

1L.§3)b) 600 205.800

1.§(3)¢) 700 358.400

L§3)d) ‘ -

1.§(3)e) _ -
Osszesen 19.237.400




Térségbeli telepiilések ingatlanokat érintd adoi, adomértékei

Héreg:
Maganszemély kommunalis addja:
Belteriileti ingatlan: 8.000 Ft/év
Kiilteriileti, zartkerti ingatlan: 7.000 Ft/év

Vértestolna:
Maganszemély kommunalis addja:
Lakas, nem lakds céljara szolgalo épiilet, telek: 10.000 Ft/év

Tardos:
Maganszemeély kommunalis adgja: 10.000 Fr/év
Epitményadd: 400 Ft/m?*/év (véllalkozasi céli hasznalat esetén)

Gyermely:
Epitményadé:
lakas: 170 Ft/m?
nem lakas céljara szolgalo épiilet, épiiletrész: 500 Ft/m?®
Telekado:
lakdovezet: 35 Ft/m?
Iparteriilet: 70 Ft/m?

Szomor:
Maganszemélyek kommundlis addja: 8.000 Ft/év
Epitményado: 450 Ft/m?
Telekado: 10 F/m?

Bajna:
Maganszemélyek kommunalis addja:
lakas: 15.000 Ft/év
garazs: 5.000 Ft/év
lizlet, mihely: 10.000 Ft/év
hétvégi haz, préshaz: 5.000 Ft/év

Kornye:
Epitményado:

Kereskedelmi-, vendéglatoipari ¢s egyéb szolgaltatd, valamint gazdasagi, vallal-
kozési tevékenység végzéséhez sziikséges épitmények esetében 500 Ft/m?
Kiilteriileti, zartkerti gazdasagi épitmények, kiil- és beltertileti tidiiloéépiiletek

esetén 100 Ft/m?
Kiemelt 6vezetli Kérnye-Tatabanya Ipari Parkban 1.400 Ft/m?
Maganszemélyek kommunalis adoja: 6.000 Ft/év

Osszességében elmondhato, hogy a kirnyezé telepiiléseken az ingatlanokat érintd helyi adok a
teljes lakossagot érintik, a beltertileti lakoingatlanok, zartkerti telkek utan is fizetnek adot, nincs

olyan mértékil kedvezmény, mentesség, mint Tarjanban.

Figyelembe véve, hogy az adomértékek 2003. 6ta nem valtoztak, iddszerii azok feliilvizsgalata,

esctleges emelése.
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Tarjin Kozség Onkormanyzati Képviselo-testiiletének
7/20185. (XI. 13.) 6nkormanyzati rendelete

az épitményado megallapitasaral
{Egységes szerkezethen a 10/2015. (XII. 28.), 2/2017. (II. 20.), 7/2018. (IX. 28.), 6/2021. (VI. 30.) és
7/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendeletekkel )

Tarjan Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 1990. évi C. torvény 1.§ (1) bekezdé-
s¢ben kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés h)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§ (1) Az épitményado alapja az épitmény m*-ben megallapitott hasznos alapteriilete (a to-
vabbiakban: alaptertilet).

(2) Az épitményadd mértéke:

a) ha az alapteriilet nem haladja meg a 100 m*-t 150 Ft/m?
b) ha az alapteriilet 100 m? feletti, de nem nagyobb 300 m*-nél 200 Ft/m?
¢) ha az alapteriilet 300 m? feletti, de nem nagyobb 1000 m*-nél 250 Ft/m?
d) ha az alapteriilet 1000 m? feletti, de nem nagyobb 2000 m*-nél 350 Ft/m?
e) ha az alapteriilet meghaladja a 2000 m?>-t 600 Ft/m?

(3) Az (5) bekezdésben meghatarozott kiemelt dvezetben — a (4) és (6) bekezdésben foglaltak
kivételével — az ado mértéke:

a) ha az alapteriilet nem haladja meg a 100 m*-t 300 Ft/m?
b) ha az alapteriilet 100 m? feletti, de nem nagyobb 300 m*-nél 400 Ft/m*
¢) ha az alapteriilet 300 m? feletti, de nem nagyobb 1000 m?-nél 500 Ft/m?
d) ha az alapteriilet 1000 m? feletti, de nem nagyobb 2000 m?-nél 700 Ft/m?
e) ha az alapteriilet meghaladja a 2000 m>-t 1.200 Ft/m?
(4)

(5) Kiemelt 6vezetnek mindsil:

a) a Vadasz 1t paros oldala a 2. hdzszamtol  a 6. hazszamig

b) a Vadasz Ut paratlan oldala az 1. hazszamtél  a 9. hazszamig

¢) a Rakoczi ut paros oldala a 4. hazszamtol  a 28. hdzszamig

d) a Rakdczi ut paratlan oldala az 1. hazszamtol a 23. hazszamig

e)

(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott kiemelt dvezetbe tartozo alabbi épitmények utan a (2)
bekezdés szerinti adomertéket kell megallapitani:

a) egészségligyi létesitmeények,
b) ipari termeld 1¢tesitmények.

(7) Az épitmény szamitott hasznos alapteriiletét a kerekités szabalyai szerint egész szamban
kifejezve kell megdllapitani.

1/A.§ A rekldmhordozo utan fizetendd épitményadé mértéke 0 Ft/m?%/év.



2.§ Mentes az adoé aldl az tlizleti célt szolgdld épiilet, épitmény, épitményrész alaptertilete ki-
vételével:

a) a belteriileten elhelyezkedd lakdépiilet, és annak rendeltetésszeri hasznélatahoz tartozo
valamennyi tarold, kiegészitd helyiség,

b) garazs,

¢) préshaz és pince,

d) Tornydpuszta teriiletén talalhaté lakoepiilet és annak rendeltetésszer(i hasznalatahoz tartozo
valamennyi tarolo, kiegészito helyiség.

3.§ (1) A rendelet a kihirdetése napjat koveto napon Iép hatalyba.



Tarjian Kozség Onkormanyzati Képviselo-testiiletének
7/2021. (VI. 30.) onkormanyzati rendelete

a telekadé megallapitasarol
— hatalyos 2021. julius 1-t6] —

Tarjan Kézség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a helyi adokrol sz6lo 1990. évi C. tor-
vény 1.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
h) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

A telekadd mértéke

1.§ Az adé mértéke kdzmiivesitett telekingatlan esetén 30 Ft/m?/év, nem kozmiivesitett telek-
ingatlan esetén 20 Ft/m*/év.

Addmentesség

2.§ (1) Mentes az ado alol
a) a beépitett ingatlan az épitményhez tartozo foldrészlet nagysagatdl fliggetlentil;
b) Tarjan kozség helyi ¢pitési szabalyzatanak szabalyozasi terve szerint beépitésre nem szant
ingatlan,
¢) Tarjan kozség helyi épitési szabalyzatanak szabalyozasi terve szerint beépitésre szant azon
ingatlan, amely az ingatlanra vonatkozo6 besorolasi dvezet szerinti minimalis beépitési para-
métereket nem éri el,
d) az a még beépitetlen ingatlan, amelyre vonatkozoan a maganszemély tulajdonos
da) rendelkezik az épitésfelligyeleti hatdsag altal kiallitott tajékoztatassal a lakoéplilet épi-
tése egyszeri bejelentésének tudomasul vételerdl, €s
db) az épitkezés megkezdését az épitésfeliigyeleti hatdsagnal igazoltan bejelentette.
(2) A maganszemély tulajdonos a telekado aloli mentességhez koteles bemutatni az (1) bekez-
dés da) pont szerinti bejelentést kovetd 5 éven beliil az egyszerii bejelentéshez kotott épiilet
felépitésének megtorténtét tanusitd, az épitésfeliigyeleti hatosag altal killitott hatosagi bizo-
nyitvanyt.

3.8 (1) Ez a rendelet 2021. jalius 1. napjan 1ép hatalyba és rendelkezéseit a folyamatban 1évo
iigyekben is alkalmazni kell.

(2) A rendelet hatalyba 1épésével hatalyat veszti Tarjan Kozség Onkorményzati Képviseld-tes-
tilletének a telekadd megallapitasarol szolo 12/2002. (XII. 13.) 6nkormanyzati rendelete.






Szallashelyeken eltoltott vendeégéjszakak szama

TARJAN

2024. évben

Maganszallashelyek Tarjani Nemzetiségi Ifjisagi Tabor

4788 ¢jszaka 1490 ¢éjszaka

Maganszallashely:
4788 ¢€j x 500 forint = 2 394 000 forint

4788 ¢éj x 600 forint = 2 872 800 forint

4788 € x 800 forint = 3 830 400 forint

A tabor esetében az eltoltott éjszakak kb. harmadaval szamolva:
495 éj x 500 forint = 247 500 forint

495 ¢j x 600 forint = 297 000 forint

495 ¢j x 800 forint = 396 000 forint

2025. évben (augusztus 31. napjaig)

Maganszallashelyek Tarjani Nemzetiségi Ifjusagi Tabor

1793 ¢éjszaka 1032 éjszaka

Maganszallashely:

1793 &} x 500 forint = 896 500 forint

R | )
1793 éj x 600 forint = 1 075 800 forint _ C\/
1793 &j x 800 forint = 1 434 400 forint t\/\Q&
A tabor esetében az elt6ltott éjszakak kb. harmadaval szamolva: i/ %\

J N
344 & x 500 forint = 172 000 forint )/V \g
344 & x 600 forint = 206 400 forint 5; 59"
NoN 3

344 & x 800 forint = 275 200 forint gf o

Az idegenforgalmi adé maximuma 2025-ben 804,5 forint.




% NEMZETI KULTURALIS
TAMOGATASKEZELO
KULTURALIS ES INNOVACIOS MINISZTERIUM

BURSA HUNGARICA
FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT
2026

Tajékoztatd csomag )
a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszerrdl
telepiilési 6nkormanyzatok szamara



Palyazati dokumentacié tartalma

Altaldnos tdjékoztatd

Eljdrasrend - Altaldnos Szerz6dési Feltételek a csatlakozé 6nkormanyzatok szdméra és
mellékletei

1. szamu melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasrdl, valamint az elektronikus adatbazis
hasznalatardl (Csatlakozasi nyilatkozat)

2. szamu. melléklet: Lebonyolitasi litemterv

3. szamu melléklet: "A" és "B" tipusu palyazati kiirds ajanlott szévege

4. szamu melléklet: Ajanlott palyazati (rlap az "A" és a "B" tipusu palyazok részére



I. ALTALANOS TAJEKOZTATO
A felsGoktatasi szocialis 6sztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszoruld fiatalok szamara is elérhet6vé kivanja tenni a felsGoktatasban vald
részvételt. E cél elérésének érdekében a Kormany mind kozponti koltségvetési, mind pedig

onkormanyzati forrasokat is mobilizalni kivan.

Jelen Tgjékoztatdé csomagban a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer
(a tovdbbiakban: Bursa Hungarica Oszténdijrendszer) 2026. évi forduldjaval kapcsolatos
altaldnos informacidk, a 2026. évi palyazati forduldhoz vald csatlakozas feltételei és a palyazat
lebonyolitdsanak rendjére vonatkozd informaciék talalhatok. A Bursa Hungarica
Osztdndijrendszer jogszabalyi hatteréiil a felsGoktatdsban részt vevd hallgaték juttatdsairdl és
az altaluk fizetend6 egyes téritésekrél szol6 51/2007. (III. 26.) Kormanyrendelet (a
tovabbiakban: Kormanyrendelet), valamint a nemzeti felsboktatasrdl szo6l6 2011. évi CCIV.

térvény szolgal.

A Bursa Hungarica Osztdéndijrendszer tébbszint(i tdmogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi

fedezeteként harom forras szolgal.

(1) A telepiilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer célja, hogy a szocidlis tdmogatdsi rendszerben azon a
szinten torténjen a dontéshozatal, ahol a legtébb ismerettel rendelkeznek a raszorultsag
elbirdlasahoz. Ennek megfeleléen az o6nkormanyzat altal évente kiirt Bursa Hungarica
FelsGoktatdsi Onkormanyzati Osztdndijpalydzat (a tovébbiakban: Bursa Hungarica
Oszténdijpdlyazat) helyben keriil elbirdldsra. A tdmogatas havi dsszegét palyazonként allapitja

meg az 6nkormanyzat.

(2) A varmegyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas

A varmegyei 6nkormanyzat tetsz6leges 6sszeggel kiegészitheti a teleplilési 6nkormanyzat altal
tamogatott palyazé vagy palyazdék szamara megitélt, telepllési onkormanyzati forrasbol
fedezendd 6sztondij 6sszegét.

(Az (1) és (2) forras egydlitt: 6nkormanyzati 6szténdijrész.)

(3) Intézményi tamogatas

A Kulturdlis és Innovacios Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) a felsGoktatasban mar
tanulé vagy a tovabbiakban tanulni kivdno, szocidlisan hatranyos helyzetli fiatalok
tamogatasahoz oly mdédon kivan hozzajarulni, hogy a telepilési (és a varmegyei) 6nkormanyzat
altal megallapitott tdmogatasi 6sszeget az dnkormanyzati tdAmogatassal megegyezé mértékben
- a Kormanyrendelet 18. § (5) bekezdése szerint a Minisztérium hivatalos honlapjan évenként
kozzétett értékhatarig — kiegésziti. Az intézményi 0sztondijrész egy fére es6 maximuma a 2025.

évi forduléban 5.000 Ft/f6/ho volt. (A (3) forras: intézményi 6szténdijrész.)



II. RESZVETELI FELTETELEK

1. A telepllési dnkormanyzatok szdmdra a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben vald
részvétel dnkéntes. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez térténé csatlakozas a
Kormanyrendelet 18. § (4) bekezdése szerint, valamint ,A Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszer 2026. évi forduldjanak eljardsrendje - Altaldnos
Szerz6dési Feltételek a csatlakozd dnkormanyzatok szamara” cim( dokumentumban (a

tovabbiakban: ASZF) kozzétett eljardsrendnek megfelelden torténik.

2. A Minisztérium és a Nemzeti Kulturalis Tamogataskezel6 (a tovabbiakban: NKTK) a Bursa
Hungarica palyazatok, illetve 6sztondijak kezelését a Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelési és Egylttm{kodési Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa
rendszer) teszi lehetévé.

Az EPER-Bursa rendszer a teleplilési és varmegyei 6nkormanyzatok szamara jelent6sen
csékkenti a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben vald részvétel adminisztrativ és
humaneréforras-koltségét, novelve ezzel az 6nkormanyzatok mikodési hatékonysagat.

Az EPER-Bursa rendszerben a palyazok a regisztraciot kovetéen maguk rogzitik adataikat
- azokért a tovabbiakban teljes biintet6jogi felelésséget vallalva -, jelentGsen csokkentve
igy a téves adatszolgaltatas lehetGségét. A palyazat benyljtasa utdn a palyazoknak
lehetGséglik nyilik arra, hogy EPER-Bursa felhasznaldi fidokjukban az elbiralastol az
Osztondij kifizetéséig nyomon koévessék palydzatukat. Az elbirdld telepulési
onkormanyzatok — a korabbi gyakorlathoz igazodva — az NKTK altal felajanlott palyazati
Urlap szocialis mezéit elektronikusan bdvithetik, valamint a kotelez6 mellékletek listajat
is kiegészithetik a teleplilési 6nkormanyzat altal meghatarozott mellékletekkel az EPER-
Bursa rendszer 6nkormanyzati feltletén. A teleptlési 6nkormanyzatoknak a palyazoék altal
elektronikusan kitoltott és az EPER-Bursa rendszerbdél kinyomtatott palyazati (irlapok
alapjan a telepilési o6nkormanyzathoz benyujtott palyadzatok befogadasat, formai

ellendrzését és elbiralasat kell elvégezniiilk az EPER-Bursa rendszerben.

3. A telepllési 6nkormanyzatok csatlakozasa a palyazati forduléhoz egyben az EPER-Bursa
rendszerhez torténé csatlakozast is magaban foglalja, azaz a rendszer hasznalata
kotelez6 a palyazat lebonyolitdsaban részt vevé dnkormanyzatok részére. Az EPER-Bursa
rendszerhez nem csatlakozéd teleplilési ©6nkormanyzatok a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz a palyazati felhivdsokat sem tehetik

k6zzé, EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett palyazatot nem biralhatnak el.

4. A belépéshez felhasznaldéi névre és jelszora van szikség, amelyet a palyazati
dokumentacié megjelentetését kévetéen az NKTK kiild meg a telepiilési 6nkormanyzatok
részére. A belépést kovetSen a rendszerbdl letdlthetd az ASZF 1. szdml mellékletét

képezd ,Nyilatkozat a csatlakozasrél, valamint az elektronikus adatbazis



hasznalatardl” (a tovabbiakban: Csatlakozasi nyilatkozat) ciml{ dokumentum, melynek

eredeti, alairt, lepecsételt példanyat ajanlott kildeményként kell eljuttatni az NKTK

részeére.

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2025. szeptember 29.
(postabélyegzo).

A telepilési 6nkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell
kildenie az NKTK részére, ha a korabbi palyazati forduldé(k) soran mar tett ilyen
nyilatkozatot. A Csatlakozasi nyilatkozat visszakilildése 6dnmagaban nem jelent anyagi
kotelezettségvallalast, a telepilési 6nkormanyzat a benyujtott palyazatok ismeretében

dont a tdmogatasi 6sszegek odaitélésérdl.

Az ASZF-ben foglaltak szerint a Bursa Hungarica Osztondijrendszerben részt venni kivano
teleplilési 6nkormanyzatok a Minisztérium altal kidolgozott eljarasrendnek megfeleléen
legkésébb 2025. oktéber 3-an kiirjdk a palyazatot a jelenlegi fels6oktatasi hallgaték
("A" tipusu palyazat), illetve fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivandk ("B" tipusu
palydzat) szadmdra. A két palyazati felhivdsnak az ASZF-ben meghatérozott
alapfeltételeket kell tartalmaznia. Ezek bovitésére, illetve szlikitésére nincs lehetlség; a
palyazati felhivasok az alapfeltételeken kivil kizardlag a palyazat elbirdldsdhoz megkivant
mellékletek felsoroldsat, valamint a teleplilési onkormanyzat altal meghatarozott
prioritasokat tartalmazhatjak. A palyazati kiirdsok szovegezésében segitséglikre lehet a
mellékelt ajanlott szoveg, amelytdl az ASZF 6. és 7. pontjanak figyelembevételével a

teleplilési 6nkormanyzat jogosult eltérni.

A Bursa Hungarica Oszténdijpalydzat 2026. évi forduléjdban a varmegyei
Onkormanyzatoknak a kiegészitd varmegyei tdmogatas odaitélésén és a dontési listak

régzitésén kivil az EPER-Bursa rendszerben mas adatrogzitési feladatuk nincs.



III. KOORDINACIO

A Bursa Hungarica Osztdndijrendszerrel kapcsolatos kézponti adatbaziskezel8i, koordinacids, a
telepllési és varmegyei 6nkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az
NKTK latja el.

Az NKTK elérhetOségei:
Nemzeti Kulturalis TAmogataskezelo
Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu

Internet: www.nktk.gov.hu (Bursa Hungarica)

A TAMOGATAS FOLYOSITASA

Az oOnkormanyzati 6sztondijrész felsGoktatdsi intézmény, mint kifizetéhely felé torténd

folydsitasanak technikai lebonyolitdsaért az NKTK - mint palyazatkezeld szervezet - a felells.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer bankszamlaszama:

Nemzeti Kulturalis TAmogataskezelo

10032000-01451461-30000003

A Bursa Hungarica Oszténdijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi dszténdijrészt) az
a felsGoktatasi intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytdl a hallgatd — az allami kéltségvetés
terhére - a hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egyidében tobb
felsdoktatasi intézménnyel is hallgatoéi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény
folyésitja szamara az 6sztondijat, amellyel els6ként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A
felsGoktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kozosen meghirdetett - egyik szakon nem
hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgatd

szamara a nem hitéleti képzést biztosité felsGoktatasi intézmény folydsitja az 6sztondijat.



A tamogatas folyositasanak rendje a Kormanyrendelet és a

2026. évi Eljarasrend - Altalanos Szerz6dési Feltételek alapjan

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer vonatkozasaban betartandd hatéaridéket az ASZF 2.
szdmU  mellékletét  képez8 ,Bursa Hungarica Felsoktatdsi  Onkormdanyzati

Osztdndijpalyazat 2026 Lebonyolitdsi Utemterve” cim( dokumentum tartalmazza.

Onkormdanyzati 6szténdijrész

1. Az 6nkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy Osszegben pénzeszkoz-

atadasként utaljak at az NKTK szamlaszamara a tdmogatott hallgatok othavi tamogatasi

Osszegét. Az utalds hataridejét az ASZF 20. pontja tartalmazza.

2. Az NKTK az EPER-Bursa rendszer felsGoktatdsi intézményi oldalan keresztil nem
nyilvanos - jelszéval hozzaférheté - fellleten tdjékoztatja a felsOoktatasi intézményeket
az adott félévben Bursa Hungarica Osztdndijban részesiild hallgatokrol. A felsGoktatasi
intézmények ellen6rzik ezen hallgatdok jogosultsdgat és az EPER-Bursa rendszerben
tajékoztatjadk az NKTK-t, hogy mely hallgatok részére utalhaté at az Onkormanyzati

tamogatas.

3. Az NKTK a beérkezett tamogatasi 0Osszegeket a kifizet6helyek (fels6oktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utdan pénzeszkoz-
atadasként utalja tovabb a kifizetd fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a
teleplilési és a varmegyei onkormanyzat minden tadmogatott utadn atutalta a pontos

tdmogatasi 6sszeget a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer szamljara.

4. Az onkormanyzati O6sztdondijrész havi Osszegének kifizetése legkorabban a tavaszi
félévben marcius, az 0szi félévben oktéber hdnaptdl, de legkésdbb a felsGoktatasi
intézményhez tortént atutalast kovetsé elsé Osztondijfizetéskor indul az arra jogosult

hallgatonak.

5. Amennyiben az NKTK utaldasat koévetGen kiderlil, hogy az utalasi listan szereplG, az
intézmény altal kordbban jogosultként visszaigazolt hallgaték kozll valaki mégsem felel
meg az 6szténdij folydsitasahoz szikséges feltételeknek, a felsGoktatasi intézmény az
intézménynek atutalt, de a hallgato részére ki nem fizethet6 6nkormanyzati 6sztondijrész
dsszegét 30 napon beliil kételes visszautalni a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer
szamlajara.

6. Az NKTK az adott Bursa tanulmanyi félév lezdrdsat kovetéen a ki nem fizetett
Onkormanyzati 6sztondijrészeket visszautalja a teleplilési és varmegyei dnkormanyzatok
bankszamlajara. Az 6nkormanyzat sajat hataskorben dont, hogy a jogosulatlansag ellenére
- nem Bursa Hungarica tdmogatds jogcimen - mégis folyositja-e a tdmogatottnak a mar

korabban megitélt tdAmogatast.



Intézményi 6szténdijrész
A felsGoktatasi intézmény a jogosultsag ellenirzését kovetben a hallgatdi juttatadsokkal

azonos rendben intézkedik az intézményi 6szténdijrész atutalasardl a tdmogatasra jogosult
hallgaté bankszamlajara.



A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
2026. évi forduldjanak

] eljarasrendje -

Altalanos Szerzddési Feltételek

a csatlakozé 6nkormanyzatok szamara dokumentum 2. szamu melléklete

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT

, 2026
LEBONYOLITASI UTEMTERVE

HATARIDO

|

TEVEKENYSEG

I. szakasz: A PALYAZAT KIIRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAK ELKESZITESEIG

2025.

augusztus 29.

A palyazati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.nktk.gov.hu
oldalakon.

2025.

szeptember 29.

A csatlakozni kivand telepllési 6nkormanyzat rogziti csatlakozasi szandékat az
NKTK altal Gzemeltetett elektronikus palyazatkezel6 rendszerben (EPER-Bursa
rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1. szamu
melléklet) egy eredeti példanyban, aldirva (polgarmester vagy a polgarmester
akadalyoztatasa esetén az Onkormanyzat képviseletére jogosult személy) és
szervezeti bélyegzllenyomattal elldtva visszajuttatja az NKTK részére, s igy a
Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazat 2026. évi
forduléjanak résztvevijévé valik.

A csatlakozott telepulési 6nkormanyzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus

2025. oktdéber 3. egylttesen).

A www.nktk.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” fellletén a ,Csatlakozott
2025. oktéber 6. telepulések” men_l'_.'lplont gla’gt_ megtekintheté a 2026. évi palyazati forduldéhoz

csatlakozott telepllések listaja.

Az indokolt méltanyossagi csatlakozasi kérelmek beérkezése az NKTK-hoz.
2025, oktdber 6.

2025.

oktéber 13.

A felsGoktatasért felelds helyettes allamtitkar dont a csatlakozas utdlagos
elfogadasardl szolé méltanyossagi kérelmekrdl és dontésérél haladéktalanul
tajékoztatja az NKTK-t.

2025.

oktdéber 14.

Az NKTK elektronikusan értesiti az érintett onkormanyzatokat a helyettes
allamtitkar dontésérdl

2025.

november 17.

A varmegyei 6nkormanyzat visszajuttatja a Minisztérium és a varmegyei
6nkormanyzat kozott kétendd 2026. évi Megallapodas 6t egymassal sz6 szerint
megegyez0, alairt és lepecsételt példanyat az NKTK részére.

2025.

november 4.

A palyazatok benyuljtasanak hatarideje.

2025.

december 3.

A teleplilési 6nkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellenérzi,
elbiralja a beérkezett palyazatokat, és biralati dontését a rendszerben rogziti.

2025.

december 4.

A telepllési 6nkormanyzat a tamogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbol formai okbdl kizart palyazok eredeti dontési listait a kotelez6
mellékletekkel egyitt eljuttatjia az NKTK részére.

2025.

december 4.

A teleplilési 6nkormanyzat a polgarmesteri hivatal hirdet6tablajan és a helyben
szokasos moédon nyilvanossdgra hozza a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpalydzat keretében 4altala nyujtott tdmogatasok
Osszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy
postai Uton, irasban értesiti a palyazokat dontésérdl, valamint dontésének
indoklasardél.

2026.

januar 19.

Az NKTK értesiti a nem tamogatott palyazdkat.

2026.

februar 2.

A varmegyei 6nkormanyzat meghozza és rogziti dontését az EPER-Bursa
rendszerben, tovabba erre az id6pontra az altala tdmogatottak dontési listdjat
eljuttatja az NKTK-hoz.

2026.

madrcius 13.

Az NKTK értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztil az "A" és "B" tipusu
tamogatasban részesitett palyazdkat a Bursa Hungarica Osztondij teljes havi
0sszegérdl és az 6sztondij-folydsitdas modjarol.

2026.

marcius 13.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer 6nkormanyzati fellletén keresztil értesiti a
telepiilési és varmegyei 6nkormanyzatokat az altaluk tdmogatasban részesitett
palyazdék Bursa Hungarica-0sztondijanak teljes havi 6sszegérdl.



http://www.kormany.hu/
http://www.nktk.gov.hu/

II. szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENORZESE A FOLYOSITAST MEGELOZOEN;
FOLYOSITAS ES PENZUGYI ELSZAMOLAS

2026. januar 31.

A telepiilési és varmegyei oOnkormanyzatok atutaljdak a Bursa
tanulmanyi félévre esé (5 havi) 6nkormanyzati tamogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2026. "A" tipus(;

- 2025. "B" tipusu.

- 2024. "B" tipus(;

- 2023. "B" tipusi;

2026.

madrcius 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézményi fellletén keresztll tajékoztatja a
felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Osztondijban
részesulo hallgatokrdl.

2026.

madrcius 25.

A fels6oktatasi intézmények ellen6rzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi fellletén keresztil tajékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgatdk részére utalhatd at az 5 havi 6nkormanyzati tdmogatas.

2026.

marcius 30.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi 0sszegeket a kifizet6helyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkormanyzat minden tamogatott utan a pontos tamogatasi dsszeget atutalta
az NKTK szamlaszamara.

2026.

aprilis 10-ig

A felsGoktatasi intézmények az esedékes Osztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgatdk részére.

2026. majus 10-ig Az esedékes 6sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.
2026. junius 10-ig Az esedékes 6sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatdk részére.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizetheté6 onkormanyzati Gsztondijrészeket
2026. julius 31. (amennyiben a felsGoktatasi intézménytdél mar visszaérkeztek) az érintett

telepllési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.

2026. augusztus 31.

A telepiilési és varmegyei onkormanyzatok atutaljak a Bursa
tanulmanyi félévre eso (5 havi) onkormanyzati tamogatasi 6sszegeket
az NKTK szamlaszamara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:

- 2026. "A" tipus(;

- 2026. "B" tipusq.

- 2025. "B" tipus(;

- 2024. "B" tipusi;

2026.

szeptember 16.

Az NKTK az EPER-Bursa rendszer intézmeényi felliletén keresztll tdjékoztatja a
felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica Osztondijban
részesulo hallgatokrdl.

2026.

szeptember 25.

A felsGoktatasi intézmények ellendrzik a hallgatdok jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi fellletén keresztil tdjékoztatjak az NKTK-t, hogy
mely hallgatdk részére utalhatd at az 5 havi 6nkormanyzati tdmogatas.

2026.

szeptember 30.

Az NKTK a beérkezett tamogatasi Osszegeket a kifizet6helyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizet6 felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az
onkormanyzat minden tdmogatott utdn a pontos tdmogatasi 6sszeget atutalta
az NKTK szamlaszamara.

2026.

oktober 10.

A fels6oktatasi intézmények az esedékes 6sztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgatdk részére.

2026.

november 10.

Az esedékes 6sztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatdk részére.

2026.

december 10.

Az esedékes Osztdndijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2027. januar 10-ig

Az esedékes Osztondijrészek kifizetése a tédmogatott hallgaték szamara a
felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2026 decemberében nem kertltek
kifizetésre.

2027. marcius 31.

Az NKTK visszautalja a ki nem fizetheté6 onkormanyzati Osztondijrészeket
(amennyiben a fels6oktatasi intézményt6l mar visszaérkeztek) az érintett
telepllési és varmegyei 6nkormanyzatoknak.




Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Grikormanyzati Gsztondipalydzat AT SRR

2026 *TEST-TENDER-A-0004"
TEST-TENDER-A-0004

NKTK tolti ki!
Nemzeti Kulturalis TAmogataskezelo Erkeztetészam:
1381 Budapest, Pf. 1418
részére ajanlott kiildeményként postazando Iktatészam:

2025. szeptember 29-ig

Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztdndijrendszer 2026. évi palyazati eljarasrendje -
Altalanos SzerzOdési Feltételek a csatlakozd dnkormanyzatok szamara ciml dokumentum 1. szamu
melléklete

Nyilatkozat

a csatlakozasrél, valamint

az EPER- BURSA elektronikus palyazatkezel6 rendszer hasznalatarol

Kérjiik, hogy a Csatlakozasi nyilatkezatot az NKTK cimére
2025. szeptember 29-ig sziveskedjen megkliildeni ajanlott kiildeményként, egy eredeti, alairt,
bélyegzé lenyomattal ellatott példanyban.

Alulirott POLGARMESTER NEVE, , mint "a(z) ONKORMANYZAT NEVE polgarmestere (a
polgarmester akadalyoztatasa esetén az onkormdanyzat 'képviseletére jogosult személy) jelen

nyilatkozat alairasaval igazolom, hogy:

1. Az 6nkormanyzat a jogszabalyoknak megfeleléen kifejezett és visszavonhatatlan dontést hozott
arrél, hogy csatlakozni, kivan, a hatranyos szocialis helyzet(i felsGoktatasi hallgatok, illetbleg
felsGoktatasi tanulmanyokat kezd6, fiatalok tamogatdsara létrehozott Bursa Hungarica Fels6oktatasi

Onkormanyzati,Oszténdijrendszer 2026. évi palyazati forduldjahoz.

2. Az bnkormanyzat a felsdoktatasi hallgatok szamara, valamint a felsGoktatasi tanulmanyokat kezd6
fiatalok részére kiifrand6 Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2026. évi
palyazati eljarasrendje.- Altaldnos Szerzédési Feltételek a csatlakozd 6nkormdanyzatok szamara cim(
dokumentumot (a tovabbiakban: ASZF) elfogadija, és kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok
kiirasa, elbiralasa és a telepilési 6nkormanyzat altal nydjtott tdmogatas 6sszegének tovabbitasa

sordn maradéktalanul az ASZF-ben foglaltaknak megfelelSen jar el.

3. Az énkormanyzat kételezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzati

Osztdndijrendszer 2026. évi forduldja keretében a beérkezett palyazatokat és a palydzatokrdl hozott

dontését a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx cimen elérhet6 Bursa Hungarica Elektronikus

Palyazatkezelési és Egylttm(ikodési Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) rogziti.

4. Az onkormanyzat torvényes képviseletében nyilatkozom arrél, hogy az EPER-Bursa rendszerben
altal meghatarozott és a palyazéktdl bekérendd, a szocidlis kérilmények igazoldsara fontosnak

tartott nyilatkozatok és mellékletek megfelelnek a palyazati kiiras feltételeinek.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
1/2


https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx

Alapadatok (6nkormanyzat):
Onkormanyzat neve:
Onkormanyzat cime:
Polgarmester:

Jegyz0:

Kozponti e-mail cim:

Kozponti telefonszam:

Adoszam:

Onkormanyzat bankszdmlaszama:

Felhasznaldi adatok (Kozponti kapcsolatt
Kozponti kapcsolattartd neve:
Felhasznalonév:

E-mail cim:

Telefonszam:

Kijelentem, hogy e, Ugy a szukséges adatmodositast
végrehajtom az tve a kiemelt kapcsolattartd személyében
bekovetkezett valtozasro 9 nyilatkozatot kildék az NKTK-nak.

alairé neve nyomtatott nagybetlvel

P.H.

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 66:pp
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"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Tarjan Kézség Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyiittmiikodve, a fels6oktatasban részt vevo hallgatok juttatasairdl és az alta-
luk fizetendo6 egyes téritésekrol sz616 51/2007. (II1. 26.) Kormanyrendelet
alapjan
ezennel kiirja a 2026. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2025/2026. tanév masodik és a 2026/2027. tanév elso félévére vonatkozéan,
0sszhangban

= a nemzeti fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény,

= a felsGoktatasban részt vevl hallgatok juttatasairol és az altaluk fizetendd egyes téri-
tésekrdl szolé 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet(a tovabbiakban: Korm. rendelet),

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrdl sz6ld 2011. évi CXXXII. torvény,

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol sz6léd 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasa-
rél szél6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

= a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. torvény,

» az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény,

= az allamhaztartasrol szélé térvény végrehajtasarol szélé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet,

=  Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény,

* a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi LXVI.
torvény,

= a digitdlis allamrdl és a digitalis szolgaltatasok nyujtdsdnak egyes szabalyairdl szélo
2023. évi CIII. torvény,

= adigitalis dllampolgarsag egyes szabalyairdl sz6l6 321/2024. (XI1.6.) Korm. rendelet,

= az informaciés Onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szold 2011, évi
CXII. torvény,

* atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védel-
mérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kivil helyezésérdl sz6lé az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= a Biuntetd Torvénykonyvrél szolé 2012. évi C. torvény,

* a kozfeladatot ellatd kozérdekl vagyonkezel6 alapitvanyokrdl szolo 2021. évi IX. tor-
vény

vonatkozoé rendelkezéseivel.
1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szo-
cidlisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa Hunga-
rica Oszténdijrendszer tdébbszintli tdmogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
harom forras szolgal: a telepiilési 6nkormanyzatok altal nyljtott tAmogatds, a varmegyei
onkormanyzatok altal nyujtott tdmogatds és a felsGoktatasi intézményi tdmogatas. Az 6sz-
tondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezelGi, koordinacids, a telepllési és varmegyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti Kulturadlis TAmogataskezel6 (a
tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az ¢sztondijpalydzathoz csatla-
kozd teleplilési és varmegyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és a
nemzeti fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény szolgal.

1



2. A palyazék kore

Bursa Hungarica Oszténdijpan a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag
Tarjan telepllés teriletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakohely) rendelkez6k
részesilhetnek. [A Korm. rendelet ,allandé lakdéhely” fogalma a polgarok személyi adatai-
nak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992. évi LXVI. térvény ,lakohely” fogalmanak
feleltethet6 meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztondijpalyazatra azok a Tarjan telepiilés teriiletén lakohellyel rendelkez6, hat-
ranyos szocialis helyzeti felsGoktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik a nemzeti fel-
sOoktatasrdl sz6lé 2011. évi CCIV. torvény 1. mellékletében szerepld felsGoktatasi intéz-
ményben (felsGoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejl (nappali munka-
rend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6 alapképzésben, mesterfokozatot
és szakképzettséget eredményez6 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGokta-
tasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Osztondijra palyazhatnak a 2025 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolso
évét megkezdd hallgaték is. Amennyiben az 6sztdndijas hallgatéi jogviszonya 2026 6szén
mar nem all fenn, Ggy a 2026/2027. tanév elsO félévére esd Osztondij mar nem kerdl
folydsitasra.

Az 6sztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatdi jogviszo-
nya a felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyosi-
tasanak feltétele, hogy a 2025/2026. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv
hallgatdi jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjeldlt, rendvédelmi oktatdsi intézmény tisztjel6ltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerz6déses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szer-
vek hivatasos allomanyu hallgatéja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyu hallgatéja,rendészeti képzésben részt vevé oszténdijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizarélag kulfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyuljtasakor a tdmogatasi
dontés tartalmat érdemben befolyasold, valdtlan, hamis vagy megtéveszté adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a padlyazat benyujtasat megel6z6 harom naptari éven belil az dllamhaztartas al-
rendszereibdl juttatott valamely tdmogatdssal 6sszefliggésben a tamogatasi szerzo-
désben/tamogatdi okiratban/dszténdijszerz6désben foglaltakat 6nhibajabdl nem vagy
csak részben teljesitette.

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni - a vonat-
kozo6 jogszabalyok biztositotta keretek kozott —, gy az 6sztondij-palyazatota ko-
vetkez6 évi palyazati fordulokban djra be kell nydjtania.

3. A palyazat benyuljtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttm(ikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracié szuk-
séges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkci-
oval kérhetnek Uj jelszét. A pdlyazdi regisztraciét kovetéen lehetséges a palydzati adatok
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rogzitése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazdi részére. A palyazati (rlapot minden for-
duldban Gjra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellen6rzését, régzitését kdve-
téen a palydzati (irlapot kinyomtatva és aldirva Tarjan Kézség Onkormanyzatdhoz (2831
Tarjan, Rakodczi u 39.) kell benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiiras-
ban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirdsban meg-
hatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésul. A benyujtott
palyazatok befogadasat az énkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A
be nem fogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyudjtasanak
hatarideje: 2025. november 4.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
Tarjan Kozség Onkormanyzatahoz kell benyujtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A fels6oktatasi intézmény altal elektronikusan kibocsatott hallgatéi jogvi-
szony-igazolas kinyomtatva és a palyazoé altal alairva, vagy eredeti, papir alapa
hallgatéi jogviszony-igazolas, illetve annak hiteles masolata a 2025/2026. tanév
elso félévérol.

Amennyiben a palyazo egyidejlileg tébb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszony-
ban all, palydzataban csak azt a fels6oktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6-
ként |étesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd,
kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hitta-
nar — kétszakos képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztositd felsGoktatasi
intézményt koteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazo és a palyazoval egy haztartasban élok egy fére juté havi
nettd jovedelmérol.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:
A tovabbi mellékleteket az elbirdlo teleplilési 6nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati lirlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvé-
nyes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Egy haztartasban élék: a palyazd lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien egyutt
lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6é személyek.

Jovedelem: a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatadsokrél szél6 1993. évi III. torvény 4.

§ (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel

csokkentett

aa) a személyi jovedelemadodrol szold 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szja tv.)
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kuilféldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve az Szja tv. 1. szamu melléklete szerinti addomentes bevételt,
és

ab) azon bevétel, amely utan a kisad6zo vallalkozasok tételes addjardl szold 2022. évi XIII.
térvény, a kisaddzd vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adorol szolo 2012,
évi CXLVII. torvény, vagy az egyszer(lsitett kozteherviselési hozzdajarulasrél széld
2005. évi CXX. torvény szerint adat, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsilil az Szja tv.-ben elismert kéltség, valamint a fizetett tartas-
dij. Ha a maganszemély az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisadézdk téte-
les addja vagy a kisvallalati ad6 alapjaul szolgal6 bevételt szerez, a bevétel csékkenthetd
az Szja tv. szerint elismert koltségnek mindsilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a
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bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermel6 addévi 6stermelésbdl szarmazé bevétele
nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak
a folydsitott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt kolt-
ségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetoleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt ter-
helé egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulds, tarsadalombiztositasi jarulék és az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek:

a)

b)

d)

e)

f)
9)

h)

j)

k)

a rendkivili teleplilési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres ki-
adasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kap-
csolddd hatralékot felhalmozd személyek részére nyujtott teleplilési tAmogatas,

a rendkivuli gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igaz-
gatasrél szold 1997. évi XXXI. torvény 20/A. §-a szerinti tdmogatas, a 20/B. §-anak
(4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelGszilk szamara fizetett nevelési dij és kilon
elldtmany,

az anyasagi tdmogatas,

a nyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik
havi ellatas és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezmeényei, a vakok sze-
mélyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

a fogadod szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

az egyszerdsitett foglalkoztatasrél sz6lé 2010. évi LXXV. térvény alapjan torténd mun-
kavégzésnek, valamint a természetes személyek k6ézott az adorendszeren kiviili kere-
settel jaro foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi munkara léte-
sitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében térténd munkavégzésnek (a to-
vabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
az energiafelhasznaldashoz nyuljtott tdmogatas,

a szocialis szOvetkezet tagja altal, a kozérdek(i nyugdijas szbvetkezet 6regségi nyug-
dijban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesuld tagja altal, valamint a kisgyermek-
kel otthon lév6k szbvetkezetének nem nagyszll6ként gyermekgondozasi dijban vagy
gyermekgondozast segito ellatasban részeslilé tagja altal a szbvetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett, az Szja tv. alapjan adomentes bevétel

az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlen lakott ingatla-
non fennalld vagyoni érték{ jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruha-
zott vagyoni értékd jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruha-
zast kovet6 egy éven belll az eladd vagy atruhazoé sajat, vagy koézeli hozzatartozoja
életvitelszerl, tényleges lakhatasanak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékd jog
vasarlasara kerul sor,

az elengedett tartozas, illetve a megsz(int kotelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megszlinésére a természetes személyek addssagrendezési elja-
résaban, tovabba kozlizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénzligyi intézmény altal,
az adds megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kertlt sor,

m) az Szja tv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4. Adatkezelés



A palyazo palyazata benyujtasaval blintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-
Bursa rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett
adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati lrlapon
és mellékleteiben nem a valdsagnak megfelel6 adatokat tlintet fel, gy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizdrhatd, a megitélt tdmogatds visszavonhato.

A palyazat benyujtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az dnkormanyzatok
és a felsOoktatasi intézmény a palyazati dokumentacidban foglalt személyes adatait az
Osztondijpalyazat lebonyolitasa és a tdmogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabdl az
O0sztondij tamogatas életciklusa alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint. Az adatke-
zelésrol, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehet6 jogorvoslati le-
hetoségekrol részletes tajékoztatas taldlhatdé az NKTK honlapjan az Adatvédelmi tajékoz-
tatéban az aladbbi elérhetdségen:

https://nktk.gov.hu/app/uploads/2024/10/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-ta-
mogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol 2024.pdf

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési 6nkormanyzat biralja el 2025. december
3. napjaig:

a) az elbirdlé 6nkormanyzat a palyazékat hianypédtlasra szoélithatja fel a formai ellendrzés
és az elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azon-
ban nem Iépheti tul a palyazatok énkormanyzati elbirdlasi hataridejét.

b) az 6szténdij elbiraldsa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétol fluggetlentl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jel6lheték meg
olyan okok, amelyeket a formai ellen6rzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek meg-
jeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati (ir-
lapon, hatariddn tal benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralat-
bol kizarja, és kizarasat irdsban indokolja;

d) minden, hataridén belll, postai Uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiradl, és dontését irasban indo-
kolja;

e) csak az 6nkormanyzat teriletén lakohellyel rendelkez6 palyazokat részesitheti tdmo-
gatasban;

f) az elbirdlas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z6désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi
eredményre tekintet nélkll, kizarélag a palyazé szocidlis raszorultsaganak objektiv
vizsgdlatara tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatdi dontés
ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az al-
lamhaztartasi torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
102/D. § szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténo hivatkozassal, a
dontésrol szol6 értesités kézhezvételét kovetoé 5 napon beliil lehet benydjtani az
illetékes onkormanyzat jegyz6jénél, aki érdemben megvizsgalja a kifogast és
dont arrdl. A felmeriilt kifogas beérkezését koveto 5 napon beliil az 6nkormany-
zat jegyzéjének értesitenie kell az NKTK-t.

A megitélt 6szténdijat az 6nkormanyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az 6szton-
dijas elkoltozik a teleplilési 6nkormanyzat teriletérdl. A telepilési 6nkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatas megsziintetésérdl. A hatdrozat csak a meg-
hozatalat kovet6 tanulmanyi félévtdl haté hatdllyal hozhaté meg.
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6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepllési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokarol 2025. december 4.
napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Uton kiildott levél-
ben értesiti a palyazokat.

Az NKTK az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetéen 2026. januar 19. napjaig
értesiti a telepllési 6nkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazékat az dnkormanyzati
dontésr6l az EPER-Bursa rendszeren keresztdl.

Az NKTK az elbiralas ellen6rzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat kove-
téen 2026. marcius 13. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a teleptlési
dnkormanyzat altal tAmogatdsban részesitett palydzokat a Bursa Hungarica Oszténdij tel-
jes Osszegérol és az o6sztondij-folyodsitas maodjarol.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 0szténdij kifizetést megel6z6en az 6sztondijra vald jo-
gosultsagot a nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. toérvényben foglaltak figyelem-
bevételével kell megallapitaniuk. A Korm. rendelet hatalya - amennyiben jogszabaly mas-
ként nem rendelkezik — nem terjed ki a honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatasi in-
tézmény tisztjel6ltjeire, a Magyar Honvédség hivatdsos és szerzddéses allomanyu, vala-
mint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyu hallgatdira és a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu hallgatéira, tovabba a rendészeti kép-
zésben részt vevl 6sztondijas hallgatdkra, részikre az 6szténdij nem folyodsithato.

Az 0sztdndij csak azokban a hdnapokban keril folydsitasra, amelyekben a palyazé beirat-
kozott, aktiv hallgatdja a felsGoktatasi intézménynek.

Az Osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tédmogatott palyazé hallgatdi jogviszonya a
2025/2026. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a ta-
mogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a tamogatott
az 6sztondijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hdnapokban, ame-
lyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya szlinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztondij folydsitasa a folydsitas véghataridejének modosulasa nélkil, tel-
jes egészében szlinetel.

8. Az Osztondij folyositasa

Az Oszténdijas jogviszony id6tartama: 10 hdénap, azaz két egymast kévet6 tanulmanyi fél-
évben félévenként max. 5 hénap (a tovabbiakban: Bursa tanulmanyi félév), a 2025/2026.
tanév masodik féléve és a 2026/2027. tanév elso féléve.

Az dnkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljdk at az NKTK Bursa
Hungarica szamlajara a tdAmogatott hallgatdk 6t havi 6nkormanyzati tdmogatasi 6sszegét.
Az NKTK a beérkezett 6nkormanyzati 6sztondijrészeket a kifizet6helyek (felsGoktatasi in-
tézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatdk utan tovabbutalja a kifizetd
fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatasi intézmény a hallgaték
jogosultsagat visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pon-
tos tdmogatasi 6sszeget tovabbitotta az NKTK szamlajara.

Az intézményi Osztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelolt elkllonitett forras.

Az Osztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 0sztondijrészt) az a fels6ok-
tatasi intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytél a hallgaté — az allami koltségvetés ter-
hére - a hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egyidejlileg tobb felséoktatasi
intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, az a fels6oktatdsi intézmény folydsitja szamara
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az 6sztondijat, amellyel els6ként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmé-
nyek szerzodése alapjan folyd, kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik
szakon hitoktato, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara a nem
hitéleti képzést biztositd felsGoktatasi intézmény folydsitja az 6szténdijat. A kifizetés el6tt
a jogosultsagot, valamint a hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az O6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2026. marcius hénap.

Az onkormanyzati 0sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben ok-
tober hénaptdl, de legkésObb a felsboktatasi intézményhez térténd atutalast kovetd elsé
0sztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torté-
nik.

Az intézményi 6sztondijrész folydsitdsa marcius, illetve oktdber hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban
az esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all rendelke-
zésre az intézmény szamlajan. Az intézményi 6sztondijrész fliggetlen minden mas, a fel-
sOoktatasi intézményben folyositott tamogatastal.

Az elnyert 0sztondijat kozvetlen add- és TB-jarulék fizetési kotelezettség nem terheli (Szja
tv. 1. szamu melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az Osztondij teljes 6sszege elszamolasi
kotelezettség terhe nélkil szabadon felhasznalhato.

Az Osztondijas a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kévetéen (junius 30., januar 31.) a jo-
gosultsagi bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6sztondi-
jara mar nem tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesild hallgatd koteles az 6sztondij folydsitasanak idészaka alatt min-
den, az 6sztdndij folydsitasat érint6 valtozasrdl haladéktalanul (de legkés6bb 15 napon
belll) irdsban értesiteni a folydsitd felsGoktatasi intézményt és az NKTK-t (levelezési cim:
Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418).

A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie.

Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az alabbi
adatok valtozasakor:

- a tanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az aj felsooktatasi intézmény, kar,
szak megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az 6sztondij
folydsitasatdl, a Bursa tanulmanyi félév lezardsat kévetbéen, legkésdbb junius 30. napjaig,
illetve januar 31. napjaig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folydsito fels6-
oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6sztbndijas lemondhat a szamara megitélt tdmogatasrdl, amit az EPER-Bursa rendszer-
ben kezdeményezhet és az onnan let6ltheté Lemondd nyilatkozatot aldirva, postai uton,
ajanlott levélként megkildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekdil-
désével az 6sztondijas a nyertes 6sztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévre
jaro 0sztdondijrol és az 6sztdndij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.



Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfe-
lel6 adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamo-
gatasban nem részeslilhet még abban az esetben sem, ha az 6szténdij elnyerésérdl szo6ld
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinaciods, a telepilési
€s a megyei 6nkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK latja
el.

Az NKTK elérhetdségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.gov.hu(Bursa Hungarica)
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"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Tarjan Kozség Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyilittmiikodve, a felsooktatasban részt vevo hallgatok juttatasairol és az alta-
luk fizetendo egyes téritésekrol sz6l6 51/2007. (II1. 26.) Kormanyrendelet
alapjan ezennel kiirja a 2026. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsooktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szamara,
6sszhangban

* a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény,

= a felsGoktatasban részt vev6 hallgatdok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téri-
tésekrdl szol6 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet(a tovabbiakban: Korm. rendelet),

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatdsrol szold 2011. évi CXXXII. torvény,

* a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol sz6ld 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasa-
rol sz6lé 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

* a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény,

= az allamhaztartasroél szo6l6 2011. évi CXCV. térvény,

*» az allamhaztartasrél szold térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet,

*  Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény,

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6lé 1992. évi LXVI.
torvény,

= a digitalis allamrol és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl szblo
2023. évi CIII. torvény,

= adigitalis dllampolgarsag egyes szabalyairdl sz6l6 321/2024. (XI1.6.) Korm. rendelet,

» az informacidés O6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény,

* atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védel-
mérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kivil helyezésérdl szold az Eurdpai Parlament és a Tandcs2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= a Bilntetd Torvénykonyvrél szélé 2012. évi C. torvény,

= a kozfeladatot ellatd kozérdekl vagyonkezeld alapitvanyokrol szolé 2021. évi IX. tor-
vény

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szo-
cidlisan raszorulé fiatalok fels6oktatasban valé részvételének tdmogatasa. A Bursa Hunga-
rica Oszténdijrendszer tdébbszintli tdmogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
harom forras szolgal: a teleplilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas; a varmegyei
6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tdmogatas. Az 6sz-
tondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezelGi, koordinacids, a telepllési és varmegyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti Kulturalis TAmogataskezel6
(tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az 6sztondijpalyazathoz csatla-
kozd teleplilési és varmegyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és a
nemzeti fels6oktatasrol sz6l16 2011. évi CCIV. torvény szolgal.



2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag
Tarjan teleptlés teriletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakdhely) rendelkezék
részesllhetnek. [A Korm. rendelet ,allando lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatai-
nak és lakcimének nyilvantartasarol sz6lé 1992. évi LXVI. torvény ,lakohely” fogalmanak
feleltethet6 meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a Tarjan telepiilés teriiletén lakéhellyel rendelkezo, hat-
ranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2025/2026. tanévben utolsod éves, érettségi elott allé6 kozépiskolasok;

vagy

b) fels6fokl végzettséggel nem rendelkezd, felsooktatasi intézménybe még fel-
vételt nem nyert érettségizettek;

és a 2026/2027. tanévtol kezdédoen a nemzeti felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV.
torvény 1. mellékletében szerepl6 felsGoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nap-
pali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6 alapképzésben, osz-
tatlan képzésben vagy felsGoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjelolt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeldltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerz6déses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellaté szer-
vek hivatasos allomanyu hallgatéja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyu hallgatéja, rendészeti képzésben részt vevé 6sztondijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizarélag kdilféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdemlden bebizonyosodik, hogy a palyazat benyuljtasakor a tdmogatasi
dontés tartalmat érdemben befolyasold, valdtlan, hamis vagy megtéveszté adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyujtasat megel6z6 harom naptari éven belll az dllamhaztartas al-
rendszereibsl juttatott valamely tdmogatassal 6sszefliggésben a tdmogatasi szerz6-
désben/tamogatdi okiratban/6sztondijszerz6désben foglaltakat 6nhibajabdl nem vagy
csak részben teljesitette.

A palyazok koziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a 2026. évi fels6-
oktatasi felvételi eljarasban elészér nyernek felvételt felsooktatasi intézménybe
és tanulmanyaikat a 2026/2027. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A pélydzatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttm(ikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracid szuk-
séges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévo felhasznalonév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkci-
oval kérhetnek (j jelszét. A palyazdi regisztracidt kovetéen lehetséges a palydzati adatok
rogzitése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazdi részére. A személyes és palyazati adatok
ellendrzését, rogzitését kovetden a palyazati (rlapot kinyomtatva és aldirva Tarjan Kozség
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Onkorményzatdhoz (2831 Tarjan, Rakoczi u. 39.) kell benydljtaniuk a palyazéknak. A pa-
lyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyiitt érvényes.
A palyazati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hi-
basnak mindésil. A benyuUjtott palyazatok befogadasat az dnkormanyzat koteles az EPER-
Bursa rendszerben igazolni. A be nem fogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az onkormanyzathoz torténé benyudjtasanak
hatarideje: 2025. november 4.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
Tarjan Kozség Onkormanyzatahoz kell benyujtani.

A palyazat kotelez6 mellékletei:

a) Igazolas a palyazo és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fore juté havi
nettd jovedelmérol.

b) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:
A tovabbi mellékleteket az elbirdlo teleplilési Gnkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati lirlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvé-
nyes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartasban él6k: a palyazoé allandd lakdhelye szerinti lakasban életvitel szerlien
egyultt lakd, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem: a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolé 1993. évi III. torvény 4.
§ (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett
- aa) a személyi jovedelemadoérol szolé 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szja
tv.) szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kilféldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve az Szja tv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt,
és
- ab) az a bevétel, amely utan a kisaddzé vallalkozasok tételes addjarol szold 2022. évi
XIII. torvény, a kisaddzo vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adordl szolo
2012. évi CXLVII. térvény, vagy az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6lo
2005. évi CXX. térvény szerint adat, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil az Szja tv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartas-
dij. Ha a maganszemély az egyszerisitett kézteherviselési hozzajarulas, a kisadézdk téte-
les addja vagy a kisvallalati adé alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csékkenthetd
az Szja tv. szerint elismert koltségnek mindsilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a
bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermel6 addévi Gstermelésbdl szarmazd bevétele
nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folydsitottak, annak
a folydsitott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt kolt-
ségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetoleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt ter-
hel6 egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulds, tarsadalombiztositasi jarulék, és az
egészségligyi szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek:

a) a rendkivili telepllési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres ki-
adasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kap-
csolodo hatralékot felhalmozd személyek részére nyujtott teleplilési tdmogatas,
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b) a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igaz-
gatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 20/A. §-a szerinti tdAmogatas, a 20/B. §-anak
(4)-(5) bekezdése szerinti pétlék, a neveldsziil6k szamara fizetett nevelési dij és kilon
ellatmany,

Cc) az anyasagi tdmogatas,

d) anyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik
havi ellatas és a szépkortak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok sze-
mélyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszerUsitett foglalkoztatasrol sz6162010. évi LXXV. torvény alapjan torténé mun-
kavégzésnek, valamint a természetes személyek kdzott az addrendszeren kivili kere-
settel jaro foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara léte-
sitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében térténé munkavégzésnek (a to-
vabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznaldshoz nyuljtott tdAmogatas,

j) a szocialis szovetkezet tagja altal, a kézérdek(i nyugdijas szévetkezet 6regségi nyug-
dijban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesiilo tagja altal, valamint a kisgyermek-
kel otthon IévOk szovetkezetének nem nagysziloként gyermekgondozasi dijban vagy
gyermekgondozast segit6 ellatasban részesiild tagja altala szovetkezetben végzett te-
vékenység ellenértékeként megszerzett, az Szja tv. alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszerlen lakott ingatla-
non fennallé vagyoni érték(i jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruha-
zott vagyoni érték( jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruha-
zast kovet6 egy éven belll az eladd vagy atruhazé sajat, vagy kozeli hozzatartozéja
életvitelszerd, tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy vagyoni érték( jog
vasarlasara kerdl sor,

I) az elengedett tartozas, illetve a megszlint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megsz(inésére a természetes személyek addssagrendezési elja-
rasaban, tovabba kozlizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal,
az adds megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kerlt sor,

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.
4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyujtasaval blntet6jogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-
Bursa rendszerben rogzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett
adatok a valdésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon
és mellékleteiben nem a valdsagnak megfelel6 adatokat tlintet fel, Ugy a Bursa Hungarica
Osztoéndijrendszerbdl palyazata kizdrhatd, a megitélt tdmogatds visszavonhato.

A palydazat benyujtdsaval a palyazé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az 6nkormanyzatok
és a felsGoktatdsi intézmény a palyazati dokumentaciéban foglalt személyes adatait az
Osztondijpalyazat lebonyolitasa és a tdamogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabodl az
0sztondij tdamogatas életciklusa alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) és e)
pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint. Az adatke-
zelésrol, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehet6 jogorvoslati le-
het6ségekrél részletes tajékoztatas taldlhatd az NKTK honlapjan az Adatvédelmi tajékoz-
tatéban az aladbbi elérhetdségen:



https://nktk.gov.hu/app/uploads/2024/10/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol 2024.pdf

A palyazok bintetdjogi felel6sségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (irlap benyujta-
sakor fels6fokl végzettséggel nem rendelkeznek, felsGoktatasi intézménybe még nem
nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési 6nkormanyzat biralja el 2025. december
3. napjaig:

a) az elbiradlé 6nkormanyzat a palyazokat hianypodtlasra szélithatja fel a formai ellen6rzés
és az elbiralas soran, az dnkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tul a palyazatok dnkormanyzati elbiralasi hataridejét.

b) az 6sztondij elbirdlasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl figgetlenil torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelolhetok meg olyan
okok, amelyeket a formai ellen6rzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati Gr-
lapon, a hatarid6n tal benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbdl
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belll, postai Uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden, formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és dontését irasban indokolja;

e) csak az 6nkormanyzat teriletén lakohellyel rendelkezé palyazokat részesitheti tamoga-
tasban;

f) az elbiralds soran korra, faji hovatartozdsra, nemre, borszinre, nemzetiségre, vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z6désre, egészségi allapotra, csalddi allapotra, tanulmanyi ered-
ményre tekintet nélkll, kizarélag a palyazd szocidlis raszorultsadganak objektiv vizsgala-
tara tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatoi dontés
ellen érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az al-
lamhaztartasi torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
102/D. § szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténé hivatkozassal, a
dontésrol szolo értesités kézhezvételét koveto 5 napon beliil lehet benyjtani az
illetékes 6nkormanyzat jegyzdéjénél, aki érdemben megvizsgalja a kifogast és
dont arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kdoveté 5 napon beliil az 6nkormany-
zat jegyzéjének értesitenie kell az NKTK-t.

A "B" tipusu 0sztondijasok szocidlis raszorultsagat az 6nkormanyzat évente egyszer jogo-
sult és koteles fellilvizsgalni. Amennyiben az 6sztondijas a szocialis raszorultsag vizsgalata
soran az onkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az 6n-
kormanyzattal a vizsgalat soran az egylttm(ikodést egyéb modon kifejezetten megta-
gadja, az 6nkormanyzat az 6sztondijas szocialis raszorultsaganak megsziintét vélelmezi,
azaz az O0sztdondijas az 6sztondijat elvesziti. A telepilési 6nkormanyzat ebben az esetben,
hatarozatban rendelkezik a tdmogatas megszlintetésérdl. A hatarozat csak a meghozatalat
kovet6 tanulmanyi félévtdl haté hatdllyal hozhaté meg.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szamara megitélt tdmogatast az 6nkormanyzat
megszlntetheti abban az esetben is, ha az 6sztondijas elkoltdzik a telepilési 6nkormanyzat
terliletérdl. A telepllési 6nkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a ta-
mogatas megszlintetésérol. A hatarozat csak a meghozatalat kdoveté tanulmanyi félévtdl
hato hatallyal hozhato meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol


https://nktk.gov.hu/app/uploads/2024/10/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2024.pdf
https://nktk.gov.hu/app/uploads/2024/10/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol_2024.pdf

A telepllési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokarol 2025. december 4.
napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Uton kiildott levél-
ben értesiti a palyazokat.

Az NKTK az 6nkormanyzati déntési listak érkeztetését kdovetben 2026. januar 19. napjaig
értesiti a telepllési 6nkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazdékat az énkormanyzati
dontésr6l az EPER-Bursa rendszeren keresztdl.

Az NKTK az elbirdlas ellenOrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat kove-
téen 2026. marcius 13. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a teleptlési
dnkormanyzat altal tAmogatasban részesitett palydzékat a Bursa Hungarica Oszténdij tel-
jes 0sszegérol és az osztondij-folydsitas maodjardl.

A palyazoé a felsooktatasi intézmény felvételi dontésrol sz616 hatarozata vagy az
Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatanak megkiildésével koteles 2026.
augusztus 31. napjaig az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2026/2027. tanévben
melyik fels6oktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé
koteles nyilatkozni arrdl, hogy a 2026. évi fels6oktatasi felvételi évet megel6zéen
nyert-e felvételt fels6oktatasi intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési kotele-
zettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folydsitasabdl és az 6sztondijrendszer
kovetkezo évi forduléjabdl kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusu palyazat soran tamogatasban részesul6 6sztondijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusd 6sztondijra (Bursa Hungarica Osztondijpa-
lyazat fels6oktatdsi hallgatok szamara), "B" tipusu 6sztondijat automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij folyésitasanak feltételei

Az 6sztondij-folyositas feltétele, hogy a tAmogatott palyazoé hallgatéi jogviszonya
a 2026/2027. tanév els6 félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyi-
ben a tamogatott palyazo hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiiras-
nak, a tamogatott az 6sztondijra vald jogosultsagat elvesziti.

Az 0sztdndij csak azokban a honapokban keril folydsitasra, amelyekben a palyazé beirat-
kozott, aktivjogviszonnyal rendelkez6hallgatdja a felsGoktatasi intézménynek.

A fels6oktatdsi intézményeknek az 0szténdij kifizetést megel6z6en az 6sztondijra valod jo-
gosultsagot a nemzeti fels6oktatasrol szél6 2011. évi CCIV. torvényben foglaltak figyelem-
bevételével kell megallapitaniuk. A Korm. rendelethatdlya - amennyiben jogszabaly mas-
ként nem rendelkezik — nem terjed ki a honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatasi in-
tézmény tisztjel6ltjeire, a Magyar Honvédség hivatdsos és szerzddéses allomanyu, vala-
mint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyu hallgatoéira és a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu hallgatodira, tovabba a rendészeti kép-
zésben részt vevl 6sztondijas hallgatdkra, részikre az 6sztondij nem folydsithato.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya szlinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitas elso féléve, az 6szténdij
folydsitasa - a folyositas véghataridejének modositasa nélkil - teljes egészében szinetel.
8. Az O6sztondij folyodsitasa

Az 6sztondij idGtartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanulmanyi félévben fél-
évenként max. 5 honap (Bursa tanulmanyi félév):a 2026/2027. tanév, a 2027/2028. tanév
és a 2028/2029. tanév.

Az 0sztondij folydsitasanak kezdete a 2026/2027. tanév elso féléve.



Az 6nkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at az NKTK Bursa
Hungarica szamlajara a tamogatott hallgatok 6thavi dnkormanyzati tamogatasi 6sszegét.
Az NKTK a beérkezett onkormanyzati 6sztondijrészeket a kifizet6helyek (felsboktatasi in-
tézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizeto
felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatasi intézmény a hallgatdk
jogosultsagat visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pon-
tos tdamogatasi 6sszeget tovabbitotta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelolt elkllonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 0sztondijrészt) az a felsGok-
tatasi intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytél a hallgaté — az allami koltségvetés ter-
hére —a hallgatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb felsGoktatasi
intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folydsitja szamara
az Osztondijat, amellyel els6ként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmé-
nyek szerz0dése alapjan folyd, k6zosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik
szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara a nem
hitéleti képzést biztositd felsGoktatasi intézmény folydsitja az 6szténdijat. A kifizetés el6tt
a jogosultsagot, valamint a hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az O6sztondij folydsitasanak kezdete legkorabban 2026. oktober honap.

Az 6nkormanyzati 6sztondijrész kifizetése az Oszi félévekben oktdber, a tavaszi félévekben
marcius hénaptdl, de legkésdbb a fels6oktatasi intézményhez térténd atutalast kovetd elso
Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torté-
nik.

Az intézményi 6sztondijrész folydsitdsa oktdber, illetve marcius hénapban kezdédik, azt a
hallgatdi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 0sztondijrészt abban
az esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelke-
zésre az intézmény szamlajan. Az intézményi 6sztondijrész fliggetlen minden mas, a fel-
sOoktatasi intézményben folyositott tamogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (Szja
tv. 1. szamu melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az 0sztondij teljes 6sszege elszamolasi
kotelezettség terhe nélkil szabadon felhasznalhato.

Az 6szténdijas aBursa tanulmanyi félév lezarasat kévetben (junius 30., januar 31.) a jo-
gosultsagi bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6szténdi-
jara mar nem tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az Osztondijban részesiilo hallgato koteles az 6sztondij folyositasanak idészaka
alatt minden, az 6sztondij folyésitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de leg-
késobb 15 napon beliil) irasban értesitenia folyosit6 fels6oktatasi intézményt és
az NKTK-t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresz-
tul kell kezdeményeznie.
Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az alabbi
adatok valtozasakor:
- a tanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj felsooktatasi intézmény, kar,
szak megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakdhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.



Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6szténdij
folydsitasatdl, a Bursa tanulmanyi félév lezardsat kdvetbéen, legkésdbb junius 30. napjaig,
illetve januar 31. napjaig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folydsito fels6-
oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6sztondijas lemondhat a szamara megitélt tdmogatasrél, amit az EPER-Bursa rendszer-
ben kezdeményezhet és az onnan letéltheté Lemondd nyilatkozatot aldirva, postai uton,
ajanlott levélként megklldve azNKTK cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekdil-
désével az 6sztondijas a nyertes 6sztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévre
jard 6sztondijrol és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazoé a palyazatban nem a valdsagnak megfe-
lel6 adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmo-
gatasban nem részeslilhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl széld
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az Osztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepulési
€s a varmegyei onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK
latja el.

Az NKTK elérhet6ségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezelo
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.gov.hu(Bursa Hungarica)



mailto:bursa@nktk.hu
http://www.nktk.gov.hu/
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logszabalykeresé

Onkormanyzati rendeletek

Indokolasok Tara

Nemzetkozi szerzédések
logszabalyforditasok / Translated legislation

Tarjan Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 7/2023. (V. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

a kézvilagitas iizemeltetésével kapcsolatos szabalyokrél

Hatalyos: 2023. 06. 01

Tarjén Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testilete a veszélyhelyzet soran a kézvilagitas dzemeltetésével kapesolatos szabalyokrdl szolo 449/2022. (Xi. 9)_Korm. rendelet 4.§-aban kapott felhatalmazas alapjan, a
Magyarorszag helyi dnkorméanyzatairdl szold 2011, éyi CLXXXIX torvény 13.5 (1) bekezdés 2. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. § Tarjan telepilés teljes kazigazgatési teriletén a kézvilagitss helyi mokodési rendjét, annak idétartamat és mértékét a kézbiztonsagi, vagyon- és személyvédelmi, valamint kézitbiztonsagi szempontokra figyelemmel az
EON Eszak-dunantili Aramhalézati Zrt. elosztoi Uzletszabalyzataban szabalyozott kozvildgitasi naptar szerint az alabbi eltérésekkel szabalyozza:

a) a kézvilagitds bekapcsolasi iddpontja: 04.00 6ra,

b) a kozvilagités kikapcsolasi idépontja: 00.00 éra,

2. § Ez a rendelet 2023. junius 1-jén lép hatalyba.
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GAZ Sportcsarnok
5974
Vevdazonositd 4400597529
janudr 31625
| fogyott:
februdr 32587
madrcius 33447
fogyortt 860
aprilis 33715
madjus 33787
janius 33826
jalius 33851
augusztus 33900
szeptember 34007
oktéber 34258
november 35974
december 38680
fogyott: 2706
/739073
N —~—
GAz Sportcsarnok
5574
Gyari szdm K25810805270262
Vevfazonositd 4400597529
janudr 40492
fogyott: 1812
februdr 43196
|mércius 44170
aprilis 44451
GAZORACSERE 44524
2025.05.15 73
majus 67
LEOLVASAS 92
2025.06.12
junius 113
kiﬁlius 145
augusztus 185
szeptember
oktéber
november
december
fogyott: 0




2025. gaz Rakoczi ut 17 Sportcsarnok

fizetés
2025.01.06
2025.02.06
2025.03.10
2025.04.04
2025.05.06
2025.06.05
2025.07.02
2025.08.07

Ossz.:

Mérési pont azonosito:

Mérd gyari szama:

Baﬁ:u«tdlg;‘gg

Fogyasztas Nettd
882 323218
882 324 801
882 325053
882 325053
882 325053
882 325053

848 441

923 345 090
6215 3141762

Afa

87 269
87 696
87 764
87 764
87 764
87 764
229079
93174

848274

o ;‘)(,t L{Lch A C&( /
{ : g
N2\ Q.dhﬂ‘l: ‘ [ e (L) }w

Brutto
410 487
412 497
412 817
412 817
412 817
412 817
1077520
438 264

3990 036

2024.11.11.-2024.12.10.
2024.12.11.-2025.01.10.
2025.01.11.-2025.02.10.
2025.02.11.-2025.03.10.
2025.03.11.-2025.04.10.
2025.04.11.-2025.05.10.
2024.06.08.-2025.06.12.
2025.06.13-.2025.07.10.

& e R o
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Eléterjesztés

Tarjan Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2025. szeptember 24-i iilésére

t[j . napirend

Targy: Egyiittmiikdési megallapodas megkotése az 6vodak nyari sziinete alatti tigyelet
biztositasara
Eléadé: Klinger Tamas polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 74.§ (2) bekezdése szerint:

(2) A koznevelési feladatokat az allam intézmény alapitasaval és fenntartasaval, tovabba az
egyhazi kéznevelési intézmény, a nemzetiségi onkormanyzat fenntartasaban allo vagy a ma-
gan koznevelési intézmény utjan ldtja el, a fenntartoval az dallam koznevelési szerzddést kot-
het. Az ovodai nevelésrdl, a nemzetiséghez tartozék évodai nevelésérdl, a tibbi gyermekkel,
tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési igényii gyermekek évodai nevelésérol a
telepiilési onkormanyzat vagy tarsuldsa intezmény alapitasa és fenntartasa vagy koznevelési
szerzodés révén gondoskodik.

Az Nkt. 4.§ 19. pontja alapjan az 6évodai nevelési év szeptember 1-jétél a kovetkezd év au-
gusztus 31-ig tart6 idoszak.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. EMMI rendelet 3.§ (7) bekezdése szerint az dvoda nyari zarva tartasarol leg-
késobb februar 15-ig, a nevelés nélkiili munkanapokrol a zarva tartast 7 nappal megel6zben
tajékoztatni kell a sziiloket, felmérve az erre az idoszakra felmeriild 6vodai ellatasi igényeket.

A vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések alapjan tehat az intézmény fenntartdja folyamatosan
biztositja az évodai nevelést az dvodai jogviszonnyal rendelkezé gyermekek részére. Ennek
megfeleléen — amennyiben a telepiilésen nincs masik 6voda — egy masik telepiilés 6vodajanak
fenntartojaval kotott megéllapodas alapjan sziikséges biztositania az dvodas gyermekek in-
tézményi elhelyezését, ovodai nevelését a nyari idészakban. Azokon a napokon, amikor az
adott 6voda egy masik feladatellatasi helyen biztosit 6vodai nevelést, a nyitva tartdo 6voda a
masik 6voda helyett biztositja teljes mértékben és a jogszabalyoknak megfelel6 feltételekkel
az 6vodai nevelést.

Az Nkt. 83.§ (2) bekezdésében foglaltak szerint a fenntartd dont az 6voda éves nyitvatartasi
idejének meghatarozasarol.

Tarjan Kozség Onkorményzata a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bélcséde nyéri zérva
tartasanak idejére sziikséges megallapodnia mas telepiilésen mikodo 6vodaval a folyamatos
dvodai nevelés biztositasa érdekében.

Tekintettel arra, hogy az elmilt évtizedek soran kialakult gyakorlat szerint a tarjani és héregi
ovodak kdlesonosen helyettesitették egymast a nyari sziinet ideje alatti 6vodai nevelés biztosi-
tasaban, eddig irasos megallapodas nem volt vagy nagyon régen kottetett, ezért a feltételek
irasba foglalasa érdekében javaslom a mellékelt megallapodas elfogadasat.

Hatarozati javaslat




...... /2025, (.........) sz. hatdrozat

Tarjan Kozség Onkorményzaténak Képviselo-testiilete a nemzeti kdznevelésrdl szolo

2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 74.§ (2) bekezdése alapjan

1. agy dént, hogy a hatarozat mellékletét képezé tartalommal egyiittmiikodési megal-
lapodast kot Héreg Kozség Onkormanyzataval a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda
¢€s Bolcsode, valamint a Héregi Mesevar Ovoda nyari zarva tartdsanak idejére torté-
n6 ovodai nevelési feladatok ellatasara vonatkozoan.

2. felhatalmazza Klinger Tamés polgarmestert az 1. pont szerinti megallapodas alaira-
sdra.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Klinger Tamas polgarmester és Pilezinger Anna Maria féigazgato

Tarjan, 2025. szeptember 15.

i
polgarmester



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely létrejott

egyrészt: Héreg Kozség Onkormanyzata (székhely: 2832 Hereg, F6 at 84., ado-
szam: 15387343-1-11, képviseli: Nemes Agnes polgarmester)

masrészt: Tarjan Koszség Onkormanyzata (székhely: 2831 Tarjan, Rédkoczi ut 39.,
adoszam: 15729978-1-11 képviseli: Klinger Tamas polgarmester)

(a tovabbiakban egyiittesen: felek) kozott alulirott napon és helyen az alabbiak szerint:

AZ EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS CELJA

Az egyiittmikddési megallapodas célja, hogy a héregi és tarjani 6vodas gyermekek szamara a
telepiiléseken ellatast nyujtéo ovodak nyari sziineteinek idGtartama alatt is biztositott legyen az
ovodai ellatas, mely kotelezettséget az dnkormanyzatok szamara a nemzeti koznevelésrol szo-
16 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 74.§ (2) bekezdése és a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 6. pontja ir elé.
Tovabbi kotelezettsége az Onkorméanyzatoknak a gyermekek védelmérdl szolo 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 21/B. § (1) bekezdése értelmében az intézményi
gyermekétkeztetés ingyenes biztositasa, mely korbe az évodai nevelésben részesiild gyerme-
kek is beletartoznak.

Az egyiittmikodési megallapodas célja a nyari sziinetek miatti zarva tartas idoszakaban az
lgyelet biztositdasa azon Ovodas gyermekek részére, akiknek sziilei/torvényes képviseléi az
ovodai ellatast a teljes nevelési évben folyamatosan igénylik. Az egyiittmiikodési megallapo-
das tekintetében ligyeletnek mindésiil, amikor az ellatasra kotelezett Snkormanyzat altal fenn-
tartott Ovoda helyett a gyermek feliigyelete a masik fél altal fenntartott 6vodaban kertil bizto-
sitasra.

Felek rogzitik, hogy a Héregi Mesevar Ovoda, mig a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és
Bolcsdde egymas nyari zarva tartasi ideje alatt — a sziild altal jelzett idoponttol — biztositja a
gyermekek szaméara az 6vodai gondozast, nevelést.

AZ EGYUTTMUKODES MEGVALOSULASA
1. A cél megvalosulasa érdekében felek rogzitik, hogy a megallapodas céljanak teljestilését

befolyasolo koriilmények és tevékenységek joghatas kivaltasara irasbeliség megtartasaval
alkalmasak.



Az ugyelet igénybevételének szandékat a sziilének irasban Jeleznie kell a sajat dvodaja fe-
I¢, annak zarva tartasa esetén az tigyeletet biztositoé 6voda vezetdje részére a megallapodas
mellékletét képezo adatlap kitoltésével.

- Kapesolattartasra felek az aldbbi személyeket jeldlik ki:
Héreg Kozség Onkormanyzata részérdl:

Héregi Mesevar Ovoda

Szakal Karolyné Kiralyvari Déra igazgaté
telefon: +36 30 507 6071

e-mail: ovoda@hereg.hu

Tarjan K6zség Onkorményzata részérl:
Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde
Pilczinger Anna Maria féigazgato

telefon: +36 70 776 52 91

e-mail: ovoda@tarjan.hu

- Felek az tgyeleti ellatast a viszonossag elve alapjan — a gyermekétkeztetés koltségeinek
kivételével — téritésmentesen biztositjak.

. Az 6vodai nevelést, ellatast biztosito onkorményzati intézmények nyari karbantartasi szii-
netének idétartama alatt az ligyeleti ellatést igényld sziilok/torvényes képviseldk Héregrol
Tarjanba, Tarjanbél pedig Héregre biztositjék a gyermekek étszallitasat, igy a gyermekek-
nek az iigyeleti ellatast biztositd nevelési intézményben torténd megjelenése a megallapo-
dassal érintett 6nkormanyzatokra kotelezettséget nem keletkeztet.

- Az ugyeleti ellatast biztosité 6voda gondoskodik a gyermekek napkozbeni étkeztetésérsl
az lgyeleti ellatast igénybe vevé dnkorményzat/dvoda koltségviselése mellett, mely kolt-
ségbdl az ellatast igénybe vevé 6nkormanyzat a jogosultak utan a sziinidei gyermekétkez-
tetés tamogatasara jogosult, és ezt a jogosultsagot az éves beszamolo soran érvényesitheti
az egycb sziinidei étkeztetés ellatotti napjai mellett.

. Jelen egyiittmiikdési megallapodas a felek altali aldiras napjan — amennyiben az alairas
nem egyszerre térténik, az utolsoként alaird fél alairasat kovetd napon — lép hatalyba, és
hatirozatlan idore szol, melyet évente vagy a vonatkozo jogszabaly megvaltozasa esetén
felulvizsgalnak.

. Felek jogaban all az egyiittmiikddési megallapodas megsziintetésének kezdeményezése,
amennyiben a masik fél a megéllapodasban rogzitett kotelezettségeit nem teljesiti, vagy az
egylittmikodést ellehetetleniti. A felek megéllapodnak abban, hogy a jelen szerzddést
barmelyik fél a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozataval, harom hénapos felmondasi
1d6vel az dvodai gondozasi nevelési év veégeére, augusztus 31. napjara felmondhatja.

. Felek az egyiittmiikodési megallapoddsbél eredé mindennemii jogvita eldontésére —
amennyiben az egymas kozotti targyaldsok nem vezetnének eredményre — kikotik a Tata-
banyai Jarasbirosag kizarélagos illetékességét, az egyiittmiikodési megallapodédsban nem
szabalyozott kérdésekben pedig elfogadjik a Polgéri Térvénykonyvrél szl 2013. évi V.
torvény, az Nkt., a Gyvt., valamint a szemelyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyer-
mekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mukodésiik fel-
tételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet rendelkezéseit.



9. Felek az egyiittmiikodési megallapodast elozetes egyeztetést és kozos értelmezést kovetod-
en, mint akaratukkal mindenben megegyezo6t, jovahagyolag alairtak.

Hereg, 2025, szeptember ... .. Tarjan, 2025. szeptember ......
Héreg Kozség Onkormanyzata Tarjan Kozség Onkormanyzata
fenntart6 kepviseletében: fenntarto képviseletében:
Nemes Agnes polgarmester Klinger Tamas polgarmester
Szakal Karolyné Kiralyvari Dora Pilczinger Anna Maria
igazgato foigazgato
Héregi Mesevar Ovoda Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcsode
Pénziigyi ellenjegyzés Pénziigyi ellenjegyzés
Héreg, 2025. szeptember ... . Tarjan, 2025. szeptember ......
Zaradék:
A jelen megallapodast
Héreg Kozség Onkormanyzatanak KeépviselO-testillete a ......... 12025, (.vovvenns ) szamu
hatarozataval, )
Tarjan  Ko6zség Onkorményzatdnak Képviselo-testiilete a ......... [ T . ) szamu

hatarozataval hagyta jova.



Adatlap nyiri ligyeleti fogadashoz

sziilo alairasa

Intézményi nyilatkozat: A gyermek tigyeleti ellatasi igénye jogos.

igen nem

(f6)igazgatd
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EVES MUNKATERV

Szolgaltatasi terv 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet 3. § (2)

EVES BEVETEL OSSZESEN (1)+(2}+(3)+(4)+(5)+(6)

(3) (6)
R Egyéb hazai
L. A kozdsségi : (4) Egyéb
i & A kozosségi tevékenység s 5 A kozisségi (2) allami : :
IR oo Ak é £ y 7 é
Kozmiivelodési alapszolgiltatisok fo é[;;‘;s‘s_ségl A kozosségi tevékenység rendszeressége vagy tev%ke::)sé%ten tA }:::ssigl tevékenységben a helyi Afi]) " Onkormanyzati palyazati ELL;régal S(S'fi b:\ El;h
Kultv. 76. § (3) i célja tervezett idépontja, e eVEREIYSER | lakossag részvételi am N smogatas (allami| tamogatas | o ok o
megnevezése S tervezett szima |helyszine/ helyszinei £ normativa . s .| pélyazati bevétel | (adomény,
idétartama 5 médja normativan kiviil)[ (NKA, Csoon
(fa) .| tamogatis Norvég
Alap, egyedi Al )
tamogatis..) wap
Szakember bevonésa 20/2018 EMMI vhr. 5. § _ N _ B
Kozdsségi terek
koetissts terd 202018 EMMI vhr. 4. §
izemeltetése = = = #
Helybiztositas
a)Mivelodo kizisségek letrejottének elbsegitése, |Nyugdijas Klub gyalesekhez, 2 hetente 2516 Egyesiiletek Haza tagsagi részvétel
i kidésii k td fejlodésiik segitése, a foglalkozasokhoz
kozmiivelodési tevékenységek és a mivelodé
kozisségek szimira helyszin biztositdsa 082091 Helybiztositis
Baba-Mama Klub foglalkozdsokhoz, hetente 30 fo Egyesiiletek Haza tagsagi részvétel
programokhoz
Helybiztositas
Mazsorett foglalkozasokhoz, hetente 256 kozdsségi helységek tagsigi részvétel
programokhoz
£ Egészséges életmodra ot hirdetése dlal
8 buzdit, egészsépges lakokdmyezet, kdzterek A eleales &5 baksts a_SZ:l; " :;ks:. ]la 2
e életkbmyezet megtisztitésa,egylit Féld napja alkalmabél 100 T '”ks i ooy
"5 megteremtésére iranyulé [munkalkodas, e ae le; éer:yen
vesznek rész
programok
=
&
2‘) az intézmények,
S Helybiztosités iskolai, sz”ze_z‘.’.'e‘: kims.jgek‘
s o A . . ‘ Gzisségek saj
Iskolai, évodai, egyhdzi |egyhazi rendezvények : — i S
7] v ¢ 2 N 5 "
& rendezvények seAmdra:, srakmai évi 20 alkalom 250 kozosségi helységek ‘ lagfég]a, érdel\e]-l_Le‘l
ogisztikai segitségnyjtas e
= logisztikai segitségnyGits részvétele szervezoként
— kozonségként,
o lebonyolitoként
o —
17}
,_c Térténelmi, tarsadalmi hirdetés utjan a lakossaz
- b) A kbzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesziése 082091 | . ii k . v
= Unnepek Enepe ) évi 6 alkalom 100 kdzbsségi helységek bevonisa, az
— szervezése,helyszin- egyesiiletek, kozdsségek
g biztositas, lebonyolitas aktiv részvételével
= Helyszin biztosi j '
E Szent Florian Tiizolts el ySfm biztositdsa az ‘ . ) a tagsag akuva“n részi
N Egyestilet egyesiilet dltal szervezett évente 2 alkalom 150 fo kazosségi helységek vesz a teleplilési
=) kozérdek programoknal rendezvényeken
M A a tagsdg aktivan részt
p— Hel biztosita
Barati Kér SR DO havonta 30 fo Egyesiiletek Haza vesz a telepiilési
megbeszélésekhez
rendezvényeken
Boas a tagsig aktivan részt
Hely: ztosit
Papirfond Klub Sl bttty hetente 106 Egyesilletek Hiza vesz a telepiilési
foglalkozésokhoz
rendezvényeken
Helyszin biztositasa az ) i : atagsig akuva"n ré-szt
Bacchus Bortarsasig . évente | alkalom 50 fo kbzosségi helységek vesz a telepiilési
egyesiileti programokhoz ;
rendezvényeken
Helyszin biztositasa a atagsdg aktivan részt
Dalkér prébaalkalmakhoz, hetente 20 fd kdzdsségi helységek vesz a telepiilési
rendezvényekhez rendezvényeken
Helyszin biztositasa a a tagsig aktivan rész
Tarianer Tanzgruppe prébaalkalmakhoz, hetente 20 f5 kozbsségi helységek vesz a telepilési
rendezvényekhez rendezvényeken
Helyszin biztositisa a a tagsig aktivan részt
a1 Az amatdr alkotd. 6 eloadé.min bsieli tevébenyadg feltételeined birtositam 082093 | Tarjani Fuvészenekar  |probaalkalmakhoz, hetente 30 fo kozosségi helységek vesz a telepiilési
rendezvényekhez rendezvényeken
Helyszin biztositésa a tagsag aktivan részt 4
Deutschklub gyllésekhez, 3 havonta 40 fo kozosségi helységek telepiilési
rendezvényekez rendezvényeken
Tarianer Helyszin biztositasa Ett 25 5 Kézdsséai helyséaek atagsig at.k:lva:r:;észl
Familientanzhaus foglalkozasokhoz clente © OZ08SEg! helysege vesnAHEeps B
programokon
OSSZESEN ALLAMI NORMATIV 4 0
Egy¢b, :
ach Banyasz nap
Kételezoen Megyei Svab Bél
ellitandé
kozmii-
velodési
feladat
Eves mukatervben szerepld bevételek fsszesitése 0 0 (1] 1] 0 0
0
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Jovahagyasi zaradék

Tarjan Kozség Onkorményzata a kézmiivel6dési kozosségi szintér 2025. évi szolgéltatasi tervét a
szamu hatéroztataval jovahagyta.

Kihirdetési zaradék

A szolgalatasi tervet a kzmiivel6dési kozosség szintér/kdzmiivel 6désintézmény székehelyén és
telephelyén az elécsarnokban/aulaban JOl lathato helyen legkésébb a jovahagyést kovetd 15 napon
beliil ki kell helyezni.



A szolgaltatasi terv készitését a kézmdivel6dési alapszolgdltatasok, valamint a kézmlivelSdési intézmények
és a kozésségi szinterek kévetelményeirél sz616 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 3. § irja eld.

A feladatelldténak az altala nyudjtott kozmiivel6dési ala pszolgéltatds megszervezéséhez éves szolgdltatasi
tervet kell készitenie targyév marcius 1-jéig.

Az éves szolgéltatasi tervnek tartalmaznia kell a biztositott kézmiivel6dési alapszolgaltatasok keretében
tervezett kozosségi programok, tevékenységek és folyamatok (a tovéabbiakban egyutt: kozosségi
tevékenység) megnevezését; a kozosségi tevékenység célidnak rovid leirdsat, az egyes kozOsségi
tevékenységek kozmiivel§dési alapszolgéltatasokba valé besoroldsat azzal, hogy minden egyes kozosségi
tevékenység csak egy alapszolgaltatdsha sorolhaté be; a kézosségi tevékenység rendszerességét vagy
tervezett id6pontjat és a résztvevék tervezett szamat; a helyi lakossag kdzosségi tevékenységek
megtervezésében, megvalésitédsiban és értékelésében valo részvételének modijait.

Az éves szolgaltatasi terv a helyi lakossag és annak 6nszervezédé kbzosségei érdeklGdésén, igényein és
szukségletein alapul, azt a feladatellst6 a helyi lakossag és annak dnszervez§dé kézdsségei, valamint — ha az
adott telepiilésen miikodik — a Kézmiivel6dési Kerekasztal bevonasaval késziti eld.

A feladatelldto (6nkormaényzat) hatérozza meg, hogy az adott kbzmiivel§dési alapszolgaltatason beliil mely
szakmai feladatokat milyen médon és mértékben lat el.

A feladatellato az éves szolgaltatési tervet a feladatellatas helyén, tovabba a kézmiivelsdési intézményben
vagy a kdzGsségi szintérben, illetve a helyben szokdsos mddon kézzéteszi legkésébb a fenntartoi jovahagyast
kovetd 15 napon beliil.

Kozmliivel6dési intézmény esetében az éves szolgdltatasi terv a kozm(ivelsdési intézmény éves
munkatervének részét képezi.



A helyi kézm(iveldési rendeletben nevesitett kozmiivel§dési kotelezd alapszolgaltatast biztositd
koézmiivelGdési kozosségi szintér(ek), intézmények készitenek szolgaltatdsi tervet. Az intézmény a
telephelyekre is figyelmmel egy szolgdltatdsi tervet készit,

A szolgaltatasi terv naptari évre késziil.

A szolgaltatdsi terv kitdltésével kapcsolatban kovetelmény a valdsagh(iség, a hitelesség, a megalapozottsag, a
szakszer(iség, a megbizhatésag, a teljeskoriiség.

A szolgaltatasi terv kozm(ivelGdési alapszolgaltatdsonként vagy/és tételenként veszi szamba a megvalositas
forrassziikségletét és forrasosszetételét pénzforgalmi szemléletben.

A szolgaltatasi terv a normativ tamogatas felhasznéldsanak elézetes terve, a normativa elszamolas igazolo
dokumentuma.

Kozosségi szintér esetében a normativ t3 mogatas osszegének felhasznaldsanal ajanlott tervezni a legalabb
kézépfoku végzettséggel rendelkezé munkatars foglalkoztatasaval, a feladatellatast biztosité éplilet
uzemeltetésével kapcsolatos kiaddsokat.

A szolgaltatasi terv forrassziikségletének meg kell egyeznie az 6nkormanyzat 3ltal jovahagyott kozmiivel6dési
terilet érinté elGirdnyzatokkal.

A jogszabalyban elgirt kdtelezd és a helyi k6zmivel6dési rendeletben meghatédrozott alapszolgéltatasoknal
legaldbb egy feladatnak szerepelnie kell.

A teljeskor(iség biztositasa érdekében lehetséges az Gnként viélialt, nem kézmiivel§dési alapszolgaltatdsi
kérben megvalosuld kézosségi tevékenységek rogzitése is a Rendezvény/program/projekt sorokban.

Egy kbz0sségi tevékenységet csak egyszer lehet a tablizatban szerepeltetni. Amennyiben a koz6sségi
tevékenység tobb alapszolgaltatasi jellemzével is rendelkezik, a legjellemzébb alapjan kell elvégezni a
besorolast.



68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet
a kormanyzati funkciok, dllamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérél

082091 Kozmiivelddés — kbzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

Ide tartozik:

- @ helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozdsségi életének, érdekérvényesitésének, a
kilénboz6 kulturdk kozotti kapesolatok kiépitésének és fenntartasanak segitése, a kozosség- és
tarsadalmi részvétel, a kdzosségfejlesztés feltételrendszerének javitasa, az dllampolgari részvétel
novelése, az onkéntesség és a virtudlis k6zOsségek erdsitése, a gyermekek, az ifjusdg, az idGsek, a
nemzetiségek és a kiilhoni magyarok kézosségi miivel§désének segitése, a szegénységben éI6k és
kirekesztett csoportok tarsadalmi, kulturalis részvételének fejlesztése, a megértés, a befogadas, az
esélyegyenlGség elésegitése, mentalhigiénés, prevenciés programok megvaldsitdsa.

082092 KézmlivelGdés — hagyomanyos kdzosségi kulturilis értékek gondozasa

Ide tartozik:

- a teleplilés kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak, helytoérténetének,
népmivészetének, népi iparmiivészetének, szellemi kulturélis orokségének feltarasa,
megismertetése, a helyi miiveldési szokdsok és értéktdrak, a magyar nyelv gondozasa,
gazdagitdsa, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, az innepek kultdrajanak gondozasa.

082093 Kozmlivelddés — egész életre kiterjedd tanulas, amatér miivészetek

Ide tartozik:

- az ontevékeny, 6nképzé tanfolyamok, életminGséget és életesélyt javitd tanuldsi lehetdségek,
népfbiskolak megteremtése, a tehetségfejlesztés, az ismeretszerz6, az amatér alkotd, mivel&dé
kozOsségek tevékenységének elsegitése, alkoté mivelédési koz6sségek, miivészeti csoportok,
korok, klubok, szabadegyetemek biztositasa.

082094 Koézmivel6dés — kulturilis alapu gazdasagfejlesztés

Ide tartozik:

- @ kulturalis turizmus, a kulturalis vidékfejlesztés, a kozdsségi gazdasag feltételeinek biztositasa, a
digitélis tartalomszolgaltatas, tovabba az informacids és kommunikaciés technolégidkhoz valé
hozzaférés biztositasa.




Miivel6dé kdzosségek létrejottének

A Kultv. 76. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kbzmavelddési ala pszolgéltatdst a feladatelldts
felsafokd kdzmivelddési szakképzettséggel vagy kozosségi és civil fejleszt8 szakember
szakképzettséggel, képesitéssel, tandsitvdnnyal vagy szakmai tapasztalattal rendelkezd
szakember bevondséval valésitja meg.

elfisegitése, miikddésiik timogatasa,
fejlédésiik segitése, a kbzm(velddési

Helyszin biztositasa a miveldds kézosségnek a rendszeres és alkalomszerd mivelddési, kbzi

tevékenység végzéséhez.

Bemnutatkozdsi lehetdségek teremtése a miveldds kézésség szémira.

7

tevékenységek és a miivel5dé
kozésségek szdmaéra helyszin biztositasa

Adminisztracids, irodatechnikai tdmogatas, informacié szolgéltatas a maveléds kozosség
szamdra.

Férum szervezése a Kézmiivel5dési Kerekasztal bevondsaval, a mlvelSds kézésségek vezetSinek
részvételével, ahol a miveléds kbz8sségek megfogalmazhatjik a feladatellftassal kapcsolatos
é ételeiket, javaslataikat.

A kdzdsségi és tarsadalmi részvétel

dal i dlatd

a) a helyi tar: n ki | ének, kdzdsségl k, érdekérvényesitésének, az
dllampolgari részvétel fejlédését eldsegits, kézdsségfejlesztd programokat, tevékenységeket
vagy szolgéitatdsokat szervey;

b) tdmogatja az énkéntes tevékenységeket, az onkéntességgel kapcsolatos programokat,
szolgéltatdsokat szervez;

c) a gyermekek, az ifjusdg, az idGsek mivelSdését segitd, a csalddi életre neveld csalddbarat, a
generaciok kozotti kapesolatokat, egylittmiikodést elésegitd programokat, tevékenységeket vagy
szolgéltatisokat szervez;

d) a kilénbdzé kulturdk kozotti kapcsolatok kiépitését és fenntartasat eldsegité programokat,
tevékenységeket vagy szolgltatisokat szervez;

Vagy|

e} a szegénységben vagy mas hétrénnyal €16 csoportok térsadalmi, kulturélis részvételét
fejleszts, a megértést, a befogadast, a felzérkdzdst, az esélyegyenlSség megvaldsuldsat eldsegitd
programokat, tevékenységeket vagy szolgaltatisokat szervez;

f] a lelki egészség megérzését szolgdlé, a fliggdséget, deviancist, aldozatts vélast megel&z6
rogramokat, tevékenységeket vagy szolgaltatésokat szerver;

g/ a teleplilési dnkormdnyzattal egyittmiksdésben szakmai tdmogatdst biztosit a helyi
partnerségi egyeztetési, egyittmakodési folyamatok kialakitésshoz é5 mikédtetéséhez, biztositja
a kbz8sségi tervezési folyamatok szakmai, szervezési és technikai feitételeit, valamint

h) az a}~g) pontban foglah tevékenységek megvalésitéssban szakmai és infrastrukturalis
tdmogatast nyGjt.

Az egész életre kiterjedd tanulds
feltételeinek biztositasa

a) iskolarendszeren kiviili tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez, tamogatja azok

megvalositdsat;

b) iskolarendszeren kiviili ontevékeny, onképz6 szakkorsk, klubok, kdzosségek megalakuldsat,
tevékenységét szervezi, tdmogatja azok megvaldsitdsat;

¢} az életmindséget és életesélyt javité tanuldsi lehetdségeket szervez, tdmogatja azok
| megvaldsuldsat,

d) népféiskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, tdmogatja azok megvaldsitasat;

e} ismeretterjeszté alkalmakat szervez, tamogatja azok megvaldsitasst és ismeretszerzd

lehetdségeket teremt, valamint
f) hozzésegit az elektronikus kézszolgéltatdsok megismeréséhez, a digitélis vildgban t&rténs
eligazodashoz, az ezeket szolgalé eszkézok alkalmazdsahoz.

A hagyomanyos kézdsségi kulturilis
értékek atorokitése feltételeinek

a) a helytérténettel, a népmivészettel, a népi iparmivészettel és a telepilés szellemi kulturalis|
Oréokségével kapesolatos csoportot, szakkort, klubot mikoédtet, témogatia a mavelsds
kézgsségek ezirdny) munkdjat;

b) részt vesz a helyi mivelddési szokdsok gondozasdban, gazdagitdsaban, értéktirak
kialakitdsaban, gondozdsiban, a telepllési értékeket bemutatd és népszer(isits programokat,
tevékenységeket, szolgltatésokat szervez, és tdmogatja azok megvaldsitasat;

c] az anyanyelvdpolds érdekében programokat, tevékenységeket, szolgiltatasokat szervez,
tdmogatja a miveléds kéz6sségek ezirdnyu munkajat;

d) a nemzeti, az eurdpai és az egyetemnes kultira, tovabba a kiilhoni nemzetrészek kulturdlis
értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket, szolgaltatasok szervez,
tamogatja azok megvaldsitdsat;

€] a helyi vagy térségi nemzetiségi vagy kisebbségi kbz6sségek bevondsival a nemzetiségi és mas
kisebbségi kultira értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket,
szolgéltatasokat szervez, tdmogatja azok megvaldsitdsat, valamint

f) 3z unnepek kulturajanak gondozdsa érdekében a helyi szokdsok figyelembevételével, a
mivelddé kézdsségek, illetve a hagyoményos kozosségi kulturdlis értékek atorokitésével
foglalkozé kozbsségek bevonisival szervezi az dllami, a nemzeti, a tarsadalmi és teleriléshez
kdt6ds unnepek helyi alkalmait, tdmogatja azok megvalésitisat.

Az amatér alkoté- és eléadd-miivészeti
tevékenység feltételeinek biztositisa

a) a képzémivészet, a zenemivészet, a tincmlivészet, a s2inhdz- &s bébmiivészet, a
versmondas, a film- és médiamlvészetek, az irodalom teriiletén tevékenységet folytatd|
amatSrmiivészeti csoportot, szakkért, klubot szervez, el6segiti azok létrejéttét, tdmogatja azok
miikédését, valamint

b) az a] pont szerinti kézésségek tevékenységének timogatdsa érdekében szakmai és
ilf_mstrukturéhs témogatdst nyujt.

A tehetséggondozas és -fejlesztés
feltételeinek biztositdsa

a) 2 telepliilésen é16 vagy tanulé hétrényos helyzet személyek tehetségének kibontakoztatisa,
kompetencidinak fejlesztése érdekében mivészeti és egyéb foglalkozdsckat, szakkéréket,
klubokat mdkédtet, timogatja azok megvaldsitdsat, valamint

b) felzdrkéztatést segité tandran kiviili foglalkozdsokat biztosit.

Kulturdlis alapd gazdasdgfejlesztés

a) a helyi szellemi, épftett és természeti Grokségre épitd kozosségi és kreativ gazdaségot fejleszt|
programokat, tevékenységeket és szolgaltatisokat szervez, tdmogatja azok megvaldsitasat;

b] az egyéni és kozosségi tuddst és kreativitdst erbforrdsként értelmezd és hasznalé helyi
gazdasdgot fejleszts programokat kezdeményez, tdmogatja azok megvalésitésat;

¢) a kulturdlis terilet- és telepiilésfejlesztéssel, helyi vallalkozds- és termékfejlesztéssel, kreativ
iparral, a kulturdlis turizmussal kapcsolatos programokat, tevékenységeket, szolgdltatasokat

szervez, tamogatja azok megvaldsulasat, valamint

d) hozzésegit az informéciés és kommunikéciés technolégidk, a digitalizacié kulturalis alapl
hasznéleﬁi_hcz




A szervezet alapadatai

Szervezet nyilvantartasi szama
Megnevezés

Réviditett név

Idegen nyelvii elnevezés
Székhely orszag

Szervezet székhelye

Szervezet tipusa

Alapitvany tipusa

Allapot

Orszagos azonosito

Eljaro birosag neve

Ugyszam

Birésagi hatarozat szama
Jogerore emelkedésének idopontja
Bejegyzés tipus

Bejegyzés datuma

Régi nyilvantartasi szam formatum
Létesito okirat kelte

Alapitvany jellege

Cél szerinti besorolasa
Folyamatban 1évé eljaras tipusa
Folyamatban 1évo eljaras kezdete

Kozhasznu jogallas megszerzésének /
modositasanak / torlésének idépontja

Ké&zhasznusagi fokozat
Elektronikus kapcsolattartasi cim:

Cél szerinti leiras

Vagyonfelhasznalas mértéke

Vagyonfelhasznalds mod

11-01-0000600

Tarjan Kozségért Kozalapitvany
Réviditett név nincs bejegyezve

Idegen nyelvii elnevezés nincs bejegyezve
Magyarorszag

2831 Tarjan, Rakoczi utca 39.

Alapitvany, kézalapitvany

Kozalapitvany

Nyilvantartasba vett
1200/60097/1996/600971996

Tatabanyai Torvényszék
1200/Pk.60097/1996

Hatarozat sorszam nincs bejegyezve
2025.01.01

Rendszerautomatizmus altal bejegyzett 0j adat
2025.01.11

600/1996

2020.07.15

Nyilt alapitvany

telepiilésfejlesztési tevékenység
Folyamatban Iévé eljaras nincs bejegyezve
Folyamatban lévo eljaras nincs bejegyezve

2015.10.26

Kozhaszna

18605727#cegkapu

Kozremiikodjon, elosegitse, tamogassa, illetdleg
szervezze azon feladatoknak a megvaldsitasat,
amelyek Tarjan kozség fejlesztésével, a lakokor-
nyezet védelmeével, szépitésével, a miiemlékek,
miemlék jellegi, illetve védett épiiletek, koztéri al-
kotasok védelmével és fenntartasaval, a telepiilésen
¢10k - kozottitk az idoskoruak, a német nemzetiségi
lakossag - kozosségi sziikségleteinek biztositasa-
val, nemzetiségi hagyomanyainak 6rzésével, apo-
lasaval, a fiatalok egészséges életmddra nevelésé-
vel, sportolasaval osszefliggésben az dnkormany-
zatra harulnak.

Vagyonfelhasznalas mértéke - nincs bejegyezve

A kozalapitvany induld vagyona: 300000.-Ft kész-
pénz.



Altalanos rendelkezés a képviselet
gyakorlasanak moédjarol

A szervezet képviseldi

Neve

Képviseleti jog terjedelme
Képviseleti joggyakorlas modja
Megbizas idétartama

Megbizas megsziinésének idopontja
A megsziinés tényleges idopontja
Neve

Keépviseleti jog terjedelme
Képviseleti joggyakorlas madja
Megbizas idétartama

Megbizas megsziinésének idopontja
A megsziinés tényleges idopontja
Neve

Képviseleti jog terjedelme
Képviseleti joggyakorlas modja
Megbizas idétartama

Megbizas megsziinésének idépontja
A megsziinés tényleges idépontja
Neve

Képviseleti jog terjedelme
Képviseleti joggyakorlas modja
Megbizas idétartama

Megbizas megsziinésének idépontja
A megsziinés tényleges idépontja
Neve

Képviseleti jog terjedelme
Képviseleti joggyakorlas modja
Megbizas idotartama

Megbizas megsziinésének idépontja
A megsziinés tényleges idopontja

Alapitvany ligyvezetd szervek lista

Ugyvezetd szerv neve

Tagok:

Tag neve

Megbizas idétartama

Megbizas megszlinésének idépontja
A megszinés tényleges idépontja

Altalanos rendelkezés nincs bejegyezve

elndk Huj Ferencné

Altalanos

Onalls

5¢év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idépontja nincs bejegyezve
titkar Brunner Istvan

Altalanos

Egyiittes

5¢év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idopontja nincs bejegyezve
tag dr. Sopowné dr. Bachmann Katalin

Altalanos

Egyiittes

5¢év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idépontja nincs bejegyezve
tag Gréschl Nandor

Altalanos

Egylittes

5év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idopontja nincs bejegyezve
tag dr. Martin Mihaly

Altalanos

Egyiittes

5év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idépontja nincs bejegyezve

kuratorium

elndk Huj Ferencné

5év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idépontja nincs bejegyezve



Tag neve

Megbizas idotartama

Megbizas megsziinésének iddpontja
A megsziinés tényleges idopontja
Tag neve

Megbizas idotartama

Megbizas megsziinésének idépontja
A megsziinés tényleges idépontja
Tag neve

Megbizas idotartama

Megbizas megsziinésének idépontja
A megsziinés tényleges idépontja
Tag neve

Megbizas iddtartama

Megbizas megsziinésének idépontja
A megsziinés tényleges idépontja

titkar Brunner Istvan

5év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idopontja nincs bejegyezve
tag dr. Martin Mihaly

5¢év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idopontja nincs bejegyezve
tag Groschl Nandor

5év

2025.07.15

A megsziinés tényleges id6pontja nincs bejegyezve
tag dr. Sopowné dr. Bachmann Katalin

S¢év

2025.07.15

A megsziinés tényleges idépontja nincs bejegyezve

Szarmaztatott jogi személyek lista: Szarmaztatott jogi személy nincs bejegyezve

Jogeldd / jogutéd szervezetek lista: Jogeldd / jogutdd szervezet nincs bejegyezve

Szovetséget létrehozo tarsadalmi szervezetek lista: Szovetséget Iétrehozo tarsadalmi szervezet

nincs bejegyezve
Adoszamadatok
Adodszam
Adoszam statusza

Adészam megszerzésének / felfliggesztésének / torlésének

idopontja
Kozosségi adoszam

Ko6zbsségi adoszam statusza

Kozosségi adoszam megszerzésének / felfiiggesztésének /

torlésének idopontja
Statisztikai szamjel
Statisztikai szamjel statusza

Statisztikai szamjel megszerzésének / felfliggesztésének /

torlésének idépontja

A szervezet szamlajat vezeté pénzforgalmi szolgaltatd: A szervezetnek nincs bejegyzett pénz-

forgalmi szolgaltatdja

Biztositasi intézkedés, biintetdjogi intézkedés, végrehajtasi eljaras: Nincs eljaras folyamatban

Egy¢b: Nincs egyéb adat bejegyezve

18605727-1-11
Bejegyzett

1996.08.01

Ko6zosségi adészam nincs be-
jegyezve

Ko6zdsségi addszam nincs be-
jegyezve

Ko6zosségi adészam nincs be-
jegyezve
18605727-9499-561-11

Bejegyzett
2025.01.01

Adatvaltozasok szama: 1; Megjelenitett verzio: 14
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VERSENYKEPES JARASOK
PROGRAM

TAMOGATOI
DONTES

AVERSENYKEPES JARASOK PROGRAMBAN
ATARJAN KOZSEG ONKORMANYZATA ALTAL
ATATABANYAI JARASI FEJLESZTESI FORUM

JAVASLATAALAPJAN BENYUJTOTT |
4035003962. AZONOSITO SZAMU TAMOGATASI IGENYET
65 745 600 FT

VISSZA NEM TERITENDO TAMOGATASBAN RESZESITEM.
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...... /2025. (IX. 24.) szimu hatdrozat

Tarjan Kézség Onkorményzatéanak Képvisel6-testiilete a Tarjan Kdzség Telepiilésrendezési
eszkdzeinek modositisa — a tarjani 2562 és 908/22 hrsz-u ingatlanok jogegyenldségének
biztositasa eljarasban

1) megallapitja, hogy a partnerségi egyeztetés soran a partnerek részérél vélemény nem
érkezett, a partnerségi egyeztetést lezarja.
2) a telepiiléstervez6i szakmai 6sszegzé véleményt elfogadja és megallapitja, hogy el nem

fogadott, jogszabélyon alapuld vélemény nem maradt. A véleményezési eljarasban részt vett
allamigazgatési szerv (Komérom-Esztergom Varmegyei Korményhivatal) véleménye jelen
hatérozat melléklete.

3) az eljaras véleményezési szakaszat lezarja.

4) megbizza Klinger Tamas polgirmestert, hogy a teljes dokumentaciét a Komarom-
Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Allami F O€pitészének végsd szakmai véleményezésre
kiildje meg a 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet 69.§-aban szabalyozottak szerint.

5) megbizza Klinger Tamds polgarmestert, hogy jelen hatérozatot tegye kozzé az
onkormanyzat honlapjan.

Felel6s: Klinger Tamas polgarmester
Hatéridd: azonnal



Tarjdn Kozség Jegyzdje
2831 Tarjan Rakoczi u. 39.
Tel.: (06-34) 372-613

e-mail: Jegyzo@tarjan.hu

KRID: 501072930

Kivonat

Tarjan K6zség Onkorményzati Képvisel§-testiiletének
2024. marcius 27-én megtartott iilésének Jegyz6konyvébol

— Kihagyva kihagyandok -

Tarjin Kozség 6nkorm:inyzati Képviseld-testiiletének

22/2024. (111. 27.) szamu hatdrozata

Tarjan Kozség Onkorményzaténak Képviselo-testiilete gy dént, hogy a szabalyozasi tery
valtoztatdsa nélkiil tamogatja a tarjani 2562 hrsz-u ingatlan tulajdonosanak kérelmét és kez-
deményezi a 3/2007. (1L 12.) dnkorményzati rendelettel megallapitott Helyi Epitési Szabaly-
zat 4.§ (1) bekezdés ¢) pontjaban szerepld épitési hely meghatarozasanak kiegészitését a ko-
vetkez6k szerint:
4.8 (1) Kertvarosias lakoteriilet (Lke) a csalddi hazas telektombok teriilete. Lakoépiileten ki-
viil elhelyezheték ebben az dvezetben az OT, EK 13. $-ban meghatdrozott épitmények is, de ma-
ximum 2 lakoegység épithet és egy épiilettombként.
¢) (Lke-3) Sz/30/4,5/1000 jelii épitési dvezet
Kialakithat6 telekteriilet: min. 1000 m?
Kialakithato telekszélesség: min. 18 m
Beépitési mod: szabadon dilé
Beépitettség: max. 30%
E’pz’tménymagassa’g: max. 4,5 m
Zoldfeliilet: min. 50 %
Epitési hely: elékert:  min. 5 m

oldalkert: min. 3 m

hatsokert: min. 20 m a 40 m-nél nagyobb telekhossziisdg esetén

min. 6 m a 40 m-nél kisebb telekhosszusdg esetén

Felelés:  Klinger Tamas polgarmester és Orcsik Szabolcs Onk. foépitész
Hataridé: azonnal és folyamatos

Klinger Tamas sk. Dics Maria sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteles.
Tarjan, 2024. mércius 27.




TARJAN KOZSEG
POLGARMESTERE

2831 Tarjan, Rakoczi u. 39.
Tel.: (06-34) 372-613
e-mail: polgarmester@tarjan.hu

www.tarjan.hu
KRID: 244841112

Ikt.sz.: TPH/525-1,;52025.
Targy:  Partnerségi egyeztetés

Tisztelt Partnerek!

A telepiilésrendezési eszkdzok modositasa kapcsan — a partnerségi egyeztetés szabalyairdl
sz6l6 4/2018. (IV. 27.) 6nkormanyzati rendeletnek megfelelden — partnerségi egyeztetést hir-
detek az alabbiak szerint:

Tarjani 2562 hrsz-u beépitetlen ingatlan esetében az epitési hely modositasa (az épi-
tési dvezetre vonatkozd paraméterektél eltérés)

A partnerek az egyeztetés folyamataban 2025. szeptember 22-ig tehetnek észrevételt, javasla-
tot.

A telepiilésrendezési eszkozék modositasanak tervezete (munkaanyag) elkésziilt, amely meg-
tekinthet6 az 6nkormanyzat honlapjan: https://tarjan.hu/helyi-epitesi-szabalyzat

A véleményeket, észrevételeket a kozzétételi feliileten kell rogziteni.

Tarjan, 2025. szeptember 15.
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2562 hrsz. ingatlan jogegyenloségének biztositasa,

Telepiiléstervezoi szakmai osszefoglalo

TARJAN KOZSEG ONKORMANYZATA

FOEPITESZ:

Orcsik Szabolcs

&

empersend

studio

TERVEZO:

empersend studio Kft.
www.empersend.hu
studio@empersend.hu
2517 Kesztdlc, Banyasz utca 4.
+36 30 530 3274

TERVEZOK
Felelos tervezd Sziics Andrds TT/101-6388
Tervezok Szdics Andrds TT/1 01-6388
Leel-Ossy Zsolt — okl. telepiilésmérndk
Sike Bonific Benedek  — okl. telepiilésmérmok

/(k K‘g_ﬂd / 2025, auguszius
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ELJARASREND

A telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogadasinak rendjérél, valamint egyes telepii-
Iésrendezési sajatos jogintézményekrél szolé 419/2021. (VIL. 15.) Korm. rendelet 69.§ (/) 4 (2)
bekezdés szerinti egyeztetési szabdlyok alkalmazandck a telepiilésterv rivid eljdrdasban torténdé modo-

sitasa esetén, ha a modositds
a) magasabb szintii jogszabdllyal valo 6sszhang megteremiése érdekében torténik, ide nem értve a te-
riiletrendezési tervekkel valé Gsszhang megteremtését;

b) elirds javitdsa, rajzi feldolgozdasbol, méretardnybdl adéds pontatlansag javitasa érdekében torténik;
¢) helyi épitési szabdlyzatban meghatdrozott szabdlyozdsi elem pontositasa érdekében tirténik, az
alabbi esetekben:
ca) a szabalyozdsi vonal kialakult dllapotnak megfelelé médositdsa vagy a szabdlyozdsi vonal vonalve-
zetésének modositdsa, amelynek kévetkeztében a szabdlyozdsi szélesség nem csokken, vagy a mar meg-
lévé kozteriilet szabdlyozdsi szélességének csokkentése 10%-ndl kisebb mértékii, és a megmarado sza-
balyozasi szélesség legaldbb 12 méter, amely a kozlekedési és kozmii-infrastruktura f6hadldzatdt nem
erinti,
cb) 1j beépitésre szant teriilet vagy vj kiilonleges beépitésre nem szant teriilet kijeloléssel nem jaro,
miivi értékvédelemmel, kirnyezet-, taj- és természetvédelemmel, vizbdzis-védelemmel és foldtani ve-
szélyforrdssal nem érintett dvezet, épitési ovezet hatdrdnak a médositasa;
cc) épitési hely, épitési hatdrvonal vagy épitési vonal médositisa;

d) helyi épitési szabalyzatban meghatdrozott eldirds pontositdsa érdekében torténik az épitési helyet
meghatdrozo eldirds modositdsa;

e) a telepiilésképi rendelettel torténd dsszhang megteremiése érdekében toriénik, vagy
1) a fejlesziési tervben szereplG cselekvési programra és ezzel osszefiiggésben a fejlesztési terviapra,
részletes fejlesztési terviapra terjed ki.

(1a) Az (1) bekezdés a) pont szerinti magasabb jogszabdllyal valé dsszhang megteremiésének mindsiil,
ha a telepiilésképi rendelet viltozatlan tartalommal keriil beemelésre a rendezési tervbe. Ilyen esetben
nines sziikség megalapozo vizsgdlat és az alatdmaszto javaslat készitésére, és e modositést az inkor-
manyzati fGépitész is elékészitheti.

(2) A révid eljarasban a véleményezési és zaré szakaszra a 62—-67. §-ban Joglaltak alkalmazanddk azzal
az eltéréssel, hogy
a) a véleményezési szakaszban csak a partner ad véleményt kiilon lakossagi forum megtartasa nélkiil,
a 65. § (5) bekezdés c) pontja szerint, a véleményezési szakasz kezdetétdl szamitott 5 napon beliil,

b) a véleményezési szakaszban véleményeltérés esetén a polgdrmester 5 napon beliil kezdeményezhet
egyeztetést,
¢) a zdrd szakaszban az dllami fépitész egyeztetd targyaldst abban az esetben kezdeményez, a 64. § (1)
bekezdésében meghatdrozott szervek kiziil az érintett véleményezik meghivdsdaval, ha
ca) az allami foépitésznek jogszabdlyon alapuld eltéré véleménye dll fenn, vagy
cb) zard véleményének kiaddsdihoz valamely szakteriileti vélemény beszerzését tartia sziikségesnek, és
d) a zdré szakmai véleményt az dllami f5épitész 10 napon — a ) pont szerinti egyeztetd targyalds esetén

15 napon — beliil adja ki.

TELEPITES| TANULMANYTERV & empersend studio
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OSSZEFOGLAO

A 22/2024. (I11. 27.) szamu 6nk. hatérozattal Tarjan kézség Onkorményzaténak Képviselo-testiilete a
Telepiilésrendezési terv modositasairél hatarozott. A jelen médositas a 419/2021. (VII. 15.) Korm. ren-
delet alapjan révid eljarasban keriil lefolytatasra. A modositassal az empersend studio kft-t biztak meg
(vezetd tervezd: Sziics Andras TT/1 01-6388).

2025.04.10 E-KOZMU: OpenStreetMap Ortoforo 2023
A telek megfelel az dvezet minden eldirasinak, azonban morfoldégiai adottsdgai miatt jelentésen ki-

sebb a beépithetéége, mivel kisebb az épitési hely a hasonld Svezetben és telektémbben 1évo telkek-
hez képest.

A javaslat dltal nem térténik teriiletfelhasznilasi/Gvezeti véltozas vagy telekosztas, ij beépitésre
szant teriilet nem Kkeriil kijelolésre. A cél a morfol6giai adottsagok altal kialakult hatranyos helyzet
feloldasa.

A jogegyenldség biztositasa érdekében javasolt, hogy az Lke-3 Gvezetber: a hatsékert mérete min. 6 m
legyen a 40 m-nél kisebb telekhossziisag esetén, és min. 20 m legyen a 40 m-nél nagyobb telekhossziisag
esetén.

Az egyeztetési eljaras tipusa szerint rovid eljaras, mivel 419/2021. (VIL 15.) Korm. rendelet 69.§-a
szerint:

d) helyi épitési szabdlyzatban meghatdrozott eléirds pontositasa érdekében torténik az épitési helyet
meghatdrozo eldirds modositdsa.

Az 419/2021. (VIL 15.) Korm. rendelet 60.§-a alapjan tisztelettel kérnénk az Allamigazgatési Szerveket,
hogy nyilatkozzanak a kérnyezeti értékelés szilkségességérol!

TELEPITES! TANULMANYTERV & empersend studio
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MOD 1

Jelenlegi és médositott épitési helyek

Generdl Tervezd:

& errgersend.studio Kft.
+34 30 530 2374
2574 KesziGic. Banyasz vico 4

alasaval

www.empersend hu Készuly az allami alapadatok felhaszn.



A fenti abran lathaté, hogy a mddositas két helyen érinti a szabalyozasi tervlapon Lke-3 jelli kertvarosias
lakoteriilet Gvezetbe sorolt telkeket. A 2562 (1. abra) és 908/22 (2. 4bra) hrsz-ok alatti telkek jelenlegi
épitési helye pirossal lathatd, a médosités soran létrejoévo allapot kékkel. A 2562 hrsz. esetén 47 m?-rol
455 m*-re, 908/22 hrsz. esetén 104 m*-rél 524 m?’-re emelkedik az épitési hely mérete. Az Gvezetben
talalhaté telkek atlag épitési hely mérete 542 m?, medianja 424 m’°, igy a valtozassal az vezetben 1évo
mas telkekhez képest nem jonne létre aranytalan elony, de a jogegyenloség biztositasanak célja teljesiil.

A telepiilésen taldlhatd tovabbi Lke-3 jell épitési 6vezetekbe sorolt teriileteken még nem zajlott le a
telekosztas, igy ezeken a teriileteken a modositas nem okoz érdemi valtozast.



MELLEKLETEK

& empersend studio

1. A jogszabalyban eldirt és kornyezeti értékelés sziikségességérdl megkérdezett dllamigazgatasi szer-

vek koziil egyediil az alabbi vélemény érkezett:

TELEPITESI TANULMANYTERV

KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYEl KORMANYHIVATAL

Klinger Tamis
Polgarmester részére

Tarjan Kozség Polgarmestere

Tarjin
Rakéczi u. 39.
2831
Iktatoszam:  KE/041/02440-2/2025
Targy: Tarjan  kozség  telepillésrendezési
eszkdzeinek modositdsa -
véleménykérés kornyezeti vizsgélat
sziikségességérol

Ugyintézé:  Ferenczy Judit
Telefonszam: +36 (34) 795-888

Tisztelt Polgarmester Ur!

A Komérom-Esztergom  Virmegyei Korményhivatal Komyezetvédelmi, Természetvédelmi és
Hulladékgazdilkoddsi  Foosztaly  kornyezetvédelmi és  természetvédelmi  hataskorében eljaro
K&myezetvédelmi és Természetvédelmi Osztaly (a tovabbiakban: Osztaly) nevében eljarva a TPH/525-
8/2025. iktatdszamon érkezett megkeresésével kapcsolatban a kovetkezd véleményt adom:

A tervezett modositas.

A Tarjan 2562 hrsz.-i telek megfelel az vezet minden eldirasanak, azonban morfolégia adottsdgai miatt
JelentGsen kisebb a beépithetdsége, mivel kisebb az épitési hely a hasonlé dvezetben és telektdmbben 1évé
telkekhez képest.

A javaslat altal nem tirténne teriiletfelhasznaldsi valtozas, vagy telekosztas. A cél a morfoldgiai adottsigok
altal kialakult hatranyos helyzet feloldasa.

A jogegyenldség biztositisa érdekében javasolt. hogy az Lke-3 Gvezetben a hatsékert mérete min. 6 m
legyen a 40 m-nél kisebb telekhossziisag esetén, és min. 20 m legyen a 40 m-nél nagyobb telekhosszisig
esetén.

A beérkezett dokumentumok vizsgalata alapjan:

® A modositissal érintett ingatlan nem része orszigos vagy helyi jelentéségii védett természeti
teriiletnek, nem része a Natura 2000 halézatnak, azonban a terillet Ny-i oldala részét képezi az
~Okologiai halézat™ okologiai folyoséjénak. A médositissal érintett teriilet nem része a
teriiletrendezési tervek készitésének és alkalmazésdnak kiegészitd szabilyozasarél szolé 9/2019.
(VL14.) MvM rendelettel kihirdetett |, tdiképvédelmi teriilet” (a tovabbiakban: . tdjképvédelmi
teriilet ") Gvezetének.

Kirnyezeti vizsgalat:

Az egyes tervek, illerve programok kirnyezeti vizsgdlatdrel szolé 2/2005. (1. 11.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. § (3) bekezdés értelmében a telepiilés egy részére késziild szabalyozasi
tervnél, illetve helyi ¢pitési szabalyzatndl, mely helyi szinten Kkis teriilet hasznalatat hatarozza meg a varhato
kornyezeti hatasuk jelentGségének eseti meghatdrozdsa alapjan donthetd el a komyezeti vizsgalat
szilkségessége.

Komnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Hulladékgazdilkodasi Foosztaly
Komyezetvédelmi és Természetvédelmi Osztaly KRID azonosité: 746202396
H-2800 Tatabnya, Fo 1ér 4. fsz.; tel: (34) 795-888;

E-mail: komyeretvedelem@komarom,gov.hu - Honlap: https:/kormanyhivatatok hu

& empersend studio
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A fentiek alapjan kémyvezeti vizsgalat lefolytatasat nem tartom szitkségesnek.

Az Osztaly az eljéras tovabbi szakaszéban is részt kivan venni.

Altaldnossagban a féldtani kzeg védelme, levegitisztasag-védelmi, hulladékgazdilkodisi, valamint 2aj-
és rezgésvédelmi szempontbél a médositss tartalmai az Osztily tudomdsul veszi azzal, hogy tovabbi
feltételeket a fenti modositisokhoz kapesolodo engedélyezési eljardsok sordn kozél,

A fejlesztések sordn a kornyezeti hatdsvizsgdlati és az egységes kirnyezethaszndlati engedélyezési eljdrdsrol
sz616 314/2005. (X11. 25.) Korm. rendelet el@irdsait figyelembe kell venni.

A véleményemet a telepiléstervek tartalmérol, elkészitésének és elfogaddsdnak rendjérdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajitos jogintézményekrdl szolé 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet 64. §, valamint 11.
melléklete alapjin, az egyes tervek, illetve programok k&myezeti vizsgdlatir6l sz6l6 2/2005. (1.11.) Korm.
rendelet 4. §-a, a kdrnyezetvédelmi hatdsagi és igazgatdsi feladatokar elldté szervek kijeldlésérdl szolo
624/2022. (XI1. 30.) Korm. rendelet 14. § (1) bekezdés c) pontja és a természetvédelmi hatosdgi és
igazgatdsi feladatokai elldto szervek kijelolésérdl szol6 625/2022. (XI1. 30.) Korm. rendelet 18. § d) pontja
szerinti eljdrds keretében, mint megjeldlt véleményezé adtam ki.

Tatabénya, elektronikus bélvegzd szerinti idépontban
Dr. Kancz Csaba fispan nevében és megbizisabol:

Jelena Vikidria Ildiké
osztalyvezett

Cimzettek:
I. Tarjan Kozség Polgarmestere HK 244841112
2. irattar

Az evederi papiralapt dokumentummal egyezé

Ezen lap nem része az eredeni iramat, kizdrdlag a jogszabdtyi megfeleléséghe: szitkséges
zdradékolds megjelenitését szolgdlja.

TELEPITES| TANULMANYTERY & empersend studio



TATABANYAI TéBBCIf:LU S
KISTERSEGI TARSULAS

ELOTERJESZTES

Tatabanyai Tobbcéli Kistérségi Tarsulis Tarsulasi Tandcsanak soron kivetkezo iilésére

Targy: Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas 2024, évi miikodésérol szold beszamolo

Elbterjesztd: Sziicsné Posztovics Ilona polgarmester

Elokészitd: Polgarmesteri Hivatal

(Intézményfeliigyeleti Osztaly
Gazdalkodasi és Pénziigyi Osztaly)

2025.



Tisztelt Tarsuldsi Tanacs!
I. Beszamolé a Tatabanyai Tébbeéld Kistérségi Tarsulas 2024. évi tevékenységérél

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 93. § 14. pontja
ertelmében a Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas az éves mikédésérdl évente egy alka-
lommal beszamol. A Tatabanyai Tobbcéld Kistérségi Tarsulas Tarsulasi megallapodasanak .
fejezet 8. pontja rendelkezik errdl: ,,A tarsulds miikodésérdl évente legalabb egy alkalommal
beszémol a térsulasban részt vevd snkorméanyzatok képviseld testiileteinek”.

Fenti kotelezettségnek eleget téve az aldbbiakban 2024. januar 01-t6] 2024. december 31-ig
tart6 id6szakrol keriilt 6sszeallitasra a beszamolo.

Az 1996-ban megalkotott teriiletfejlesztésrél és terilletrendezésrol szol6 1996. évi XXI. torvény
alapjan Tatabanya és nyolc kornyezo telepiilés - Gyermely, Héreg, Kérye, Szomor, Tarjan,
Vargesztes, Vértessomlo, Vértesszolés - 6nkormanyzata Tatabanya és Komyéke Teriiletfej-
lesztési Tarsulas néven teriiletfejlesztési onkorményzati tarsuldst alapitott. Szarliget 2000-ben
csatlakozott a kistérségi tarsulashoz.

A kistérség dsszehangolt fejlesztésének elémozditasa és az énkormanyzati kozszolgaltatasok
szinvonaldnak emelése érdekében a Tarsulas 2000. aprilis 20-an Tatabényai Tébbcélu Kistér-
segi Tarsuldssa alakult at. A Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas (tovabbiakban TTKT)
jogutodja a Tatabanya és Kérnyéke Teriiletfejlesztési Tarsulasnak és ellatja a kistérségi fejlesz-
tési tandcs feladatait is.

Kezdetben a TTKT célja a résztvevé telepiilések osszehangolt fejlesztése, kozos teriiletfejlesz-
tési programok kialakitésa és az ezek megvaldsitasat szolgalo kozos pénzalap létrehozasa volt.
Jelenleg a leghangsulyosabb teriilet a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocidlis Intézmények fenn-
tartoi feladatainak ellatdsa. A tarsulas dsszefogja és koordinalja a térség gazdasagi, kulturalis,
idegenforgalmi és infrastrukturalis programjait, feltarja a finanszirozasi lehet6ségeket. A TTKT
a tagonkormanyzatok fejlesztési érdekeinek egyiittes és egységes érdekképviseletét 14tja el.

A gesztor dnkorményzat Tatabanya Megyei Jogu Viros Onkorményzata, melynek Polgarmes-
teri Hivatala egyben a munkaszervezeti feladatok ellatoja is. A tarsulasi iilések elokészitését és
adminisztrécios feladatat az Intézményfeliigyeleti Osztaly latja el. A TTKT dontéshozo szerve
a Tarsulasi Tandcs, amely jogosult a tarsulas feladatkorébe tartozé ugyekben donteni. A Tarsu-
lasi Tandcs tagjai a tarsult 5nkormanyzatok mindenkori polgarmesterei az 6ket megilletd sza-
vazati joggal. A tarsulasi tilésekrél késziil§ j egyzOkdnyvek, illetve kivonatok valamennyi iilést
kdvetden 15 napon beliil megkiildésre keriilnek a tarsult telepiilések polgarmesterei részére és
feltéltésre kertilnek a tarsulas weboldalara, valamint a Torvényességi Feliigyelet [rasbeli Kap-
csolattartasi moduljara is.

Az lilések a jogszabalyi hatarid6k figyelembe vételével és betartasaval az elnskkel és alelnék-
kel tortént egyeztetést kovetden kertilnek dsszehivasra.

A Tarsulasi Tandcs munkajanak széveges bemutatasa az alabbiakban olvashato.

2024. janudrjdban a Tarsulasi Tandcs a munkatervben szerepld, jogszabalyban el6irt, hatar-
1d6hoz kotétt elterjesztéseket targyalta.

Hozott hatdrozat

2/2024 (1.23.)a K6lyok Vendéglaté és Gyermekélelmezési Kft. szocialis étkeztotés
dijainak modositasarol

3/2024 (1.23.) Gyermelyi Zrt. szocialis étkeztetés dijanak modositasarol

4/2024 (1.23.) Gyermelyi Elelmiszeripari Zrt-vel a ,,.Szoc. Intézmények étkeztetési
feladatainak ellatasa II. - Gyermely (3. RESZ)” targyn vallalkozasi szerzédésének
modositasarol

2024. januar




5/2024 (1.23.) Gyermelyi E'lelmiszeﬁpa}‘i Zrt-vel a ..Szoc. Intézmények étkeztetési
feladatainak ellatasa II. - Szomor (4. RESZ)” targyu vallalkozasi szerzodésének
modositasarol

2024 februdrjaban a munkatervben szerepld feladatok ligyében hataridéhoz kotott dontést
igényl6 feladatok nyoman késziiltek eldterjesztések.

Hozott hatarozat

7/2024. (11.14.)A Tatabanyai Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 2023. évi koltségvetésé-
r6l szolo 3/2023. (I1.15.) szamu hatarozat modositasarol

8/2024. (11.14.)A Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas sajat bevételeinek és
adossagot keletkeztetd tigyletekbdl eredo fizetési kitelezettségeinek 2025-2027. évi
varhat¢ alakulasarol

9/2024. (I1.14.)A Tatabanyai Tobbceélu Kistérségi Tarsulas 2024. évi koltségvetése-
ol

2024. februar

2024 marciusaban a munkatervben szereplo feladatok {igyében sziiletett dontés, valamint az
intézmény alapdokumentumait kellett modositani a lezajlott belso és kiilsé szakmai ellendrzé-
sek soran megfogalmazott ajanlasok, a folyamatosan valtozo jogszabalyok eléirasainak megfe-
leléen .

Hozott hatarozat

11/2024 (I11.05) Személyes gondoskodast nyujtoé szocialis intézményi téritési dij
rendelet modositasardl

12/2024 (111.05) a TT ESZI Szervezeti és Miikodési Szabalyzat médositasanak elfo-
gadasarol

13/2024 (I11.05) a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és
Gyermekjoléti Kozpont szakmai programjanak jovahagyasarol

14/2024 (111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocilis Intézmények Szent Teréz
Idések Otthona Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtds szakmai programjanak jova-
hagyasarol

15/2024 (I111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Szent Margit
Id6sek Otthona szakmai programjanak jévahagyasarol

16/2024 (111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Alsogallai Se-
gitd Szolgalat szakmai programjanak jovahagyasarol

17/2024 (111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Kertvarosi Se-
gité Szolgalat szakmai programjanak jovahagyasarol

18/2024 (II1.05)a Tatabényai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Ujvarosi Se-
gité Szolgalat szakmai programjanak jovahagyasarol

19/2024 (I11.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Kdornyei Se-
gitd Szolgalat szakmai programjanak jovahagyasarol

20/2024 (I11.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Vértesszolosi
Segitd Szolgalat szakmai programjanak jovahagyésarol

21/2024 (1I1.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Tarjani Segito
Szolgalat szakmai programjanak jovahagyasarol

22/2024 (111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocidlis Intézmények Szent Jozsef
Kozpont szakmai programjanak jovahagyasarol

23/2024 (111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Szent Marton
Kd&zpont szakmai programjanak jovahagyasarol

24/2024 (111.05)a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Szent Erzsébet
Kozpont szakmai programjanak jovahagyasarol

2024. marcius




25/2024 (111.05)a Kistérségi telepiilési Snkormanyzatok 2024. évi rendezvényeinek
tamogatasa

26/2024 (111.05)Eves ellendrzési jelentés, valamint 6sszefoglalé éves ellendrzési je-
lentés a 2023. évben végzett belsé ellendérzésekrél

2024. mdjus honapban a munkatervben szereplé, hataridéhoz kotott, dontést igényls feladatok-
kal kapcsolatban késziiltek az el6terjesztések, valamint a TJ ESZI intézményvezetdjének illet-
mény emelésérdl dontott a Tarsulas

2024. majus

Hozott hatirozat

28/2024.(V.26.) A Vértes Agoraja 2023. évi térségi egyiittmikodés beszamoloja-
nak €s 2024 évi térségi programtervezetének elfogadasarol.

29/2024.(V.26.) a Tatabanyai Tébbcélu Kistérségi Tarsulas 2023. évi zarszamadasa-
1ol

30/2024.(V.26.) A Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulds 2024. évi koltségvetés-
ének I. modositasa

31/2024.(V.26.) a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézményi téritési dij
rendelet modositasarol

32/2024.(V.26.) Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocidlis Intézmények 2023. évi mi-
kodéséhez adott hozzajarulas

33/2024.(V.26.) Dontés a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények intéz-
ményvezetdje illetményének modositasarol

2024 szeptember honapban munkatervben szereplé, hatariddhoz kétott feladattal kapcsolatban

késziilt az el6terjesztés.

2024 szept.

Hozott hatirozat

35/2024 (X.14.) a Tatabanyai Tébbcélu Kistérségi Tarsulas 2024. évi koltségvetésé-
10l 52616 9/2024. (11.14.) hatarozat médositasardl

2024. oktéber hénapban megtortént az Snkormanyzati valasztasokat kivetd tisztujito tilés, ahol
megvalasztasra keriilt a TTKT elnéke, alelnoke és a személyi véltozdsok miatt a Tarsulasi meg-
allapodas modositasaval kapcsolatban dontott a Tarsulas.

2024 december _hoénapban munkatervben szereplé, hataridéhoz kotott és tarsulasi déntést

igényl6 feladatokkal kapcsolatban késziiltek az eléterjesztések

2024 december

Hozott hatirozat

46/2024 (XII.13.) Tajékoztato a Belsd Ellendrzési Iroda éves ellendrzési terve 2025,

évre elnevezési anyagrol.

47/2024 (XI1.13.) Tajékoztato a Stratégiai Ellendrzési Terv a 2025-2028. évekre el-

nevezesii anyagrol

48/2024 (XII.13.) Tatabanyai Toébbeélu Kistérségi Tarsulas 2024 évi koltségvetésé-

16l sz616 9/2024. (11.14.) hatarozat modositasarol

49/2024 (XI1.13.) Déntés Tatabanyai Tébbeélu Kistérségi Tarsulas 2025 éves mun-

katervérol

50/2024 (XII.13.) Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Téarsulés tulajdonaban 1évé hul-
ladékgyjtd gépjarmivek bérleti jogviszonyanak atruhazasardl




2. A Tarsulas gazdilkodasa

A TTKT 2024. évi gazdalkodasanak lezarasa folyamatban van, ezért a Tarsulas hatalyban lévo,
a 6/2025. (11.11.) sz. hatarozatban elfogadott koltségvetéseét tudjuk bemutatni, melyet szamsza-
kilag részletesen a mellékelt 1.-2. melléklet tartalmaz.

A TTKT 2024. évi eredeti kiltségvetési f00sszege 3.100.960.358 Ft volt, aminek 99,4 %-at az
dltala fenntartott intézmény, a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények
3.082.138.585 Ft osszegii koltségvetése tette ki.

A Tarsulasnak sajat — nem az intézmény feladataihoz kapcsolodo — bevétele nem jelentos €s
csak két forrasbol szarmazik: a Tarsulasi Megallapodas alapjén szamitott tagi hozzajarulasbol
és bérleti dijbol.

A 21.386.500 Ft tagi hozzajarulast telepiilésenként a 3. melléklet részletezi.

A masik bevétel a KEOP-1.1.1/C/13-2013-0020 projekt keretein beliil 2015. évben beszerzett
3 db hulladékgyijt6 jarmii NHSZ Vértes Vidéke Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. részére
torténd bérbeadasabol szarmazik.

Ev kézben a 2023. évi koltségvetési maradvany és a kiilonbozo jogeimen érkezé tobbletbevé-
telek és feladatellatashoz szikséges atcsoportositasok keriiltek atvezetésre, melyek 0sszesseg-
ében 872.006.861 Ft-tal emelték a koltségvetés foosszegét.

A tobbletbevételek koziil a legjelentsebb az allami tamogatas volt. Az ellatotti létszam a kii-
16nboz6 ellatasi formaknal eltéréen valtozott évkozben. A szocialis étkeztetést igénybe vevok
létszama folyamatosan csokken, ugyanakkor az idéskordak nappali ellatasat a tervezettnél tob-
ben vették igénybe. Osszességében az allami tamogatas az oktoberi felmérést

kévetden 72.277.559 Ft-tal nott az eredetileg igényelt Osszeghez képest, ebbdl az intézmény
lizemeltetésre kapott pottamogatas 61.764.999 Ft volt. A minimalbér és a garantalt bérmini-
mum ellentételezésére és a szocialis agazati dsszevont potlék és az egészségiigyi kiegészitd
potlék kifizetéséhez decemberig 271.162.866 Ft tobblet kdzponti tamogatast folyositott a Ma-
gyar Allamkinestar. A 2024. évi 4llami timogatas elszamol4sa a tényleges ellatotti létszam és
a felhasznalas alapjan az éves beszamoloban, 2025. marciusaban lesz.

A koltségvetés februari modositasat kovetoen a fodsszeg 3.972.967.219 Ft, ebbol az intézmé-
nyé 3.730.760.928 Ft. Az intézmény bevételeinek 73,3 %-at az iranyitoszervi tdmogatds teszi
ki (2.734.181.654 Ft), ami all az allami tamogatasbol (1.882.439.791 Ft), a Tatabanya Megyei
Jogu Véaros Onkorméanyzatanak (730.333.916 Ft) és a tagénkorméanyzatoknak (61.263.945 Ft)
a tdmogatasabol és a Tarsulas sajat forrasabdl biztositott tdmogatasabol (60.144.002 Ft).

A Tarsulas tagénkormanyzatai a telepiilésiiket érintd 2024. évi eredeti koltségvetés alapjan sza-
mitott hiany szerint jarulnak hozza az intézmény koltségvetéséhez.

Az intézmény 2024. évi engedélyezett létszama 322,425 {0, ebbol a szakmai 1étszam 252,425
f6, az éves 4tlagos statisztikai 1étszama 287,56 fo volt. Atlagosan a betéltetlen 4llashelyek
szama 35 6, ez 10,8 %-a az engedélyezett létszamnak. Az intézménynél évek 6ta komoly prob-
1émat jelent a szakképzett munkaeré biztositasa és a magas fluktudci6. 2024. évben a kilépok
szama 58 f6 volt, a belépoké 56 f6, ami 18 %-a az engedélyezett létszamnak. A munkavallalok
allando cserélodésének egyik oka, hogy a szocialis dgazatban dolgozok illetménye alacsonyabb
az egészségligyénél. Fesziiltséget general a régota valtozatlan kozalkalmazotti illetménytabla,
mivel a minimélbér és a garantalt bérminimum szinte teljesen lefedi azt. Az intézményben
szinte minden munkavallald alapilletménye a minimalbér, vagy a garantalt bérminimum. Ez
aldl csak a Rehabilitacios Szakrendeld dolgozoi kivételek, mivel az illetményiik megallapita-
séra az egészségiigyi agazat szabalyai vonatkoznak. A szocialis agazati 6sszevont potlék 6sz-
szege foiskolai végzettségtdl szamottevobb. Az intézményben dolgozok zome nem diplomas
végzettségl.



A munkavallalok megtartasa érdekében Tatabanyai Megyei Jogu Varos Onkormanyzata és a
tagonkormanyzatok 2024. évben is biztositottak a 20 % bérkiegészitést a munkavallalok ré-
szere. A bérkiegészités alapja a dolgozé 2023. januar 1-jei munkabére. A tdmogatassal az in-
tézmény a tényleges felhasznélds alapjén a 2024. évi beszamoloval egyidoben szamol el.

A bérkiegészités megoszlasa:

Ft
Megnevezés Személyi juttatiasok Jarulékok Osszesen
TMJV Onkorményzat 259.978.478 33.797.203 293.775.681
Tarsulasi tagkdzségek on- 17.347.428 2.255.165 19.602.593
kormanyzatai
Osszesen: 277.325.906 36.052.368 313.378.274

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy amennyiben egyetértenek jelen eldterjesztés hataro-
zati javaslataban foglaltakkal, azt elfogadni sziveskedjenek.

Tatabanya, 2025. szeptember 17.

Sziicsné Posztovics Ilona
elnok



A Tatabanyai Tobbcélu
Kistérseégi Tarsulas
(TTKT)

A TTKT létrejotte €s tagjai

> 1996 Tatabanya és Kornye Tertletfejlesztési Tarsulas 9 taggal, melyhez 2000-ben
csatlakozott Széarliget kozség is

» 2000. 04.20. — a TTKT megalakul, célja az Onkormanyzati kozszolgaltatasok
szinvonalanak javitisa és a kistérségi fejlesztésck Gsszehangolasa, kozos pénzalap

létrehozisa
> Tagjai:
gy Py S
¢PIIPTAER

Tatabanya  Gyermely Héreg Kornye Szarliget  Szomor Tarjan  Vargeszies Vertessomlo Vértesszolos

» Legfontosabb feladatkorei voltak:
» Oktatas és nevelés
> Kozmivelddés és kozgyijteményi tevékenység

P Szocidlis és gyermekvédelmi ellatas

2025.09.17.




2025.09.17,

A TTKT hataskorei

> Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocidlis Intézmények fenntartésa
b kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa az intézmény étkeztetési feladatainak biztositasara,
> az intézmény alapdokumentumainak jévahagyésa,
> részvétel az intézményi téritési dij rendelet megalkotasiban
> Az intézmények ellatottjaival kapcsolatos fellebbezések elbiralisa
Tarsulasi Megéllapodas és SZMSZ megalkotésa, modositasa
A Tarsulds és a T] ESZI koltségvetésének elfogadasa és modositisa

Belsé ellenérzési feladatokrol valo gondoskodds

vV v.v v

A Vértes Agordja térségi kulturalis beszamolojanak és éves munkatervének jovahagyésa

A Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis
Intézmények

b ATTKT éltal fenntartott intézmény, mely jelenleg a Tarsulas leghangsulyosabb teriilete
b Szocidlis alap és szakellatast nyiijto intézmény

»  Kozpontja Tatabanya, Cseri utca 34.
>

Ellatasi teriilete a 10 tarsult telepiilés (Tatabdnyai Jaras), a nappali melegedd és &jjeli mernzdékhely
tekintetében pedig Komarom-Esztergon varmegye

étkeztetés * dpolast-gondozist nydjté intézmény: iddsek
népkonyha oftthona, hajléktalanok otthona

hézi segitségnyijtas

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas e atmeneti elhelyezést nyijtd intézmény: éjjeli
csaldd és gyermekj6léti kozpont és szolgalat menedékhely, hajléktalanok atmeneti szallasa, .
idések nappali ellatasa idéskortiak gondoz6haza

demens személyek nappali ellatisa
pszichidtriai betegek nappali ellatisa
fogyatékos személyek nappali ellitasa
hajléktalan személyek nappali ellitisa
csalddok atmeneti otthona

gyermekek atmeneti otthona

;
:
;
¢
:
:
:




TJ ESZI human eroforras helyzete

»  Munkatarsak létszama 325 o
» Ellatott lakosok szama 85179 6
» Ellato intézmények: székhely + 8 telephely Tatabanyan és 3 a jaras kozségeiben

Munkavallalék 1étszima
szakteriiletek szerinti szizalékos bontisban

= Csaldd és Gyermekj6léti Kézpont

# Hajléktalan ellitds (Szent Marton €s Szent
Erzsébet Kozpont)
Segitd Szolgdlat (rehabilitacios
szakrendeldvel)

® Szent Teréz és Szent Margit [ddsek
Otthona, iddskoniak gondozohaza

= Milszak, gépkocsivezetok

® Gazdaspi Szervezet

A szocialis ellatérendszer altalanos problémai

>  Mennyiségi és mindségi munkaeréhiany:
a munkavallalok atlagéletkordnak novekedése, az utinpotlds szinte teljes hianya
a felséfoka szocialis képzésekre jelentkezok szama évrdl évre csokken

>

>

» a fiatalok kozott magas a palyaelhagydk szama

» aszakma tarsadalmi megbecsiiltsége kirivoan rossz
>

a szakmai rendelet a bentlakasos ellatasoknal az ellatottak egészségi allapotdhoz képest
alacsony dolgozdi létszamnormakat hataroz meg

P az agazatban dolgozok a legalacsonyabb jovedelmii kézalkalmazottak, a bérrendezés
nem tortént meg

P az allami normativa nem fedezi a szolgaltatas valodi koltségét, alulfinanszirozottsag
jellemzo

P  a szakképzett munkaerdt elszivja az ipari park és a korhaz a felkinélt kedvezobb a
feltételekkel

2025.08.17.




2025.09.17.

TJ ESZI fejlesztési teriletei

P A Szent Teréz és Szent Margit Idések Otthona komyezetének biztonsagos,
demenciabarat komyezetté tétele, a demens ellatas fejlesztése, innovativ modszerek
bevezetése (dllatasszisztalt terapia, tovabbi targyi feltételek biztositasa)

» Infrastruktira tovabbi fejlesztése, koltséghatékonysag, hosszi tavon
energiatakarékossig jegyében

» Digitalizalas bevezetése a nyilvantartdsokban
Human eréforras fejlesztése, szakmai szinvonal emelése

P Az intézmény integralt kockézatkezelési rendszerének, ellendrzési nyomvonaléanak,
kockazatkezelésének atdolgozasa szakértd igénybevételével

Transzparencia biztositasa a szolgaltatasokban, nyilt napok

Partnerségre alapulo vezetési attitid, ill. a szolgaltatasok ellatott-centrikussaganak
megdrzése

A TTKT pénzligyi hattere

» A Tarsulds koliségvetésének tobb mint 90 %-at teszi ki a 2007.07.01 -t8] fenntartdsdban miksdé Tatabanyai Jarasi
Egyesitett Szocidlis Intézmények koltségvetése.

» Az intézmény finanszirozdsanak forrdsa allami timogatds, a tagonkormanyzatok hozzajarulisa és a Tarsuls sajét
bevételei. Az Gnkorméanyzatok hozzdjarulisa az adott telepiilésen végzett feladatellatas egyéb forrasbol nem fedezett
kiadésai alapjan keriil meghatdrozasra.

» Az intézmény Atvételekor a mikddéschez nem kellett a telepiiléseknek hozzajérulni, mert a kistérségi kiegészité allami
tamogatasa jelentés volt, kbzel 160 M Ft,

r
> Jelenleg a idegfsziié normativa 67 M Ft, mely miatt a tagonkormanyzatok tobbsége nettd befizeté az ellatisok
biztositisanak érdekében.

» Az intézményhez kapcsolhatd bevételeken til a Tarsulasnak két forrasbél szarmazik sajdt bevétele:
P tagi hozzdjarulasbol, mely jelenleg 21 M Ft;
P hulladékgyijté jarmivek bérbeadasabél 13 M Fi,

> ATiérsulasi Tandcs 2024. évi koltségvetését a 9/2024. (1.14.) hatarozataval fogadta el, melynek foosszege 3.101 M Ft volt.
A kbltségvetést a 35/2024. (1X.20.) tanacsi hatdrozattal médositotta utoljéra, igy a fotsszeg jelenleg 3.868 M F1, ebbél az
intézmény elGiranyzata 3.629 M Ft. 2024, majusi igénylést kovetden az allami tamogatas dsszege 1.618 M Ft.

> ATTKT altal kozdsen finanszirozott tételek:

> TJ ESZI finanszirozasa, ennek részeként az intézményben dolgozék megtartdsa érdekében juttatott 20%-os
bérkiegészités biztositdsa. Az intézményi munkavallalok bértainogatasa g’émlékkal egyiitt) 2024. évben Gsszesen
313 M Ft, melybd] TMIV Onkormanyzat 293 M Ft-ot biziosit. Az intézmé y teljes milkddéséhez hat kdzségi
tagbnkormanyzat Gsszesen 61 M Ft-tal jarul hozza.

B A tdrsult telepiilések kdzdsségi programjainak tdmogatasira a 2024. évi koliségvetésben — az elmul
hasonl6an — 6 M Ft keriilt elkiilonitésre a 2024. évben tartandé Onkormanyzati rendezvények timogatasaga’




Tarsulas munkaszervezete

> Gesztor dnkorményzatként Tatabénya Polgarmesteri Hivatala latja el a munkaszervezeti
feladatokat

b Pénziigy ¢s gazdalkodas teriiletén
» Nochtané Sulyok Mariann irodavezetd gazdalkodasi irodavezets 06-30/443 0688
sulyok.mariann@ph.tatabanya.hu
b Hartmann Klara kistérségi pénziigyi igyintézo 06-34/515-756
» hartmann klara@ph.tatabanya.hu

b Szakmai igazgatas és ligyvitel teriiletén
b Szénasiné Somorjai Timea Intézményfenntartasi Iroda vezetdje 06-70/ 682 0371
» Rembeczkiné Schenk Evelin szocialis és intézményi referens 06-20/259 1017
> kisterseg@ph.tatabanya hu
B Belso ellenorzés terilletén
» Voros Béla Irodavezetsje 06 20/456 2008

> voros.bela@ph.tatabanya hu

TJ ESZI munkaszervezete

P Szakmai igazgatas teriiletén
» Smelcné Portik Agnes intézményvezetd 06-30/520 8643

igazgato(@eszitb.hu
» Tromposch Agnes intézményvezetd helyettes 06-30/520 8644

menedzser.tb.@gmail.com

> Pénziigy és gazdalkodas teriiletén

» Galdonyiné Molnar Monika gazdasé'gi vezetd 0630/387 0575
gazdasagvezeto(@eszitb.hu

2025.09.17.
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Targy: Kozvilagitassal kapcsolatos megkeresés Iktatoszam:
1/01998301-00/2025/1

Ugyintézé neve:

Tisztelt Klinger Tamas! Hajduné Szilagyi Csilla

Készonjiik, hogy kérésével hozzank fordult. 2025.08.22,

A 2025.09.10. napon érkezett 48082229 iktatdsi szamu kérését megvizsgaltuk és
az alabbiakrél tajékoztatjuk.

e megkeresés témdja: Kozvilagitassal kapcsolatos megkeresés
e cim: 2831 Tarjan
e amegkeresés hivatkozasi szdma: 000059649533

1.2025. év folyaman regisztralt, a kézvilagitasi halézatot érintd — szakaszhiba
szama: 13 db, ezeket legtobb esetben a szeles idében eléforduld vezeték
dsszelengése okozta, illetve tobb esetben egy kismegszakité volt lent.
Nyilvantartasunk szerint 716 m a légkabeles haldzat, 1632 m a foldkabeles halézat.
Az egyedi hibacimeket tovabbra is a Keszmann&Bodnar Kft javitja.

2. Smart Pilot-okos kdzvilagitas, Jozsef Attila utca - az idei évben 1 bejelentés
tortént a lakossag részérdl, ahol kifogasoltak, hogy éjszaka miért nincs kdzvilagitas.

Megértését és egyilttm(ikodését kdszonjik!

Tovabbi informacidért forduljon hozzank bizalommal a jobb oldalon taldlhaté
elérhetdségeink egyikén.

Az E.ON Eszak-dunantili Aramhalézati Zrt. képviseletében az E.ON Ugyfélszolgalati
Kft. jar el.

Udvézlettel:
E.ON Ugyfélszolgalati Kft.

\ . Székhely: 1117 Budapest,
. ) -
&Q B} u \‘k—‘ 1 t’ﬂtg it S 9 Bﬂ' 0‘"'&‘" Hengermalom ut 18.

Févérosi Torvényszék

Bedéné Loki Emese Hajduné Szilagyi Csilla Céabirdss
Ugyfélkapcsolati csoportvezetd Ugyfélkapcsolati munkatars C:gj;;szaéi:zém: 01-09-
873382
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Tarjan Kozség Jegyzdje
2831 Tarjan Rakocezi u. 39.
Tel.: (06-34) 372-613
e-mail: jegyzo@tarjan.hu
KRID: 501072930

Ikt. sz.: TPH/2-57/2025.

Targy: Tajékoztatas és felkérés
Hiv.sz.: ---

E.ON Aramszolgéltaté Kft.
kozigazeatas@eon. hu

Tisztelt Cimzett!

Tarjan Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 2025. évi munkatervébe felvette napi-
rendként a

»E.ON Aramszolgdltaté Zrt. tijékoztatoja a tarjdni kozvildgitis helyzetérél”

C. anyag megvitatasat,

Kérem, t. Cim szives kozbenjarasat a fenti napirendi pontnak megfelelé anyag — 2025. szept-
ember 19-ig torténd — megkiildése érdekében (jegyzo@tarjan.hu ). A testiileti iilés tervezett
idépontja 2025. szeptember 24.

Eldzetesen jelzem, hogy tervezziik t. Cim részére a testiileti iilésre sz616 meghivo kiildését.

Tarjan, 2025. szeptember 1.

Tisztelettel:




TARJANI

€D 2800 Tatabanya, Tancsics M. u. 1/C 2025 SIEPT 2 2.

2025 -09- 2 2 @ +36 (34) 819-450
ik g B ® +36 (34) 819-459 POLGARMEST ZK: ! IV/aYAT
KOzUT info@komarom.kozut.hu d
= : e, . MKNZRT (KRID: 153207128) Hivatali Kapu
Magyar Kozt Nonprofit Zrt. i Q* 7 \-BH @ wwmihenk ivatali Kap

Komarom-Esztergom Varmegyei Igazgatdsag

Tarjan Kozség Onkormanyzata Iktatoszam: MK-41742/2/2025 e
Dics Maria Targy: Magyar Kozt Nonprofit Zrt. Tarjan
jegyzo Kozséget érintd tevékenysége

2831 Tarjan Hivatkozasi szam:

Rakoczi u. 39. Ugyintézd: Fényi Istvan Tamas

Tisztelt Jegyz6 Asszony!

A Magyar K6zt Nonprofit Zrt. Komarom-Esztergom Megyei Igazgatosaganak tédjékoztatds Tarjan
telepiilést érintd orszagos kozutak helyzetérél, varhaté felujitdsokrélcimmel megkiildstt
megkeresésiikre az alabbi tajékoztatast adjuk.

A Magyar Kozt Nonprofit Zrt. Komarom-Esztergom Varmegyei Igazgatdsiga az lizemeltetési és
karbantartasi feladatait a kezelésében lévé mintegy 846 km hosszusagh Gthdl6zaton az orszdgos
kozutak kezelésének szabalyozasarol szolo 6/1998.(111.1 1) KHVM rendeletben eldirtak alapjan,
az utak hierarchikus sorrendje szerint iitemezve folyamatosan végzi. A Tatabanya mérndkségiink
altal kezelt 267 km utszakaszbdl a Tarjan kozség kozigazgatasi hatarain beliil 9,5 km helyezkedik
el, ez koriilbeliil a mérnokségi uthalozat 3,5 %-a. Az Esztergom mérndkségiink altal kezelt 251 km
Utszakaszbol a Tarjan kozség kozigazgatasi hatarain beliil 4,7 km helyezkedik el, ez koriilbeliil a
mérndkségi athalozat 1,9 %-a.

A forgalomra veszélyt jelentd burkolathibak, és az ugynevezett iitékatyuk javitasat soron kiviil
elvégezziik, az egyéb burkolathibaval érintett Gitszakaszokon, amelyek azonnali beavatkozast nem
igényelnek, jelzétabldkkal hivjuk fel a kozuton kozlekeddk figyelmét az egyenetlen, kétyus
atburkolatra. A jelzotablak kihelyezésével a célunk az, hogy a baleseteket elkeriiljik, és a
kozlekedoket idoben figyelmeztethessiik a megvaltozott Gtviszonyokra és az utazaskomfortot érinté
esetleges negativ valtozasokra.

Ezen feliil folyamatosan végezziik az egyéb lizemeltetési és fenntartasi, karbantartdsi munkakat, téli
atiizemeltetési feladatok, sikossdgmentesités és hoeltakaritas, mozgathato, ideiglenes hovédmiivek
kihelyezése €s bevondsa, uatellendrzés, 0t burkolatan kiviili teriiletek tisztitasa, vizelvezetési '
rendszerek karbantartdsa, padkarendezési feladatok, forgalomra veszélyes ndvényzet eltavolitasa,
korona élen beliili, illetve a korona élen kiviili teriiletek kaszalasa a kezelésiinkben 1évo
utszakaszokon.

Tarsasagunk a minden évben elére meghatarozott kozponti, allami koltségvetési forrasait az
izemeltetési ¢és fenntartasi feladatokra haszndlhatja fel a 32 ezer kilométeres, orszagos
kozathalézaton. Vagyis a rendelkezésiinkre allo forrasok erejéig az orszagos kézuathaldzaton a
lokalis vagy nagyfeliiletii javitasi munkakat végezhetjiik el. A katyuzasi munkakon tilmutatd, teljes
kord felujitasi munkak kiilon hazai vagy eurdpai unids forrasokbol valésulhatnak meg. A feidjitasi
munkakra vonatkozoan javaslatokat tehetiink, a beruhazasokat pedig kiilén erre a célra inditott
programokon keresztiil, az illetékes szaktarca elrendelése alapjan és az ahhoz sziikséges forrasok
biztositasat kévetéen indithatjuk el. A felujitasi igények viszont egyelére magasabbak, mint az erre
fordithato forrasok, ezért az utak feldjitasa iitemezetten valosulhat meg.

A Magyar Kozt Nonprofit Zrt. MSZ EN IS0 9001 szabvanynak megfeleld mindségiranyitasi rendszerét az EMT Zrt— NOA Hungary taniisitia



Tarjan telepiilést érintéen nincs tudomasunk felujitassal érintett orszagos koziti Gtszakaszrol.

A szokasos iizemeltetés fenntartasi tevékenységiink keretében Tarjan kozigazgatasi hataran beliil
2024. évben specialis hidegaszfalt keverékkel katylGztunk 2,8 tonna mennyiségben, tovabba
melegaszfalt keverékkel 8,1 tonna mennyiségben végeztiink burkolatjavitasi feladatokat.
Forgalomtechnikai munkak keretében 63 m2 utbaigazitod jelzotabalt cseréltek illetve helyeztek ki
kollégaink.

2025. évben szeptemberig specialis hidegaszfalt keverékkel 0,5 tonna mennyiségben katyaztunk,
tovabba melegaszfalt keverékkel 6 tonna mennyiségben végeztiink burkolatjavitasi feladatokat.

A koronaélen beliili, valamint a koronaélen kiviili teriiletek kaszalasat a tavalyi évben mintegy 355
ezer m2 teriileten, ezen feliil kézi (rszelvénytisztitist és novényzetgondozasi valamint
szemétszedési feladatokat is végeztiink 200 munkadraban.

Az idei évben szeptemberig 313 ezer m2 koronaélen beliili, valamint a koronaélen kiviili gépi
kaszalast végeztiink. Kézi Urszelvénytisztitast és novényzetgondozasi valamint szemétszedési
feladatokat 123 munkadraban végeztek munkatarsaink.

Osszeségében Komarom-Esztergom varmegyei Igazgatosagunk Tarjan telepiilés kozigazgatasi
hataran beliil sajat forrasbol az elmult idoszakban 23,2 millio forint értékben végezte lizemeltetési
és fenntartasi feladatait, hozzatéve, hogy ez az 9sszeg nem tartalmazza az olyan tevékenységeink
koltségeit, amit a targyi utszakaszokra nem, vagy csak jelentés pontatlansaggal lebonthatd.

2024-25. évben a téli lizemeltetési idészakban a Esztergom és Tatabanya mérndkségiink az altala
kezelt uthalézaton mintegy 451 milli6 forint értékben végezte téli lizemeltetési feladatait, mely km
ardnyosan a telepiilés teriiletét érintéen tobb mint 12 millié Ft koltséget jelent.

Terveink szerint az tovébbra is folyamatosan végezziik az eléirt lizemeltetési és karbantartasi
feladatainkat a jogszabalyi kotelezettségeinknek és feladattervi kereteink adta lehetdséginknek
megfeleléen.

Kérjiik tajékoztatasunk szives elfogadasat.

Tatabanya, elektronikus idobélyegzo szerint

Udvizlettel

Fényi Istvén Tamas il
w12 14053030200 805500015 14:05:23 #0200
Fényi Istvan Tamas Geszler Attila
varmegyei iizemeltetési és varmegyei forgalomtechnikai
fenntartasi osztaly ¢s kezeldi osztaly osztalyvezetd
osztalyvezetd ‘
Kapjak:
1. Cimzett

Tatabanya mérndkség

Tatabanya mérndkség
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Hazirend

1. Bevezeto

Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozoé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek, valamint az eredményes
egylittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az 6vodéankba torténd jogszerii belépéstdl az intézmény elhagyasaig
terjedd iddre, illetve a nevelési idon tl, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok
ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevel intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek
harmadik ¢letévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 16vé Koznevelési torvény, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérhetdk a
www.tarjanovoda.hu honlapunkon. A mikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban

foglaltak megvaldsitasahoz az dvoda és a csalad sokoldalu, bizalomra €piild egyiittmiitkodése
sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmitkodésiiket!

Tarjan, 2025. szeptember 01.

Pilczinger Anna Maria
Fdigazgatd



2. A Hazirend jogszabalyi hattere

% A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. Torvény és annak modositasai

X/
L X4

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

% 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrél és gyamiigyi igazgatasrol
(tovabbiakban: Gyvt.)

< 2023. évi LII. torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

«» 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

< 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol (tovabbiakban: Vhr.)

< 363/2012. (XIL.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
(tovabbiakban: ONOAP)

< 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek o&vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igénytli tanulok iskolai oktatasanak iranyelve
kiadasarol
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15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd6 gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodéstik
feltételeirdl

Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§ (1)
alapjan a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde (2831 Tarjan, Rakoczi Ferenc ut 15.)
az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hdzirend;jét.

A hazirend hatalya

Idébeli hatalya:
A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el, és ezt kdvetden 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és

hatarozatlan iddre szol. Ezzel egy idében hatalyat vesztik a jogeldd intézmények altal elfogadott
korabbi hazirendek.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Modositasa: Igazgatoi hataskor, kezdeményezheti a nevel6testiilet, a Sziiléi Szervezet.
A kihirdetés napja: 2025. szeptember 01.

Modositas ideje: 2025. augusztus 29.

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
% Az d6vodaval jogviszonyban alld6 minden alkalmazottra.
% Az d6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.
Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban.
A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).



A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
% Az 6voda teriiletére.
* Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodo - 6vodan
kiviili programokra.
Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A Hézirend a kiilonbozé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzdja.
Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyiittélés szabdlyainak megfelelden az 6vodakozosség és a sziildi kdzosség
minden tagja szdmara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A héazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az ovoda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilo eljarast
indithat.

3. Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesode
Deutscher Nationalititenkindergarten und Kinderkrippe Tarian
Az intézmény cime: 283 1. Tarjan Rékoczi Ferenc ut 15.
Az 6voda telefonszama: +36 70 776 5291
Az 6voda e-mail cime: ovoda@tarjan.hu
Az intézmény honlapja: www.tarjanovoda.hu
Az intézmény fenntartoja: Tarjan K6zség Onkormanyzata
Az intézmény vezetdje: Pilczinger Anna Maria
Az 6vodavezetd helyettes: Mez6 Zsuzsanna
Az egészségiigyi szinten: Dr. Mazi Aranka, Tel. 34/ 372-621 segiti munkankat.
Az 6voda védondje: Hegyiné Szabd Emese
Az 6voda és a csalad egylittmiikddése, a deriis, nyugodt 6vodai 1égkor biztositasa, az 6vodai
nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges, ezen hazirend betartasa.

Nyitvatartasi rend:

Az dvodaban a nevelési év szeptember 1-tdl, a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

A nyari életrend junius 1-t8] — augusztus 31-ig tart.

Nyaron az 6voda, festés, nagytakaritas, karbantartasi és felajitdsi munkalatok céljabol
4 hétre (julius 1.- jalius 31.) zarva tart. Ezen iddszak tigyeleti szabalyait a Vértestolnai
Katicabogar Német Nemzetiségi Ovodaval és a Héregi Mesevar Ovodaval kotott
Egyiittmiikodési Megallapodas tartalmazza.

*» Az iskolai téli sziinetet illetéen a sziiloi igények felmérése utdn dont az 6voda a
sziinetben val6 nyitva ill. zarva tartasrol.

Az 6szi és a tavaszi sziinetben az 6voda iigyeleti rendben nyitva tart.

Az 6voda hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mitkddik.
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Nyitvatartasi ideje: reggel 6.00 6ratol du. 16.30 oraig tart 1épcsdzetes munkakezdéssel.
Az iinnepekkel Osszefliggd munkanapi valtozasokrol a sziildket 7 nappal elébb
értesitjiik.

A nevelés nélkiili munkanapok (a Koznevelési torvény lehetové teszi 5 nevelés nélkiili
munkanap igénybevételét, az 6vodai szakmai tovabbképzés céljabol) felhasznalasarol a
sziiloket idoben tajékoztatjuk.

Rendkiviili sziinet
Ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt a
nevelési-oktatasi intézmény mukodtetése nem lehetséges,
o az intézményre kiterjedd veszélyhelyzet esetében az igazgato,
o a telepiilésre kiterjedd veszélyhelyzet esetén a jegyz0 a fenntartd
egyideji értesitése mellett,
o a megyére kiterjedd veszélyhelyzet esetében az Oktatdsi Hivatal
rendkiviili sziinetet rendel el.

3. A gyermek az ovodai nevelést:

R/
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a harmadik életév betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig veheti igénybe.
akkor kezdheti el, ha szobatiszta ¢és egészséges.
2014. szeptember 1-t6l a harmadik életévét betoltott gyermek koteles napi 4 oOrat
6vodai nevelésben részt venni. A gyermek haroméves koratol annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amikor az oOtodik életévét betdlti, az Ovodaba jarasi
kotelezettségét csaladi napkdziben is teljesitheti abban az esetben, ha a csaladi
napkoziben a szolgaltatast nyujtd személy rendelkezik a 3. mellékletben az
ovodapedagdgus munkakor betdltéséhez eloirt szakképzettséggel, €s munkdja sordn
figyelembe veszi az O6vodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglalt
kovetelményeket.

o Felmentést a sziil6 kérésére a KEM Kormanyhivatal adhat.
Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba
jérni, ha lakohelye, ennek hianyéaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.
A 1étszam beteltét kdvetden a jelentkezd gyermekeket a féigazgato eldjegyzésbe veszi,
¢s megiliresedd hely esetén jelentkezési sorrendben értesiti a sziiloket.
A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés
esetén az e feladatra alakult bizottsdg dont.
Az oOvodaba felvett gyermekek csoportba valdé beosztdsarol az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett, a féigazgatd dont.
A sziilé gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
a nevelési évben folyamatos.
Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl és az elutasitasarol a sziilét mindenkor
érvényben 1€év6 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil irasban értesiti.
Mais 6vodabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi dvodabol a gyermek oktatasi
azonositdjat, és az oOvoda igazolasat sziikséges csatolni az oOvodankba torténd
beiratkozéskor.
A gyermek  hatodik  életévének  betdltése utdn a  tankotelezettség
megkezdésének halasztasat kizardlag egy alkalommal és egy nevelési évre lehet
kérelmezni az Oktatdsi Hivatalndl a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) gyermekek esetében
is!



% Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziil6 kérelmének, illetve, ha a Pedagodgiai
Szakszolgalat szakértéi bizottsdga a torvényi hataridén beliil javasolja a gyermek
esetében az dvodaban maradast, ezek alapjan a gyermek egy tanévvel késobb valik
tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a gyermek még egy nevelési évig kotelez6 mddon
ovodai ellatasban fog részesiilni.

« Ha a gyermek augusztus 31. napjaig a hetedik életévét is betdlti, a tankotelezettség

megkezdése tovabb mar nem halaszthato, a hétéves gyermeknek szeptember 1. napjaval
mindenképpen meg kell kezdeni tankotelezettségének teljesitését.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:
% ha a gyermeket masik 6voda atvette;
+ ha a KEM Kormanyhivatal a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara
++ ha a gyermeket felvették az iskolaba.

3.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A napirend megismerése a szllok szamdara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az
onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.

A sziilok gyermekeiket az 6vodai tevékenység zavardsa nélkiil hozhatjak be ¢és vihetik haza, ha
azt a kovetkezd szabalyok betartasa és tiszteletben tartdsa mellett teszik:
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Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tavozaskor pedig szintén az o6vodapedagogustol kérjék ki.
A pedagogus feliigyeleti kotelezettsége akkor kezdddik, amikor atvette a sziil6tol a
gyermeket, és akkor végzddik, amikor atadta a sziilének a gyermeket.

Az o6voda fObejaratat a gyermekek biztonsaga érdekében reggel 8.30-kor zarjuk.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket
14 évesnél fiatalabb testvérrel vagy szdmukra idegennel haza engedjék. Az irasos
engedélyt a sziilonek kell atadni az 6vodapedagdgusnak.

Az egyediil 6vodaba érkezd és hazajard gyermekért a sziild vallal feleldsséget. Az
o6vodapedagdgus csak abban az esetben engedi egyediil haza a gyermeket, ha a sziild
errdl irdsos nyilatkozatot tesz.

Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatdrozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét
sziil0 szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

Az 6vodaval jogviszonyban nem allo6 személyek benntartézkodasat az SZMSZ
szabalyozza.

Amennyiben a csalad Onhibajan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek
hazavitelérdl a zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagdgus kdteles a sziildket
telefonon felhivni. Ha a sziilét (értesitendd hozzatartozot) az 6vodapedagdgus
telefonon nem ¢éri el és a sziild (értesitendd hozzatartozo), barmilyen okbdl nem
jelzett az dvoda felé késve érkezésérdl, az 6vodapedagdgus értesiti a Rendorséget,
valamint masnap jelzést tesz a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint az
ovodai szocialis segito felé.



A napirend zavarasa nélkiil az alabbi idopontokban van lehetéség a gyermekek
behozatalara és hazavitelére:

< Reggel: 6.00- 8.30-ig a reggeli gyiilekezés és folyamatos reggeli ideje alatt.

«» Délben:12.30-13.00, akit délben ebéd utan haza szeretnének vinni. Kérjik, hogy a
gyermek hazavitelének szandékat reggel jelezzék az dvodapedagoégusnak vagy a
dajkénak.

% Délutan: 14.45-t6l folyamatosan.

A napirend az 6voda honlapjan olvashato.
3.2. A tavolmaradas igazolasa

o Kérjik a sziléket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek
bejelenteni.

% Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat irasban igazolni és
2025. szeptember 1-t3l az oviKRETA feliiletére feltolteni sziikséges. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

= a sziild eldzetesen bejelentette az dvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,

= agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

= a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Az ot éves, tankoteles koru gyermek 2 héten tuli tavolmaradasat csak a foigazgato
engedélyezheti, a sziilo altal benyujtott kérelem alapjan.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

+» Ha a tdvolmaradast a sziilé6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

++ Ha a gyermek tankdtelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz
napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl ¢€s illetékességérol szolo
331/2006. (XII. 23.) Korméanyrendeletben foglaltakkal sszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot €s a gyermekjoléti szolgalatot. Az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel
meghatirozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet
megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

3.3. A gyerekek jogait a koznevelési torvény 45.§ szabalyozza.

A gyerek joga, hogy
% anevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai életrendjét pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével,
¢tkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.
& képességének, érdeklddésének, nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon.
« adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az voda vagy
sziilei kozbenjarasaval — sziikség esetén pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon.
% rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon
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személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsdk, és szamara fizikai és

lelki erészakkal szemben védelmet biztositsanak.

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggydzddését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben

tartsak.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja.

« A koznevelésben, igy az 6vodaban is tilos a hatranyos megkiilonboztetés barmilyen

okbol, igy kiilondsen a szine, neme, valldsa, nemzetiségi, hovatartozasa,

cselekviképességének hidnya vagy korlatoltsaga alapjan.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon

A gyerek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de

rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.
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A gyermekek kotelessége:
az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiten.
Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét.

X3

*

a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton,

elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatéo pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha

sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet

észlelt,

« hogy betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rend;jét

* megorizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vja az 6voda Iétesitményeit €s eszkozeit.

% hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és ovodastarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa.
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3.4. A gyermekekre vonatkozo védo — 0vo intézkedések

Gyermekeinkkel az egészséglik ¢és testi épségik védelmére vonatkozo eldirasokat, a
tevékenységeikkel egylitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kiranduldsok €s egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjilkknek megfeleléen ismertetjiik.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kdzos foganatositasara €s betartatasara.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, torvényes képviseletének biztositasaval,
igyeinek intézésével foglalkozik. A gyermekvédelmi feladatok eljarasrendje az SZMSZ-ben
szabalyozott rend szerint valosul meg.

3.5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

% Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartdzkodhat.

% A sziil6 kotelezettsége, hogy az 6vodai jogviszonyban allo, fokozott kockazatu allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermek fokozott figyelmet igényld egészségi allapotardl és
a megteendod siirgdsségi intézkedésekrol a beiratkozassal egyidejlleg, vagy a diagnozis
ismertté valasat kovetden haladéktalanul tdjékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt,
tovabba koteles gondoskodni arrol, hogy az életmentd gyogyszert a gyermek mindig
tartsa maganal. A gyermekek ovodéaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziildnek
tajékoztatast kell adnia gyermeke betegségérol.
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A szakorvos altal diagnosztizalt allergias gyermek szamara a sziil6 biztositja a lehetséges
sokkos allapot kezeléséhez sziikséges EpiPen Junior adrenalininjekciot, amit az
Anafilaxids sokk kezelésének eljarasrendjének megfeleléen tarolunk.

Diabéteszes gyermekek részére beadhatd inzulin csak a sziild vagy szakorvos és
védondvel torténd egyeztetést kovetden szervezhetd, tervezhetd az intézményben.

Az 1-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek szdmara sziikséges inzulin—tollat az 6voda
Diabéteszes gyermek specialis ellatasi eljarasrendjének megfeleléen taroljuk és
hasznaljuk a gyermek 6vodaban tartozkodésa alatt.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyaszto, 1abadozd, fert6zo betegségben szenvedd
gyermeket a sajat, és ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen
esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa. ,,4 beteg
gvermek, tanulo az orvos dltal meghatarozott idoszakban nem latogathatja a nevelési-
oktatasi intézmeényt.”

A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészségvédd szer (pl. vitamin,
homeopatias szer) csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény alapjan
adhaté be az o6voddban. Ezeket a szereket kérjiik az dvodapedagogusnak atadni
megorzésre.

Azt, hogy a gyermek ismét latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak kell
igazolnia. ,A4z orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett

tavollét pontos id6tartamat is.” 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 518(1)

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak az OviKréta feliiletére feltdltott orvosi igazolas
meglétérél megbizonyosodva veheti at a gydgyult gyermeket.

Ennek elmaradasa esetén a pedagéogus nem veheti be a gyermeket, a tobbi
kisgyermek egészségének védelme érdekében.

Amennyiben a gyermek az 6vodaban napkdzben betegszik meg, értesiteni kell a sziilot
(Kérjiik, hogy elérhetoségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak), sziikség esetén gondoskodni kell orvosi ellatasarol.

Fert6z6 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van.

E16skodék altal okozott fertdzés esetén (tett, rith), a gyermek csak akkor johet 6vodéba,
ha a sziilé a kezeléseket az eldirdsoknak megfelelden elvégezte, és a gyermekorvos
igazolja, hogy a gyermek fert6zésmentes.

Tilos az udvarra, épiiletbe az igazgatd engedélye nélkiil allatot behozni!

Az o6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgon beliil dohanyozni tilos!

3.6. A gyermekek felszerelése az 6vodaban
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Az 6vodaba a gyermekek tisztan és gondozottan érkezzenek.

Ruhdjuk legyen kényelmes, jaték és mozgasigényliknek megfeleld.

Legyen valtoruhdjuk sziikség esetén. (1-2 alsonemil és mindig évszaknak megfeleld
valtéruha)

Legyen tornafelszerelésiik a tornadérakhoz (zokni, polo, rovidnadrag), melyet kériink
jellel ellatni.

A csoportszobakban benti/valté cipdvel tartozkodhatnak. A benti cipd ne papucs legyen,
hanem egy olyan cipd, amely fogja a gyermek labat.

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran dsszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozésa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.
A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés stb.) az érintett sziilok az adott
szakemberrel egyeztetik.
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Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékpérokat az 6vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli. Sajat tulajdonu kerékparok
az 6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatdak.

3.7. Az otthonrol behozott targyak iranti felelosség

Az 6voda az otthonrol hozott targyakért nem vallal felelsséget.

Az dvodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges, hogy a gyerekek otthonrél hozzanak

jatékokat, ezért az 6vodapedagogusok ezt csoporton beliil egyénileg szabalyozzak.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, vago-szurd eszkozoket az

6vodaba nem hozhatnak.

A szilok gyermekeik részére az un. ,beszoktatas” megsegitése érdekében személyes
holmit, targyat behozhatnak (alvoka, pliiss figura).

« Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhato, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az

6vodai jaték eszkozokhoéz hasonléan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap

folyaman), megrongalddasuk esetén azonban az 6voda feleldsséget €s kartéritést nem

vallal.
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3.8. A gyerekek étkeztetése az ovodaban

% Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet, naponta a sziilék
altal behozott gyiimolccsel és zoldséggel egészitiink ki. Kérjiikk, hogy a behozott
gyltmolcsoket €s zoldségeket biztonsagos helyrdl szerezzék be.

A sziikségleteknek megfeleld folyamatosan szervezett reggeli: 8.45-ig tart, az ebéd:
11.45-t61 12:30-ig, az uzsonna: 14:30-t6l kertil elfogyasztasra.

A kozétkeztetésben résztvevd gyermekek étkezésének taplalkozas-egészségiigyi
szabalyait a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirdsokrdl szolo
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) tartalmazza, melynek
koszonhetéen a koznevelési intézményekben minden fogyaszté az életkoranak és
egészségi allapotanak megfeleld ételhez juthat

A Rendelet 2021. szeptember 1-jén megjelent modositasa értelmében, amennyiben a
szakorvos altal igazolt diétas étkeztetési igénynek megfeleld étrend az intézmény
altal, a kozétkeztetés keretében nem biztosithato, Ggy a sziilé vagy mas értesitendd
hozzatartozo irasbeli nyilatkozata alapjan, otthonrél hozott vagy a nevelési-oktatasi
intézménybe rendelt étellel is megoldhat6, melynek feltételeit (a kis- és foétkezések
ételeinek hiitésének, melegitésének ¢és fogyasztdsanak) az intézménynek kell
biztositania.

« Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket otthonrdél hozott étellel,
¢dességgel, ¢és egyéb ¢lelmiszerekkel, italokkal.
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Téritési dij befizetése és visszafizetése:

% 2015. szeptember 01-t61 a gyermekek védelmérdl és gyamiigyigazgatasrol szolo
torvény alapjan életbe 1€p6 rendelkezések szerint a bolcsddei ellatasban és 6vodai
nevelésben részesiilo gyermekek ingyenesen étkeznek, ha megfelelnek a Gyvt.151.§
(5) bekezdésének (nyilatkozat).

Az 6vodaban az alabbi feltételek fennallasa esetén ingyenes étkezést igényelhet a sziilo:

% arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa

% atartosan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermek nevelése



a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

a gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag,

a csaladban az egy fore jutd havi nett6 jovedelem nem haladja meg a kdtelezd
legkisebb munkabér nett6d dsszegének 130%-at

« Akik nem felelnek meg ezen rendelkezéseknek, azok az 6vodaban igénybe vett
étkezésért jogszabalyokban meghatarozottak szerint téritési dijat fizetnek. A befizetés
idejérol hirdetétablan az élelmezésvezetd tajékoztatja a sziiloket.

Hianyzés, betegség esetén az étkezés, el6z0 nap az dvodaban ill. a konyhan annak
nyitvatartasi ideje alatt, telefonon vagy személyesen lemondhato.

Betegség esetén, ha a gyermek nincs kijelentve, a betegség elsé napjan elvihetd az ebéd.
A lejelentett étkezés a kdvetkezd honaptol irhato jova. Be nem jelentett hidnyzas esetén
a sziilo a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

A betegségbdl visszatérést el6z6 nap be kell jelenteni.

¢ 1 nap igazolatlan hianyzas utan automatikusan kijelentjiik a gyermekeket az étkezésbol.
» Az étkezésre be nem jelentett gyermekeket ebéd eldtt el kell vinni az 6vodabol.

% A téritési dij befizetése a honap kozepén, elére jelzett idépontban torténik, atutalas
formajaban.
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4. Sziilok az ovodaban

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnotteket,
szeress€k €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellozve,
erdszakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziiloket, hogy otthon is, ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul, mell6zzék gyermek elétt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazdsara, az oOvodara, az ott dolgozo
felndttekre, €s keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatasat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

Egyiittmiikodés:
% Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint neveljiik,
szlikség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.
% Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
6vodapedagogust, illetve sziikség szerint a féigazgatot, és veliik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

4.1. A sziilok jogai és kotelességei:

A sziild joga, hogy
% szabadon valasszon 6vodat.
% megismerje az 6voda pedagodgiai programjat, szervezeti és mitkodési szabalyzatat és
hazirendjét.
« gyermeke fejlodésérdl rendszeres tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget
kapjon. Az 6vodapedagdgusok ¢és a vezetd fogadoorat csak eldzetes egyeztetés utjan
tartanak.
gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.
elére egyeztetett napon, a nyilt napon részt vegyen egyes foglalkozasokon.
kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék 1étrehozasat.

R/

*

X/ X/
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Az o6vodaban mikodod sziildi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét.

személyesen, vagy képviseld utjan részt vegyen érdekeit érintd dontések
meghozataldban; javaslatokat tegyen.

halmozottan hatranyos helyzeti gyermek sziildjeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tdmogatast kapjon a polgarmesteri hivatalban. A jogosultsaghoz
sziikséges igazolast az 6vodavezetd allitja ki.

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

A sziild kotelessége, hogy

K/
£ %4

X/
L X4

gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol

biztositsa gyermeke oOvodai nevelésben valo részvételét, tankotelezettségének
teljesitését

tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusainak, alkalmazottjainak emberi méltdsagat és
jogait, tiszteletet tantsitson irdntuk.

Az egyiittmikodés formai:

K/
£ %4

K/
£ %4

Sziil6i értekezletek

Mitmacher-Tag, k6z6s rendezvények

Az ovodapedagbdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard,
elemzd segitségadas

Csaladlatogatasok

A gyermekek mérési eredményeinek értékelésének (erésségek és fejlesztendd teriiletek)
megbeszélése

Fogado ora : 6szi /tavaszi fogadd ordk / Egyeztetett idépontban megbeszélések

(A fogadod ordkra kijelolt hetekben a sziilok feliratkozhatnak a kifliggesztett
tablazatban). Javasoljuk, hogy éljenek a lehetdséggel!

online kapcsolattartas: e-mail, facebook csoportok

Kapcsolattartas:

Kérjiik a sziiloket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagdgusok figyelmét munkdjuk kozben hosszabb iddre ne vonjak el a gyerekcsoporttol
(telefonalassal se), mert ez konnyen balesetet idézhet el6, €s zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informacidt csak a sajat ovodapedagogusaiktol vagy az
intézményvezetotol kérjenek.

5. Helyiségek

R/
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Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartdsi idében az
6vodaba felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakndl az SZMSZ-ben leszabalyozott modon tartozkodhatnak (pl. Mitmacher-
Tag, tinnepélyek, fogadd orak, értekezletek, jatszodélutanok stb.).

A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megorzése az
ovodai dolgozok, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kitelezettség €s elvaras.

Az 6voda helyiségeit politikai célokra hasznalni tilos!



X/
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Az 6vodaban tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol és az
egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi, kozéleti és kulturdlis
tevékenységgel fligg dssze.

« Idegenek csak az féigazgatd engedélyével tartdzkodhatnak az intézményben.

% Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

« Tiz ¢és bombariadd esetén az épiiletet a tlizriadd tervben megjelolt legrovidebb
utvonalon kell elhagyni.

Az ovodai kozosséget érintd kozleményeket a hirdetétablan és az 6voda honlapjan tessziik
kozzé.

6. Pedagogiai munka az 6vodaban

A gyermekek nevelése, oktatasa, szervezett foglalkozasok keretében az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramja ¢és az 6voda helyi pedagogiai programja alapjdn a nemzetiségi
iranyelveket figyelembe véve szervezddik. Programunk kornyezetiinkre, tinnepeinkre és
hagyomdanyainkra épiil.
Pedagogiai programunk célkitiizései:

% az egészséges ¢letmod alakitasara,

+» a gyermekek érzelmi és értelmi nevelésére,

+ anémet nemzetiségi kultira apolasara iranyulnak.
Pedagogiai Programunk nyilvanos. Megtekintésre elkérheté az intézményvezet6tdl vagy
megtekinthetdé az 6voda honlapjan.

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-
mozgasfejlédésének eredményét, félévenként rogziti az oviKRETA rendszerében.

Az dvodapedagogus, indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.
A gyermekvédelmi munka minden évodapedagdgus szamara kotelezd. A féigazgatd sziikség
esetén felveszi a kapcsolatot a Csaladsegit6 €¢s Gyermekjoléti Szolgalattal.

Az 6voda nevelési idején Kkiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
onkéntesek.
Igénybe vehetd szolgaltatasok:

+» Kutyaterapia
+» Német néptanc
% Zeneovi

+ NeuroTorna

7. A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:

+» a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozataldért,

% a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziildi szervezet azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelOtestiileti
értekezleten eldterjesszék, €s a fenntartohoz tovabbitsak.



A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni
¢s azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimdlesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt aprosiitemények, illetve torta felhasznalasaval ajanlott megszervezni. Az
ovodaban csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az tinnepi alkalmak kivételével behozni
nem szabad.

A tulzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje
% Az dvodaba jard gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntart6 altal
kijelolt védono latja el.
% A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat,
vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri
a véddoltasok meglétét.
% Szakorvos végez évente fogorvosi sziirést.

A hézirend pontos betartasa a gyermekek érdekeit szolgélja, és az 6voda zavartalan miikodését
segiti elo.

A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatdjatol. A
tajékoztatds kérésének formdja torténhet szoban vagy irdsban. Az igazgatdo a sziildk
megkeresésének idOpontjatél szamitott 15 napon beliil intézkedik a tijékoztatds kérésének
tartalma alapjan a valasz megadéasarol.

Panaszjog

A sziild az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasztételi jogaval élhet az intézmény
Panaszkezelési Szabalyzataban foglaltak szerint.

Jogorvoslati lehetoségek

Igazgato

Jegyzd: jogszabalysértés esetén.

8. Zaro rendelkezés - A hazirend modositasa

A hazirend moddositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be, a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz, vagy ha a sziilok képviseldik tjan javaslatot tesznek, s ezt a
neveldtestiilet elfogadja.

Digitélisan alairta:
Pilczinger Pilczinger Anna
Maria
Tarjan, 2025. szeptember 01. An na Ma’ ria Datum: 2025.10.07
15:44:08 +02'00'
Pilczinger Anna Maria

foigazgato



JEGYZOKONYV

Az Egységes Szerkezetbe Foglalt Pedagogiai Programja és Szakmai Programjanak, Egységes

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatianak, Egységes Hazirendjének elfogadasarol a 2025/2026-os

nevelési évre

Késziilt: Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesdde / Deutscher

Nationalitidtenkindergarten und Kinderkrippe Tarian

Datum: 2025, augusztus 29,

Jelenlévok: az dvodai nevel6testiilet és a bolesddei kisgyermekneveldk

Napirendi pont:

2]

(O8]

A Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesdde Egységes Szerkezetbe Foglalt Pedagogiai

Programja és Szakmai Programjanak elfogadasa

A Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesdde Egységes Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatanak elfogadasa

A Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Boleséde Egységes Hézirendjének elfogadasa

Pilczinger Anna Mdria kdszonti a jelenlévoket és ismerteti a napirendi pontokat.

Tajékoztatas a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesode Egységes Szerkezetbe foglalt
Pedagogiai Programja és Szakmai Programjardl. Az évodai nevel6testiilet tagjai és a bolcsodei
kisgyermeknevelSk meghallgattak és elfogadtak a dokumentum teljes tartalmat. Ezzel

kapesolatban modosito javaslatok, észrevételek nem voltak.
A Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesdde Egységes Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatanak ismertetése. Az 6vodai nevelotestiilet tagjai és a bolesodei kisgyermeknevel6k

meghallgattak és elfogadtak a dokumentum teljes tartalmat. Ezzel kapcsolatban modosité

javaslatok, észrevételek nem voltak.

A Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolesode Egységes Hazirendjének részletes
ismertetése, megbeszélése. Az dvodai neveldtestiilet tagjai és a bilesddei kisgyermekneveldk

meghallgattak és elfogadtak a Hazirend teljes tartalmat. Ezzel kapcsolatban modositd

Jjavaslatok, észrevételek nem voltak.

Pilczinger Anna Mdria megkoszdni a részvételt és az értekezletet bezarja.



Az 6vodai nevelétestiilet tagjai és a bolesode kisgyermeknevelok elfogadtak a Tarjani Német
Nemzetiségi Ovoda és Bolcsode Egységes Szerkezetbe Foglalt Pedagogiai Programja és Szakmai
Programjat, Egységes Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, valamint Egységes Hazirendet
elfogadtak. Ezt a tényt a nevelétestiilet képviseléje, a bioles6dei szakmai vezetd, valamint a

jegyzokonyvvezeto hitelesito alairas:aval tanusitja.

Me2d. Leatnzec A =0y Y
a nevelOtestiilet képviseletében Jegyzokonyvvezetd

Hamburger-Szabo Bernadett
bolcsddei szakmai vezetod

Tarjan, 2025. augusztus 29.

........... \\Lt\

Pilczinger Anna Maria
foigazgatd

2



2025/2026-0s nevelési év Pedagdgia Programjanak,
SZMSZ-ének ¢€s Hazirendjének elfogadasa
Jelenléti iv

2025.08.29.
OVODAPEDAGOGUSOK
Név ’ Aldiras
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JEGYZOKONYV

Az Intézményi Munkaterv elfogadasarol a 2025/2026-os nevelési évre /

Kesziilt: Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcsdde / Deutscher
Nationalitdtenkindergarten und Kinderkrippe Tarian

Datum: 2025. augusztus 29.

Jelenlévok: az dvodai nevelotestiilet és a bolesddei kisgyermekneveldk

Napirendi pont:

e A Tarjini Német Nemzetiségi Ovoda és Bélcs6de Intézményi Munkaterv elfogadasa

1. Pilczinger Anna Maria koszonti a jelenléviket és ismerteti a napirendi pontokat.

2. Tajékoztatas a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Blcs6de Intézményi Munkatervrél. Az
ovodai neveldtestiilet tagjai és a bolesédei kisgyermeknevelok meghallgattak és elfogadtak a
dokumentum teljes tartalmat. Ezzel kapcsolatban médosité javaslatok, észrevételek nem

voltak.

3. Pilezinger Anna Maria megkoszdni a részvételt és az értekezletet bezarja.

Az 6vodai nevel6testiilet tagjai és a boleséde kisgyermeknevel6k elfogadtak a Tarjani Német
Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde Intézményi Munkatervét. Ezt a tényt a nevelétestiilet

képviseldje, a bolesédei szakmai vezetd, valamint a jegyzokonyvvezetd hitelesité alairdsaval

tanusitja.
M (r )2 ) \
a nevelStestiilet képviseletében jegyzokonyvvezetd

Hamburger-Szabé Bernadett
bolesodei szakmai vezetd

Tarjan, 2025. augusztus 29,
Pilczinger Anna Maria
féigazgato
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2025/2026-0s nevelési év Intézményi Munkatervének

elfogadasa
Jelenléti iv
2025.08.29.
OVODAPEDAGOGUSOK
Név ’ Alairas
(" Andorfer Eva + lmo{,o fﬁv C'!t/wa__
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Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda
¢s Bolcsode
2831 Tarjan, Rakoczi Ferenc ut 15

AZ INTEZMENY

MUNKATERVE

2025/2026-0s nevelési €v

Digitalisan alairta:
Pilczinger Pilczinger Anna
, . Maria
Anna Maria pstum: 2025.09.15
12:57:41 +02'00'
Készitette: Pilczinger Anna Maria
féigazgato

Tarjan, 2025. szeptember 01.



Az o6voda éves munkaterve az el6z6 nevelési év eredményei és a hatdlyos jogszabalyok
figyelembevételével késziilt:

1. A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

>

>
>

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj életpalydjarol szold 2023. évi LIL

torvény végrehajtasarol.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. VIIL.28.) a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. tv végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol szolo

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet modositasa, valamint egyes koznevelési targyt

kormanyrendeletek modositasarol

32/2012 (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének

iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a

nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus

szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl

18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol
Az 6voda Pedagdgiai programja

A munkaterv tartalmazza:

>

YVVV VYV

>

A 2025-2026. tanév kiemelt feladatait

Az 6voda nevelési évének rendjét

A pedagdgiai folyamatokkal kapcsolatos feladatokat
Személyiség és kozosségfejlesztést

Bels6 kapcsolatok, egytittmiikddés, kommunikacioé formait
Az intézmény kiils6 kapcsolatait

A pedagogiai munka feltételeivel kapcsolatos terveket

Mellékletek:

>
>

A feleldsok munkaterve
Vezetoi ellen6rzési terv



2. Az intézmény Alapité okirat szerinti adatai:

A Kkoltségvetési szerv megnevezése: Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcsdde

Idegen nyelvii megnevezése: Deutscher Nationalitdtenkindergarten und Kinderkrippe Tarian
székhelye: 2831 Tarjan, Rakoczi

Ferenc ut 15.

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2013. jalius 2.

A koltségvetési szerv fenntartéjanak megnevezése: Tarjan K6zség Onkormanyzata
székhelye: 2831 Tarjan, Rakoczi ut 39.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjelolése:

Kormanyzati Kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 [ 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
2 1091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének,
ellatdsdnak szakmai feladatai
3 1091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
4 (091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
5 1096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
6 | 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
7 1104031 Gyermekek bolcsddében €s mini bélesddében torténd ellatasa
8 1104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

A feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-, tanuldlétszam:

Feladatellatasi hely Alapfeladat Maximalis gyermek-,
megnevezése megnevezése tanuldlétszam
1 | Tarjani Német Nemzetiségi | Ovodai nevelés 100 6
Ovoda és Bolcsdde
2 | Tarjani Német Nemzetiségi | Nemzetiséghez tartozok 100 £6
Ovoda és Bolcsdde ovodai nevelése
3 | Tarjani Német Tobb gyermekkel egyiitt 4
Nemzetiségi nevelhetd sajatos nevelési | {6
Ovoda és Bolcsdde igényli gyermekek
nevelése
4 | Tarjani Német Nemzetiségi | Bolcsddei ellatas 8 16
Ovoda és Bolcsdde Katica
Minibdlcsdde
5 | Tarjani Német Nemzetiségi | Bolcsddei ellatas 8 16
Ovoda és Bélcséde Siini
Minibdlcsdde

A pedagdgiai munkaterv a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde mitkodésének 2025/2026-os

nevelési évben torténd szabalyozasara késziilt.



3. Az 6voda helyzetelemzése, személyi ellatottsaga:

Az 6voda adatai:  Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde
Deutscher Nationalitidtenkindergarten und Kinderkrippe Tarian
2831 Tarjan, Rakoczi Ferenc ut 15.
Csoportok szdma: 4
Férohelyek szama: 100
Telefonszam: 06-70/776-5291
E-mail: ovoda@tarjan.hu

Honlap: www.tarjanovoda.hu

3.1. Az 6voda alkalmazottai:

Német nemzetiségi 6vodapedagogus: 10 6

Dajka: 4 6

Pedagdgiai asszisztens: 1 f6

Ovodatitkar: 1 £

Logopédus: heti 1 x 3 6rdban latja el feladatat (utazo)
Gyogytestnevelés: 1 f6 (utazo)

Ebbdl :

Féigazgato: 1 {6

Foigazgato helyettes: 1 {6

Végzettség szerinti megoszlas:

Az Ovodapedagdgusok (10 f6) német nemzetiségi fOiskolai dvodapedagogusi végzettséggel
rendelkeznek. Ebbdl 4 {6 Pedagogus 1. fokozatba és 5 f6 Pedagogus I1. és 1 f6 Gyakornok fokozatba
van besorolva.

A dajkék és az 6vodatitkar szakkozépiskolai, ill. érettségi végzettséggel rendelkeznek. 3 f6 dajka
elvégezte a dajkaképzot, 1 f6 dajka gyogypedagogiai asszisztens végzettséggel rendelkezik és a
mindenki személyi anyagaban megtalalhat6 a végzettséget igazolé dokumentum masolata.

A pedagodgiai asszisztens érettségi végzettséggel rendelkezik, valamint elvégezte a pedagdgiai

asszisztens képzést. Az 6vodatitkar féiskolai végzettséggel rendelkezik.



» Intézményilinkben személyi valtozasok torténtek:

Személyi valtozasok 2024/2025:

» A Pillang6 csoportban Mez6 Zsuzsanna betegség miatt tartosan tavol volt 2024. november 21-
tél 2025. junius 20-ig. Helyettesitését megbizasi szerzOdéssel Gabor Napsugar utolsd éves
foiskolai hallgato alkalmazasaval oldottuk meg.

Személyi valtozasok 2025/2026:

» Utté Ferenc Tiborné 2025. szeptember 25-én megkezdi felmentési idejét és december 8-val

jogviszonya a nok negyvenéves oregségi nyugdijanak megkezdésével szlinik meg.

1 logopédus segiti munkankat. Heti 1 alkalommal 3 6ra logopédiai fejlesztést tart.
2 SNI gyermek ellatasa heti 6 6rdban megbizasi szerzdédéssel torténik.

A nagycsoportos kort gyermekek heti 2 alkalommal az dvodavezetd altal szervezett iskolai el6készitd

foglalkozasokon vehetnek részt:
e Nagycsoportos Torna (sportcsarnok)
e Hans Hase német jatékos foglalkozas
Ezen kiviil délutdnonként egyéb tehetséggondozo foglalkozasra van lehetdségiik a gyermekeknek.
e Ismerkedés a Bibliaval / Papp-Szabd Szimonetta reformatus tiszteletes asszony
e Német néptanc / Gabor Marianna német néptanc oktato
e Kutyaterapias foglalkozas / Imre Ildiko

e NeuroTORNA és Zeneovi / Banfi Krisztina

Az ovoda dolgozoinak munkaideje:

Minden dolgoz6 munkaideje: heti 40 o6ra

Pedagogusok munkaido beosztasa (kotott munkaido) 32 ora

A pedagdgusok munkaidejének szabalyozasa:

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény egységben szemléli a pedagdgus munkajat,
ezért a 40 oras teljes heti munkaidd feldl kozeliti meg. A 2013. évi CXXIX. torvény 35. § alapjan ,,4z
ovodapedagogusnak a kétott munkaidejét a gyermekekkel valo kézvetlen, a teljes ovodai életet

magaban foglalo foglalkozasra kell forditania, a munkaido fennmarado részében, legfeljebb heti négy



oraban a nevelést elokészito, azzal Osszefiiggd egyeb pedagogiai feladatok, a nevelotestiilet
munkajaban valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelheto el az
ovodapedagogus szamara.”

Az 6vodapedagogusok esetében feltlintetett munkaidé a gyermekekkel toltott kotelezd oraszamot
jelenti az 6vodaban (32 oOra). A heti 40 6rds munkahét a kotelezd 6raszambol és a pedagogusi
munkakdrrel jaro egyéb feladatokbol tevodik 6ssze: csoportnaplok vezetése, fejlddési naplok vezetése,
felkésziilés a foglalkozasokra, szemléltetd eszkozok készitése, anyagok beszerzése, sziiletésnapi-,
karacsonyi-, husvéti-ajandékok készitése, szinhaz-latogatas, sziiléi értekezletek, munkatérsi
értekezletek, Marton-napi lampionos felvonulas, Marton-napi jétékonysagi bal, Anyak napja, évzaro,
kerti-parti, nemzetiségi 6vodak talalkozoja, adventi vasar, sziireti felvonulason és a zenei fesztivalon
valo részvétel, csoportkiranduldsok

Ovodapedagogusok kotelezd oraszama: 32 éra (csoportban toltendd) + 8 ora elSkésziiletre, sziilok
tajékoztatasara, adminisztraciora stb.

Az 6vodavezetd heti kitelezd oraszama: 10 ora (csoportban toltendd)

Az dvodavezetO-helyettes heti kotelezd draszama: 24 6ra (csoportban toltendd) 8 dra vezetd-helyettesi
feladatok ellatasara

A tobbletmunka soran keletkezd plusz orakat cstisztatassal kompenzaljuk.

A tehetséggondozas minden évodapedagogus feladata, melyet sajat csoportjaban végez.

Munkaido beosztas:

Reggel 6.00 o6rakor 2 dajka nyitja az 6vodat és egy 6vodapedagdgus 6.30 érakor kezd.
Gyiilekezés egy csoportban reggel fél 8-ig.
A dajkak munkaideje: Hétfotol-péntekig. Heti: 40 ora.
Munkaidejiik: Reggeles: 6.00 — 14.00
Déluténos: 8.00 — 16.00
Zaros: 8.30—16.30
A pedagogiai asszisztens munkaideje: 8.00 — 16.00
Az 6vodatitkar munkaideje: 7.30 -15.30
Az intézményvezetd munkaideje: hétfotél-péntekig 7.30 - 15.30 ordig tart.
Heti: 40 6ra
Ovodapedagogusok munkaideje:
Nyitos: 6.30 6ratol 1 6vond kezdi munkaidejét.
Munkaideje: Hétf6tol — csiitortokig: 6.30 —13.00, pénteken 12.30 6rdig tart.
Heti : 40 6ra. Kotott munkaidd: 32 6ra

Reggeles: 7.30 orai kezdettel 3 6vond kezd.



Munkaidejiik: Hétfotol — csiitortokig 7.30 - 14.00, pénteken 13.30 oraig tart.
Heti: 40 6ra. K6tott munkaido: 32 ora

Délutanos beosztasban 3 6vond dolgozik.

Hétfotol — csiitortokig 9.00 — 15.30, pénteken  9.30 — 15.30 oraig .

Heti: 40 6ra Kottt munkaidd: 32 ora

15.30 -16.30. kozott egy csoportban varjak a gyerekek a sziiloket.

A zards 6vond munkaideje 10.00 -16.30, pénteken 10.30 -.16.30 oraig tart.
Heti: 40 o6ra. K6tott munkaidé: 32 ora

3.2.Csoportbeosztasok a Tarjini Német Nemzetiségi Ovodiban:

Pillango csoport

Gyermeklétszam
kezd6: 28 fo
(varhato) zaroé: 28 {6
ovodapedagogus: Mez6 Zsuzsanna
Szegediné Turoczi Zsuzsanna
dajka: Kurdi -Hadhazy Henrietta

Alma csoport

Gyermeklétszam:

kezdé: 28 fo

(varhato) zaroé: 28 {6

6vodapedagégus: Andorfer Eva
Gabor Marianna

dajka: Papp-Fehér Eva

Napsugar csoport

Gyermeklétszam:

kezdé: 26 fo

(varhato) zaro: 26 6

ovodapedagégus: Kovacsné Schiffer Anna Méria
Izeli-Stark Katalin

dajka: Farnadi Katalin



Tulipan csoport

Gyermeklétszam: 26

kezd6: 26 fo

(varhato) zaré: 26 fo

ovodapedagogus: Ungi-Bero Evelyn
Kissné Pratz Krisztina

dajka: Raffainé Pertl Noémi

Pedagdgiai asszisztens: Harmados Oszkarné, aki jelenleg az SNI-s gyermekek koriili feladatokban
nyujt segitséget minden csoportban.

+ 1 {6 6vodapedagdgus szeptembertdl minden csoportban segiti a kollégandk munkéjat, novembertdl
elérelathatdlag a Pillang6 csoportban lesz, Mezd Zsuzsanna tavolléte miatt.

A Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde dvodai féréhelyeinek szama 100 6. Ebben a nevelési
évben 108 gyermek kezdi meg az évet szeptemberben. 2025/2026-os nevelési év végére
eldrelathatdlag marad a 108 f0s gyermeklétszam. Ehhez adddik az SNI tobbletlétszam, ami jelenleg +
6 6. A csoportlétszam szamitdsanal ezek a gyermekek 3 fonek tekintenddek. A 2025/2026 —os
nevelési évre felvételt nyert gyermekek szeptemberben mind belépnek az 6vodai nevelésbe, ugyanis a
sok jelentkezd miatt csak az 6vodakdteles gyermekek nyertek felvételt erre a nevelési évre. A
csoportok atlaglétszama: 26 -28 6.

Az 6vodai csoportlétszamok tullépését az Nkt. 25§ (7) bekezdése alapjan a fenntartd engedélyezte. (A
koznevelési tv. szerint a fenntarté engedélyezheti a 1étszamhatarok 20% -os tullépését.)

Tarjanban az 6vodaban német nemzetiségi nevelés folyik.

Szakértdi vizsgalatra és pszicholdgiai vizsgalatra, az arra raszorulokat a Pedagdgiai Szakszolgalat
intézmény¢be utaljuk, a sziilokkel egyetértésben.

Nyilt napokon / Mitmacher-Tag-on kindlunk a sziiloknek lehetdséget arra, hogy betekintést nyerjenek
a csoportok életébe

Az elsdosztalyos neveldket is meghivjuk intézménylinkbe; az 6vodabol pedig a nagycsoportosok
latogatast tesznek az elsO osztalyba és kozosen vesznek részt a tanitason.

Az o6voda-iskola atmenetet k6zos linnepléssel szinesitjiik.

A nevelési év végén buszkirdnduldson vesznek részt a gyermekek.

A sziil6kkel jo kapcsolatot alakitunk ki, akik segitik munkénkat.



3.3.Targyi feltételek:

Intézménylink targyi feltételeir6l a fenntarto Onkormanyzat gondoskodik. Anyagi helyzetiinket
palyazatok irdsaval probaljuk javitani és Marton-napi jotékonysagi balunk bevételébdl.

A Tarjani Ovodaért Alapitvanyhoz érkezd 1%-os adéfelajanlasokbol is az dvoda targyi és személyi
feltételeit fejlesztjiik, javitjuk.

Az 6voda targyi feltételei jok. Jol felszerelt csoportszobdkban és megujult udvarunkon biztositjuk a
gyermekek egészséges fejlodését.

Evek 6ta tallépjiik a megengedett létszamhatarokat, igy évrol évre kérjiik a fenntarté engedélyét. Az
ovodai csoportlétszamok tullépését az Nkt. 25§ (7) bekezdése alapjan a fenntarto engedélyezheti a

létszamhatarok 20% -os tullépését.

3.4.Jelentkezés, beiratkozas a 2026/2027-es nevelési évre:

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jétdl hatalyba 1épd
rendelkezése szerint a gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy o6raban 6vodai foglalkozason kell részt
vennie. A kdznevelési torvény alapjan lehetdség van a két és fél éves gyermek felvételére is abban az
esetben, ha minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkez6 harom
éves €s annal iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A beiratkozas tervezett idopontja: 2026.04. 29-30.

S.A bolcséde helyzetelemzése, személyi ellatottsaga

5.1. A bolcsode alkalmazottai:

Kisgyermeknevel6: 3 f6 ebbdl 6 a bolcsdde szakmai vezetdje
Bolcsodei dajka: 2 6
A kisgyermekneveldnek a teljes napi 8 6rds munkaidobdl hét orat kell a munkahelyen eltdlteni.
Figyelembe vett torvény, rendelet:
» 326/2013. Kormanyrendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekbe torténd
végrehajtasarol

» 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet



» Gyvt. 48 § (1) A bolcsédében a kisgyermekneveld és a bolcsédei dajka munkarendje igazodik
a gyermekek napirendjéhez.

A bolcsdde feladata A csaladban nevelkedd kisgyermekek napkdzbeni szakszerli nevelése-gondozésa.
A bolcsddei felvétel soran eldnyben kell részesiteni a) - ha a gyermek sziiléje, mas torvényes
képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all - aa) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, ab) a hdrom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,
ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, és 11 b) a védelembe vett gyermeket. (Gyvt.43§ (3)).
A telepiilési onkorményzat altal fenntartott intézmények ellatési teriilete a telepiilés lakossagara terjed

ki.

A bolcsode dolgozdinak munkaideje:

Kisgyermeknevelok:
Reggeles: 6.00-13.00
Koztes: 7.30- 14.30

Délutanos: 9.30-16.30

Bolcsddei dajka:
Reggeles: 6.00-14.00
Délutanos: 8.30- 16.30

A gondozasi-nevelési év 2025. 09. 01-t61 2026. 08. 31-ig tart.
A nyari idészak 2026. 06. 01-t61-2026. 08. 31-ig tart.

Az év folyaman 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 43.§ alapjan (1) A bolcsédében €s a mini bolcsédében
az aprilis 21-én vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkdzelebbi
munkanapon tartott Bélcsddék Napja minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A sziildket
februar 15-¢ig tajékoztatni kell a nevelés-gondozas nélkiili munkanaprol és a nevelés-gondozas nélkiili
munkanapon a gyermek feliigyelete €s az étkeztetés biztositdsa iranti igény bejelentésének
lehetdségérol.

A bolcsdde az dvodaval egyezden a téli szlinetben €s a nyaron julius 01-t61 julius 31-ig tart zarva.

Az intézmény teljes korti sziildi beleegyezéssel nyari sziinetet tarthat, a nyari zarasrél a sziilok

beleegyezésével a fenntarté dont, melyrdl a sziiloket legkésdbb 2026. 02. 15-ig értesitjiik.
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A bolcsode a tavaszi és téli sziinetben tigyeleti renddel miikddik. A lecsokkent gyermeklétszam esetén

Osszevont csoportokat szerveziink.

5.2. Siini Mini Bolcsode

Kisgyermeknevel6: 2 f6 ebbdl 1 f6 a boleséde szakmai vezetdje
Bolcsodei dajka: 1 f6

Gyermeklétszam: 8 {6

5.3.Katica Mini Bolcsode:

Kisgyermeknevelé: 1 {6
Bolcsodei dajka: 2 6

Gyermeklétszam: 8 6

5.4.Jelentkezés, beiratkozas a 2026/2027-es nevelési évre

Miikodési engedélyiink szerint a mini bolcs6dékbe 8-8 f6 masodik életévét betoltott gyermek
felvétele engedélyezett.

49. § (1) A mini bélcsédeében egy bolcsddei csoportban legfeljebb hét gyermek nevelheto, gondozhato, kivéve,
ha a bélcsodei csoportban

a) valamennyi gyermek betoltotte a mdsodik életévet, vagy

b) sajatos nevelési igenyti gyermeket is nevelnek, gondoznatk.

(2) Az (1) bekezdés a) pontia szerinti esetben egy bolcsodei csoportban legfeljebb nyolc gyermek nevelhetd,

gondozhato.

A bolcsédei beiratas idopontja: 2025. majus 12-13.

Fontosnak tartjuk az 6voda — bolcsdde jo kapcsolatanak fenntartasat, ugyanis a kozos cél a gyermekek
zokkendmentes intézményvaltasa. Ennek érdekében olyan szakmai kapcsolatot tartunk fenn az
6vodapedagdgusokkal, melynek sordn kolcsondsen megismerhetjiik ¢és segithetjiik egymas
neveldmunkdjat. Egy intézmény révén azért is fontos a jo kollegdlis kapcsolat kialakitasa és

fenntartasa, mert ez hozzajarul az intézmény megitélésé¢hez, hirnevéhez.
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Bolcsode szakmai munkaterve

2025. szeptember 1-jén 14 gyermek kezdte meg az o6vodat. Ezen a napon a bdlcs6dében is
megkezdddott a beszoktatas. 14 1j kisgyermek érkezik, 2 hetes beszoktatasi ciklusokban.

Beszoktatasi tervezet

1. nap: 10:00-11:00 Anyaval egyiitt ismerkedés a bolcsddével
2. nap: 9:00-11:00 Tizoérai. Anya 5-10 percre kimegy a szobabol. Ebédnek val6 dobozt kériink.
3. nap: 9:00-11:30 Tizorai. Anya 15-30 percre kimegy a szobabol. Anyaval kozos ebéd.

4. nap: 7:30-11:30 Anyaval kozos reggeli, reggeli utdn anya elmegy. Anya 11 6rara visszajon, az
0ltozében varakozik, a gyermek egyediil ebédel, ha sir akkor anyéaval ebédel. Ebéd utdn hazamegy.

5. nap: 7:30-11:30 Elvalas a csoportszoba ajtoban, rovid bucsuzkodéssal. Anya ebéd utan haza viszi.

6.nap: 7:30-11:30 Ugyanaz, mint az 5.nap.

7. nap: 7:30-12:00 Ebéd utan alvasproba. Anya 11:30-ra jon €s varakozik az 6lt6z6ben.
8. nap: 7:30-12:30 Alvas. Anya 12 oréra jon és varakozik az 6ltdzében.

9. nap: 7:30-14:00 Alvas. Anya 13 oréra jon és varakozik az 6ltdzében.

10. nap 7:30-14:30 Alvés utan uzsonna. Uzsonna utdn hazamennek. Anya 14 orara jon és varakozik.

Oktober kozepére elérjiik a bolcsdde teljes 1étszamat.

Nevelési év rendje:

2025. szeptember 1-tdl oktober kozepéig zajlik a beszoktatas.
2025. oktober 13.-17. 6szi fogado orak.

2025. november 11.(kedd) Marton-napi felvonulason vesziink részt az 6vodéaval kozosen, illetve
segitiink a Marton-napi bal lebonyolitasaban.

2025. december 05. (péntek) — Mikulas napi iinnepség a Tajhaznal
2025. december 07. vasarnap- A Tajhaz udvaran részt vesziink az Adventi vasaron
2025. december 17. (szerda)- Karacsony a bolcsddében

2026. Januar 05.- Téli szilinet utani elsé6 munkanap (hétfo)
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2026. februar 13. (péntek)- Farsang

Megemlékezés marcius 15-r6l. Dekoracio, kis zaszlok, kokardak, latogatas a hésok szobrahoz.
2026. marcius 9-13. Tavaszi fogado 6rak

2026. marcius 31. Hasvét a bolcsddében

2026. aprilis 21. Bolesdédék Napja, nevelés nélkiili munkanap, ezen a napon szakmai programon
veszilink részt.

2026. aprilis 22. A Fold napjan virdgokat iiltetlink kozésen a gyerekekkel. Kornyezetvédelmi
jatékokban vehetnek részt. Ezen a héten szemétszedést terveziink.

2026. aprilis 24-én TrachtTag alkalméabol a gyerekek megismerkednek a népviseleti ruhadarabokkal,
felprobalhatjak. Ko6z6s tancon vesziink részt az 6voda udvaran.

2026. majus 4-1 héten kdzos Anyak napi ajandékokat készitiink a gyerekekkel

2026. majus 12-13. Bolcsddei beiratkozas

2026. majus 28. Gyermeknap

2026. majus 29-én délel6tt elkdszonilink az dvodaba késziild gyermekektdl

2026. janius 1-t6l életbe 1ép a nyari napirendiink, tobb i1d6t toltiink a levegdn.

2026. julius 01-31. bolesddei zarva tartas /elézetes sziildi felmérés alapjan/. Megkezdddik a takaritasi
sziinet, karbantartasi munkék elvégeztetése, ellendrzése, felujitasok elvégzése.

Kartevo és rovarirtas.
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6.AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE:

Nevelési év rendje
A nevelési év 2025. szeptember 1-t6] - 2026. augusztus 31-ig tart.
Szorgalmi idészak, 2025. szeptember 1-t6l - 2026. méjus 31-ig tart.
A 2025/2026-0s tanév rendje:

» Elso0 tanitasi nap: 2025. szeptember 01.
Uj gyermekek fogadasa: 2025. szeptember 01.
Utolso6 tanitasi nap: 2026. junius 19.
2026. janius 01.-t61 2026. augusztus 31-ig nyari élet
Oszi sziinet: 2025. oktober 23.- 2025. november 02.

YV V V VY

Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: oktober 22. (szerda)
Sziinet utani elsd tanitasi nap: november 03. (hétfo)

» Téli sziinet: 2025. december 22.- 2025. januar 04.
Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: december 19. (péntek)
Sziinet utani els6 tanitasi nap: januar 05. (hétfo)

» Tavaszi sziinet: 2026.4prilis 02.- 2026. aprilis 12.
Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: 2026. aprilis 01. (szerda)

Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. aprilis. 13. (hétfo)

Az intézmény csak a nyari sziinetben a fenntarto altal engedélyezett idoszakban tart zarva.
Az intézmény nyari zarasa

Az intézmény nyari zarasanak rendje: 2026. jalius 01-t6l julius 31-ig, melyet fenntartoi hatarozat erdsit
meg.
A sziilok tajékoztatasa 2025. szeptember 4-¢n, az elsé sziiloi értekezleten megtorténik €s tObbszoros

megerdsitést nyer (facebook csoportok, 6voda honlapja, februari sziiloi értekezlet) az év folyaman is.

A nyari zarva tartas ideje alatt az tigyeletet a Héregi Mesevar Ovoda vagy a Vértestolnai Német
Nemzetiségi Katicabogar Ovoda biztositja a tarjani 6vodas gyermekek szdmara.
2026. janius 1-t6l augusztus 31-ig tart a nyari idészak, amely tartama alatt a gyermeklétszam hatarozza

meg a sziikséges csoport, illetve pedagdgus 1étszamot.
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Az iskolai 6szi illetve tavaszi sziinet idején az intézmény nyitva tart. Amennyiben a gyermeklétszam
csokkenése lehetdvé teszi, 0sszevont csoporttal mikodik. A téli sziinetre felmérjiik az igényeket és
sziikség esetén biztositjuk az ellatast, amennyiben a fiités, étkeztetés is biztositott. A nevelés nélkiili
munkanapok felhasznélésa:

> nevelési értekezletekre,
» szakmai tovabbképzésekre.

A nevelés nélkiili munkanapok idOpontjardl legaldbb 7 nappal elbtte a féigazgatd a szokott mdédon

tajékoztatja a sziiloket.

Az 6voda nyitvatartasi rendje:

Hétfotol péntekig reggel 6.00 6ratol, délutan 16.30 oraig tart nyitva. 6 6ratol fél 8-ig, valamint délutan
15.30 -16.30 6ra kozott 6sszevont csoporttal mitkddik. Amennyiben 16.30 6rakor még tartozkodik
gyermek az 6vodaban, az 6vodapedagdgus megprobalja telefonon értesiteni a sziiloket.

Ha a telefondlds nem jar sikerrel, az 6vodapedagdgus és a dajka addig marad az 6vodaban, amig a
sziil6 nem jon a gyermekéért.

Ha a gyermek napkozben megbetegszik, vagy baleset €ri, a csoport 0vondje értesiti a sziilot, vagy

sziikség esetén orvost hiv, vagy orvoshoz viszi a gyermeket.

Munkasziineti napok

Munkanap atcsoportositasabdl

Ev Munkasziineti napok adodo munkanapok

2025. oktober 23. (csiitortok) oktober 18. szombat munkanap

munkasziineti nap oktober 24. péntek pihendnap

2025. november 1. (szombat) nincs
Mindenszentek
munkasziineti nap

2025. december 22.-t61-2026. december 13. szombat munkanap-
januar 04-ig téli sziinet december 24 szerda pihendnap

december 14. munkanap- december
27. pihenénap

2026. marcius 15. (vasarnap) nincs

Nemzeti tinnep

2026. aprilis 03. Nagypéntek nincs
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2026. aprilis 06. (hétfo) Husveét nincs
hétfo
2026. Mijus 1.(péntek) nincs
2026. majus 24. (hétfd) Piinkosd nincs
2026. augusztus 20. (csiitortok) augusztus 08. szombat munkanap
augusztus 21. péntek pihenénap

7.A nevelési év altalanos feladatai

vV V V V V V V V

A sziil61 kozosség tagjainak megvalasztasa

A fenntartoval vald rendszeres kapcsolattartas

A védondvel, orvossal, csaladsegitovel vald egylittmiikodés

A Német Nemzetiségi Onkormanyzattal valé egyiittmiikddés

Az o6vodat tamogato civil szervezetekkel valo kapcsolattartas, egyiittmiitkodés

A sziilokkel, sziil61 kozosséggel valo allando kapcesolattartas

Nevelési értekezletek, sziil6i értekezletek lebonyolitasa

A gyermekek fejlettségi szintjének felmérése, Nevelési Tandcsadoval,
Szakszolgalattal valo egytittmikodés

Az ovodaépiilet és az udvar karbantartasa, diszitése (61t6z0, csoportszobak)

Targyi feltételek biztositasa:

YV V V VY

Udvari jatékok karbantartésa, javitasa

Etkezéshez sziikséges eszkozok potlasa
Tisztitoszerek rendszeres beszerzése

Vizudlis neveléshez sziikséges eszk6zok vasarlasa

Konyvallomany bdvitése

Pedagodgiai

7.1. Az intézményben dolgozo 6vodapedagogusok feladatai az 6vodai nevelési évben:

>

Az o6vodéban eldirt dokumentumok pontos vezetése az oviKRETA

(2024. szeptember 1-t61 kotelezd)

rendszerben
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Kotelezd jelleggel: csoportnapld, felvételi és mulasztasi naplo, étkezési nyilvantartd lap,
személyiséglap, éves terv, csaladlatogatasi feljegyzések
» Tovabbképzéseken valo részvétel. (5 évenkénti 120 Kreditpont gytijtése)
Pedagogus tovabbképzés a 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet értelmében
a 40/2024 (IX.2.) BM rendelet értelmében 10 oras kotelezod tovabbképzés

Pedagogiai 6nallosag és felelosség érvényesitése a neveld-oktatd munkéaban.

YV V V VYV

Ervényesiiljon az egészséges életmodra valo nevelés, a kornyezetvédelem, a kornyezeti kulttra

megalapozasa.

» Gyermekvédelmi munka, fokozott figyelem a hatranyos és veszélyeztetett helyzetii gyermekek
irant, errél a vezetd 6vono tajékoztatasa.

» Szinvonalas iinnepek szervezése.

» A hatérozati javaslatok kovetkezetes végrehajtasa.

Pedagégiai munka:

Pedagodgiai munkankat az érvényben 1€évé torvényi eldirasok, rendeletek ¢és sajat Pedagogiai
Programunk hatarozzak meg.

Kiemelt feladat a helyi pedagogiai program megvalositasa. Kiilonos figyelmet szenteliink a gyermekek
fejlettségi szintjére, a fejlesztési naploban rogzitjiik, és ahhoz igazitjuk az egyéni fejlesztdmunkat. A
gyermek egyéni adottsaga szerint jut el az iskolara valo érettséghez.

A csoportnaplonk formatumat a torvényi eldirdsoknak megfeleléen modositottuk, mely a helyi

sajatossagokhoz ¢és a programunkhoz igazodik. Ebben talalhato: az éves terv, a csoport adatai,

napirend, hetirend, foglalkozasi tervek és csaladlatogatasrol késziilt feljegyzések.

A gyermekekrdl késziilt személyiség lapokat, fejlédési feljegyzéseket is az oviKRETA rendszerben

vezetjik.

Feladatok a cél eléréséhez:

A gyermekek akkor érzik magukat biztonsagban, akkor jo a kozérzetiik, ha szamukra megfeleld
koriilmények kozott élhetnek, fejlodhetnek, ha ehhez sziikséges feltételeket a felndttek megteremtik

szamukra.
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Az 6vodaba a gyermekek folyamatosan érkeznek, s egész napjukra jellemzo a folyamatossag, kezdve
a reggelizéstdl, felkelés, uzsonnazasig. Sziikség szerint hasznaljadk a mellékhelyiséget, f6 napi
tevékenységiik a jaték. A gyermekeknek vélasztasi lehetdségiik van, de ez nem jelenti azt, hogy
korlatlanul és minden szabaly nélkiil tevékenykedhetnek. Az 6vond a gyermek megismeréséhez
kinaljon személyre szabott tevékenységeket, jatékokat, feladatokat. Ha realis lehetdségek koziil

valaszthatnak, 6rommel miikdnek egyiitt.

Az 6vénd adja meg a lehetdséget a véleményformalasra, igényelje a kozremiikodést. Igy lazitja a
kozvetlen iranyitast a gyerekek életében, s igy nem vonja ki magat teljesen a gyerekek életének

befolyésolasatol. Véleménye, nézete leginkabb ajanldsaiban nyilvanuljanak meg.

A gyerekek jelzéseire, megnyilvanuldsaira ugy reagaljon, hogy ez legyen egyik tdmpont munkajanak.
A valasztasi lehetOségek korét pontositani kell és azt is, hogy melyek azok a helyzetek, amikor nem a

gyerek, hanem a felnétteknek kell a dontést meghozni.

A gyermekek fejlodését elsdsorban 6nmagukhoz viszonyitsak, s nem az €letkori atlaghoz. Figyelembe
kell sajat fejlodési ritmusukat. Ebben a gondolkodéasban az életkorra jellemz0 atlagos mutatok csupan
iranyadok. A felnétteknek nem az a feladata, hogy megtanitsa a gyermeket jatszani, hanem az, hogy
ugy rendezze be a gyerekek kornyezetét, hogy az, természetes mdodon keltse fel érdeklodését és
0sztondzze cselekvésre, aktivitasra. Vegyes csoportban a gyermekek természetesnek tartjak, hogy
nagyobb kiilonbségek is adédhatnak kozottiik. A toleransabb hangnemhez hozzajarul, hogy nem direkt
fejlesztd program és kotott foglalkozasok allnak az életiik kdzpontjaban. Az 6voda az iskolara vald

felkészitd funkcidja a jatékos alkoto tevékenység keretében zajlik.

7.2. Nevelési programunk cél és feladatrendszere alapjan:

Az 6vodai nevelés altalanos feladatai
Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskort gyermek testi, lelki és értelmi fejlesztése. Ezen beliil:
a) az egészséges ¢letmod alakitésa,
b) az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés,

¢) az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés €s nevelés megvalositasa.

Az egészséges életmod alakitasa

Az egészséges ¢letmodra nevelés, az egészséges ¢letvitel igényének alakitdsa, a gyermek testi
fejlodésének eldsegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségii.

A gyermekek neveltségi szintjének novelése, megjelenése a csoportok tervezési €s gyakorlati

munkajaban, foként az alabbi teriileteken: szabalyokhoz, szokasokhoz valo alkalmazkodas (a

18



kornyezet rendben tartdsa, gyermekek és felnottek lidvozlése), kozdsséghez, a felndttekhez valo

viszony, a feladatokhoz val6 viszony (érdekldédés, munkatempo, kudarctiirés).
Hataridd: folyamatos

Felel6s: minden évodapedagogus
» A gyermekek kornyezettudatos magatartasanak formalasa, gyakorlasa a mindennapokban.
» Egészséges taplalkozds népszeriisitése, kornyezet szépitése, diszitése az Gvodaban,
takarékoskodas a vizzel és az energiaval.
Hataridd: folyamatos
Felel6s: minden évodapedagogus
» Mozgasfejlesztés: a mozgas és egyensulyfejlesztés lehetdségeinek fokozottabb biztositasa,
oldott, jatékos légkor megteremtése a mozgashoz, a szabadlevegdn valo tartozkodas novelése.
Hataridd: folyamatos

Felel6s: minden évodapedagogus

Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa
Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitando feladat.
Torekedjlink arra, hogy a mesék, versek segitsék az anyanyelvi, kommunikacios nevelést (szokincs,
hangsuly, hanglejtés) biztositsanak. A babjaték fokozott bevonasa a versek, mesék feldolgozasaba.
Hataridd: folyamatos
Felel6s: minden évodapedagogus

» Esélyegyenloség fokozasa: személyes példamutatas a massag elfogadasara. A fejlodésben egy-

egy teriileten elmaradt gyermeknek biztositani kell a segitséget.

Hataridd: folyamatos

Felel6s: minden 6vodapedagogus, fejlesztd pedagdgus.

Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Az 6voda csaladias, bizalmat kozvetitd, szeretetteljes 1égkore 0sztondz, €s hatassal van a gyermek
érzelmi kotddésének alakulasara. Az 6vodaskora gyermek egyik jellemzd sajatossaga magatartasdnak
érzelmi vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az dvodaban érzelmi biztonsag, allando

értékrend, deris, kiegyensulyozott, szeretetteljes 1égkor vegye kortil.

Német nemzetiségi és nyelvi nevelés
Német nyelvi nevelés terén az Ovodai élet elsd pillanatatol fokozatosan, megszakitds nélkiil
szembesitjiik a gyerekeket a német nyelvvel. Csak igy fejleszthetjiik hatékonyan hallasértésiiket. A

kiejtésre figyeliink, ami a nyelvi képességeket €s az alkotd beszédet fejleszti. Nagyon fontos az 6vond
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jol artikulalt kiejtése, nyelvtanilag helyes beszédmodja, érdeklddése, amit a gyerek utanozni tud.
Minden tevékenységi formaban a helyzethez kotott és a cselekvéskdzpontl tanulés all az elétérben. A
visszatérd élményeken keresztil megnyerhetjiik a gyermek pozitiv hozzaallasat a nyelvhez és
kialakithatjuk kétnyelvii identitastudatat. Az alapelveken beliil a vegyes 0sszetételi csoportokban a
gyermeki személyiség optimalis fejlodése a jatéktevékenységekkel a spontan €s iranyitott tanuldssal,
valamint az egy¢€b tevékenységi formakkal biztositott.

A nemzetiségi O0vodai nevelés megszervezésének modjat: a nemzetiségi 6vodai nevelésének
iranyelve kiadasarol szo6l6 17/2013.(111. 1.) EMMI rendelet hatarozza meg.

Hataridd: folyamatos

Felel6s: minden évodapedagogus

7.3. Gyermekvédelmi feladatok:

Ovodasaink kiilénbozé tarsadalmi korbél, eltéré szociokulturalis kornyezetbdl keriilnek az 6vodaba.
Az eredményes egyéni képességfejlesztés az dvodai nevelés eszkdzeivel csak ugy lehetséges, ha
egyénileg ismerjlk a gyerekeket, azt a csaladi hatteret, amelynek nevelését kiegészitjiik.

Ovodankban a gyermekvédelem szorosan kapcsolédik az intézmény pedagogiai tevékenységéhez. A
gyermekvédelem minden 6vodapedagogus feladata, nincs kinevezett gyermekvédelmi felel6s.
Olyan légkort, igazgatasi, pedagogiai tevékenységet kell kialakitanunk, amely kizarja azt, hogy a
gyermek szarmazésa, szine, neme, vallasa és nemzeti-etnikai hovatartozasa vagy barmilyen oknal

fogva hatranyos helyzetbe keriiljon.

» A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek pontos felmérése,
nyilvantartdsa, a jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazolasok Osszegytijtése, a sziilok
korrekt tajékoztatasa a vonatkozo jogszabalyokrol.

» A hatranyos helyzetli gyermekek felzarkdztatasa, kozremiikodés a gyermekvédelmi feladatok
ellatasaban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltardsdban, megsziintetésében.

» Az ovodavezetd tajékoztatdsa a veszélyeztetett gyermek helyzetérdl, az adott problémarol.
Sziikség esetén kapcsolatfelvétel a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Intézménnyel.

» Az étkezési kedvezményre jogosultak felmérése, pontos nyilvantartasa, dokumentélsa, a
jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazolasok 0sszegytijtése, a sziilok korrekt tajékoztatasa
a vonatkoz6 jogszabalyokrol. Az étkezéssel kapcsolatos nyilvantartasok az élelmezésvezetonél
talalhatoak.

Hataridd: folyamatos
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Felelés: minden 6vodapedagogus, féigazgatod

Az 6vodapedagogusok a foigazgatot folyamatosan tajékoztatjak a felmertilt problémakrol.

A gyermekvédelmi munka f6 feladata a prevencio és a segitségnyujtés. Jellemzi a huménum, megértés,
tamaszkodas €s szeretetpotlas.

A hatranyos helyzet, a halmozottan hatranyos helyzet, és a veszélyeztetett helyzet megallapitasakor
iranyadoak a kovetkezd torvényi eldirasok: A Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyigazgatasrol szold

1997. évi XXXL Torvény 67/A. §.

7.4. Esélyegyenloség az 6vodaban

Az esélyegyenldség biztositdsa és a gyermekek integracidja nevelési programunk nagyon fontos része,
amely a tobbségtdl barmilyen szempontbol eltérd gyermek elfogadasat és a tobbséggel torténd
egyiittnevelését jelenti. Ezen az elven alapul6 pedagdgiai programban a cél a gyermek sajat szintjének
maximumara vald eljuttatésa.

A hatranyos helyzetli gyermekek esélyegyenldségének zaloga a megfeleld mindségii és iddtartamu
ovodaztatasuk. Az iskolaskor kezdetéig a gyerekek fejléddésének liteme messze meghaladja a késébbi
¢letszakaszok fejlodésének sebességét. Az €let elsd évei meghatarozé jelentdségliek az idegrendszer,
a tanulas, az adaptacios készségek alakulasaban. Az alapvetd készségek, melyek a sikeres iskolakezdés
feltételei, kisgyermekkorban, 6vodaskorban az agyi érési folyamatok lezarulasaig — megterhelés nélkiil
— rendkiviil fejleszthetéek.

A szegényebb csalddok gyermekei 6t éves korukra 1ényegesen elmaradnak kognitiv fejlédésiikben
kedvezébb helyzetli tarsaikhoz képest. Az elmaraddas oka a gyermeki fejlédés nem megfeleld
Osztonzése, a sziilok korlatozott er6forrasai, a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni
kornyezet tovabbi hianyossagai miatt. Tudatos 6vodai pedagdgiai munkara van sziikség ahhoz, hogy
a hatranyokat az 6vodai nevelés csokkenteni tudja. Nemzetkozi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a
hatranyos helyzetbdl szdrmazo lemaradasok — szakszerti, a gyermek tarsadalmi helyzetére érzékeny
pedagogiai szemlélettel és modszerekkel, a sziil6ket partnerré téve, veliik egyiittmiikddve — sikeresen
ellensulyozhatok.

Az ovodaba jard sajatos nevelési igényli gyermekek esélyegyenldoségének biztositasa az Ovoda
kotelessége.

Tudatos 6vodapedagogiai tevékenység sziikséges a hatranyok csokkentéséhez, az adott problémak
korrekcidjahoz, esetleges prevenciojahoz, mely az 6vodavezetd, az 6vodapedagogusok és a teljes

alkalmazotti kor kotelessége ¢€s feleldssége.
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A migrans gyermekek (akinek csaladja nem magyar allampolgar, és munkavallalas, tanulas céljabol
tartozkodik Magyarorszagon, illetve menekiilt statuszi) a magyar gyermekekkel azonos feltételek

mellett vehetik igénybe az dvodai nevelést.

A sziilokkel valo egylittmiikodés az otthon és az dvoda vildganak taldlkozasaval, sziilok és nevelok
kozotti kolesonos tisztelet alapjan valosithatd meg, melyben az 6vodapedagogusoknak helyzetiiknél

¢s képzettségiiknél fogva kiemelt szerepiik és feleldsségiik van.

8. Az intézmény intézkedésre jogosult alkalmazottai:

A f6igazgato: Pilczinger Anna Maria

A foéigazgato-helyettes: Mezd Zsuzsanna

A fGigazgat6 tavollétében a féigazgatd helyettes, mindkettdjiik tavolléte esetén munkakozosség vezetd
vagy a jelen 1év6 rangidds 6vodapedagdgus jogosult az intézkedésre.

Munkavédelem ¢és tlizvédelem terén a jelen 1évOk sziikség estén azonnal kotelesek a karelharitd

intézkedéseket megtenni.

9. Ellenérzésre jogosultak

Kiils6 ellenérzést végezhetnek:

Tarjan Kozség Onkormanyzata

ANTSZ

MAK

Oktatasi Hivatal

Pedagdgiai Intézet Szaktandcsado

Tlizvédelem

A 2023. oktober 22-én hatalyba 1ép6 moddositasok a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendeletet illetden,
mely szerint torolték a pedagdgusok, valamint az intézményvezetOk (igazgatok) tanfeliigyeleti
ellendrzését. Igy a hatalyba 1épés datumat kovetden az Oktatasi Hivatal pedagégus, illetéleg
intézményvezetdi pedagogiai-szakmai ellendrzéseket nem szervezhet. Azonban az intézmények
tanfeliigyeleti ellendrzésének rendszerét, - amelyre a jogszabaly 147. § (1) bekezdésének rendelkezése

szerint tovabbra is 6téves gyakorisaggal kertil sor - nem kertilt torlésre.
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Belso ellendrzést végezhet:

» a fOigazgato

» a foigazgatd-helyettes
A belsé ellendrzés fobb tertiletei:

» szakmai, pedagogiai tevékenység ellendrzése,

» az adminisztraciés munka ellenérzése,
A fOigazgato ¢s a helyettes az ellendrzési litemterv, illet6leg irasban rogzitett munkamegosztas alapjan
a pedagdgiai munka eredményessége €s az intézmény zavartalan miikodése érdekében ellendrzi,
értékeli a koznevelési foglalkoztatottak munkajat. Az ellendrzési litemtervet nyilvanossagra kell hozni.
Az ellendrzés kiterjed:

» a munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére
A munkatervben megfogalmazott és a pedagogiai programban jovahagyott alapelvek érvényesitésére
az ovodapedagogusok munkéjaban, a program végrehajtasara a csoportban, gondozasi feladatok
szinvonaldra, a csoport higiénidjara, jatékiranyit6 tevékenységre, eszkozhaszndlatra, fejlesztd
munkara, csaladlatogatasokra, gyermekvédelmi munkara.

» amunkafegyelemmel 6sszefliggd kérdésekre
Az ellendrzés fajtai:

» tervszerl, elore megbeszElt szempontok szerinti ellendrzés

» spontan, alkalomszerti

- a problémak feltarasa, megoldésa érdekében,
- napi felkésziiltség felmérésének érdekében.

Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellendrzésrdl a féigazgatd dont.

9.1. A féigazgato iranyito, ellenorzo feladatai:

» Tanév elején gyermeklétszam felmérése,
» oOvodapedagdgusok munkakezdésének megszervezése. Pontos munkakezdés és munkavégzés
szuroproba szertien.

> Az OVIKRETA rendszer gyakorlati alkalmazasa
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YV V V VYV V V

az OVIKRETA rendszeren beliil a TER Teljesitményértékelés feliiletén az 6vodapedagogusok
értekelése

Az eldirt dokumentumok naprakész vezetésének ellendrzése. A csoportnaplok mindig jelen
legyenek a csoportban.

Csoportlatogatasok: a munkatervben megfogalmazott és a programban jovahagyott alapelvek
érvényesitésének ellendrzése az 6vodapedagdgusok munkajaban: a program végrehajtasa a
csoportban, dokumentumok pontos vezetése, naprakész tervezések, a gondozasi feladatok
szinvonala, a csoport higiénidja, jatékiranyitdo tevékenység a csoportban, udvaron,
eszkozhasznalat, fejlesztd munka, csalddlatogatasok, a nevel6testiileti értekezletek
hatarozatainak végrehajtasa és annak ellendrzése.

Dokumentumok oviKRETAN beliili ellenérzése évente kétszer

Csoportlatogatas évente egyszer.

Dajkak takaritd €s nevelést segité munkajanak folyamatos ellendrzése.

Csoportos sziiloi értekezleteken valo részvétel alkalmanként.

Az ellendrzés tapasztalatainak értékelése.

A nevelési zar6d értekezleten a pedagdgiai munka belsd ellenérzésének eredményeinek
értékelése, illetdleg az ellendrzés altalanosithatd tapasztalatait megallapitva az esetleges

hianyossagok megsziintetéséhez sziikséges intézkedések meghozatala.

10. Nevelotestiileti értekezletek idopontja:

Ovodapedagdgusok: minden hénap elsé csiitdrtskén

Dajkak: minden honap elsd keddjén

Bolcsdde: minden honap masodik szerdajan

1. Ideje: 2025 szeptember els6 és masodik hetében

Tema: A sziil6i értekezlet fontos informacidinak megbeszélése és reflektalas annak megvalosulasara,
egyebek

Felelos: Pilczinger Anna Maria

A nevelési értekezletek napirendi pontjai:

» a munkatarsi értekezleten meghatarozott rendezvények részleteinek
megbesz€lése, tervezése, szervezeése,

» torvényi valtozasok tajékoztatasa,
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aktualis informaciok megosztasa,

rendkiviili helyzetek megbeszélése,

gyermekekkel felmeriild problémak k6zos megbeszélése,
helyettesitések, szabadsagok tervezése,

palyazatok eldkészitése,

VvV V. V V V VY

egyebek.

Munkatarsi értekezletek

Minden, az intézmény miitkodését, az alkalmazotti réteget érintd tényezd esetén.
Eves szinten legalabb 2 alkalommal: nevelési év kezdésénél és zarasanal.

» 2025. augusztus 28.

» 2026. jinius 18.

11. Irasbeli feladatok rendje

Mulasztasi naplé vezetése: naponta oviKRETA

Csoportnaplo vezetése: rendszeres oviKRETA

Felel6sok: az 6vodapedagdgusok

Gyermekmegfigyelés adatainak regisztralasa: évente legalabb kétszer
Felel6sok: az 6vodapedagogusok

Etkezési iv vezetése: naponta

Felel6sok: az 6vodapedagdgusok

Téritési dij beszedése és elszamolasa: havonta egyszer, honap kdzepén
Felelds: ¢élelmezésvezetd: Schligl Klaudia

Statisztikai adatok szolgaltatasa: sziikség esetén

FelelOs: Pilczinger Anna Maria, Mezd Zsuzsanna,

Baleseti és egyéb jegyzokonyv készitése: sziikség esetén

Felel6s: Pilczinger Anna Maria és az érintett ovodapedagogus,



12.Tovabbképzések rendje

A pedagdgus- tovabbképzés célja:

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasa, bovitése,
fejlesztése, amelyekre sziikség van a neveld és oktatdo munka keretében a gyermekekkel valé kozvetlen
foglalkozas megtartasahoz, a kozoktatasi intézmény tevékenységének megszervezéséhez.

A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése:

1. § (1) Az e rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a pedagdgusok 1 életpalydjarol szolo 2023. évi
LII. torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 70. §-aban meghatarozott pedagodgus-tovabbképzés (a
tovabbiakban: pedagdgus- tovabbképzés) megtervezésére, megszervezésére.

(2) A pedagogus a pedagogus-munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd 6todik v
szeptember honap elsé munkanapjatdl — a (3) bekezdésben foglalt kivétellel — 6t éves ciklusokban vesz
részt a pedagogus-tovabbképzésben.

(3)= A pedagbégus elémeneteli rendszerben a ,,Gyakornok” fokozatba besorolt pedagogus a
gyakornoki ideje alatt két alkalommal gyakornoki tovabbképzést teljesit.

70. § A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 mentesiil a tovabbképzés alol]

A pedagogus munkakdrben foglalkoztatott végrehajtasi jogszabalyban meghatarozottak szerint
pedagogus tovabbképzésben vesz részt. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az, aki az
otvenotodik életévét a tanév, nevelési év kezdetének napja elott betdltotte. Nem kell pedagogus
tovabbképzésben részt vennie annak a pedagdgusnak, aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak
letételét kovetd tovabbképzési ciklusban.

2 § (1) A pedagogus, a pedagogus-tovabbképzést a kdznevelési intézmény igazgatdja altal kijelolt
szakmai — tandrok esetén szaktargyi, tartalmi ismereteket — megujitd6 képzések (a tovabbiakban:
tartalmi megujito képzés), valamint a pedagogus altal valaszthatod képzés (a tovabbiakban: véalaszthatd

képzés) elvégzésével teljesiti, melynek keretében

a) a kdznevelési intézmény igazgatdja altal kijelolt tartalmi megujitd képzés hozzajarul az adott
pedagogus szakképzettséghez kapcsolodd képzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitdsdhoz, kiegészitéséhez,

b) a pedagbdgus altal valaszthatd képzés a pedagogus neveld-oktatd munkdjdhoz sziikséges

ismereteknek és készségeknek a bovitésére, fejlesztésére szolgal.

4. § (1)~ A koznevelési intézmény igazgatdja az oktatasi nyilvantartasrol szolo 2018. évi LXXXIX.
torvény 4. § (2) bekezdés j) pontjaban meghatarozott pedagogus-tovabbképzési nyilvantartas adatai
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alapjan, a nyilvantartas feliiletén a pedagdgus-tovabbképzeés teljesitése érdekében egy nevelési, tanitasi
évre szO0lo6 pedagdgus-tovabbképzési intézményi programot készit, melybe a gyakornoki
tovabbképzésre kotelezetteket is felveszi.

(2)= A pedagogus-tovabbképzési intézményi programot a kdznevelési intézmény igazgatdja — ha az
intézményben szakmai munkakozdsség mitkodik — a szakmai munkakozosség részvételével dolgozza
ki. A pedagdgus- tovabbképzési intézményi programot az igazgatd a tanévet megeldz6 aprilis 30-aig
késziti el.

(3) A pedagbdgus-tovabbképzési intézményi programban kell meghatdrozni azokat a tartalmi megu;jito
képzéseket, amelyeken a pedagdgusnak részt kell vennie, valamint azokat a valaszthat6 képzéseket,

amelyeken a pedagdgus részt kivan venni.

Az elsédlegesen figyelembe vett szempontsor: a tovabbképzésre kotelezettek tovabbképzési
ciklusanak figyelembevétele.

Javasolt témak a tovabbképzésekre:

» Mentalhigiénés képzések az d6vodapedagogusok részére.

» Pedagodgiai Program f6 iranyelveinek megvalositasa érdekében még magasabb szinti
vizsgazott kollegak tamogatésa.

» Nemzetiségi, kétnyelvii nevelést tamogatd tovabbképzések

» A kiilonleges gondozast igényl6 gyermekek elfogadasa fejlesztése, szakmai hozzaértés
tudatossa tétele.

» Gyermekvédelmi feladatokkal kapcsolatos tovabbképzési lehetéségek kihasznalasa.

» Az 6vodai munka szakmai ellenérzésével kapcsolatos tovabbképzések figyelemmel

kisérése.
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1. Az ovoda éves terve havi lebontasban

a 2025/2026-o0s nevelési évre:

Szeptember:

Jaszai Mari Szinhdz: a harom eldadés 5.950.- Ft. Mindenki vesz annyi bérletet, ahany gyerek van a
csoportban.
A testnevelés foglalkozasok napjai:
» kedd: Napsugar csoport
» szerda: Pillang6 csoport
» csiitortok: Alma csoport
» péntek: Tulipan csoport
Német néptanc: 2025. szeptember 17. (kedd) 14:45-t6l.
2025. szeptember 01. — 8:00-kor tanévnyito tinnepség az iskoldban / miisor: Pillang6 csoport
2025. szeptember 03-04-an: logopédiai sziirés.
Logopédiai foglalkozasok szerdan lesznek
A Pedagodgiai Szakszolgélat tajékoztatdsa szerint idén az 6vodakban nem tudjdk megvaldsitani a
gyogytorna foglalkozéasokat.
2025. szeptember 04.- 16:30-kor 0sszevont sziil6i értekezlet az 0 sziiléknek ezt kovetden csoportos
sziildi értekezletek a csoportokban
2025. szeptember 22. Papirgylijtés és elektronikai hulladékgytiijtés az iskolaval egyfitt.
Az ovodat €s a bolcsddét egy kiilon osztalyként kezelik €s igy mérik a papirt.
2025. szeptember 20.- Sziireti felvonulés /traktor
Szinhdz megbeszélése/ eldadok meghivasa az intézménybe.
A tliz-, munka- és balesetvédelmi oktatds megtartdsa.
Gyermekvédelmi terv készitése a csoportokban nyilvantartott veszélyeztetett, ill. hatranyos helyzetl

gyermekekrol.

Oktadber:

2025. oktéber Munkavédelmi oktatas

Kirandulésok, megfigyelések a természetben.

Bozsik Foci:
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2025. oktober 07.- megkezdddik a nagycsoportos torna az sportcsarnokban.
2025.0ktober 13.-17. 6szi fogadd orak

2025.0ktober 22. - Megemlékezés oktober 23-rol. Dekoracid, kis zaszlok, 1atogatas a hosok szobrahoz.
2025. oktober Fokusz Foto
Oszi sziinet: 2025. oktdber 24.- 2025. november 02.

Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: 2025. oktdber 22. ( szerda)
Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2025. november 03. ( hétfo)
Az 6voda az 6szi szlinetben nyitva tart.

November:

Elsd szinhazlatogatas a Jaszai Mari Szinhazban
Marton-napi jotékonysagi bal megszervezése.

2025. november 11.(kedd) Marton-napi felvonulés

2025. november 15. szombat Marton-napi jotékonysagi bal

December:

2025. november 30.- Advent els6 vasarnapja

Megkezdddik az adventi id6szak. Késziilddés karacsonyra. (adventi koszoru, ajandékok)
2025. december 05. (péntek) — Mikulas napi linnepség a T4jhaznal

2025. december 07. vasarnap- Advent Ovoda — Reformatus templom

2025. december 08. (hétfo) — Id6sek napja Kultirotthon idén az 6voda késziil a miisorral
2025. december 13. — Advent Iskola

2025. december 17. (szerda)- Karacsony az évodaban és a bolcsédében

Téli sziinet: 2025. december. 22.- 2025. januar.04.

Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: december 19. (péntek)

Sziinet utani els6 tanitasi nap: januar 05. (hétfo)
Januar :

2026. januar 05.- T¢éli szlinet utani elsé munkanap (hétfo)

Koltségvetés elkészitése.

Az éves szabadsagok kiszdmitasa. Az éves szabadsagolasi terv elkészitése.

A 2026-re sz616 tovabbképzési terv elkészitése.

Sziil6i kérelmek iskolakezdés halasztasara bekiildése az Oktatasi Hivatalhoz (2026. januar 15-ig)
2026. januar 06- 31-ig: Difer mérések

29



Februar:

2026. februar 13. (péntek)- Farsang
2026.februar 18. (szerda)- Hamvazoszerda- KISZE-BAB- égetés
2026. februar 19. (szerda Csoportos sziil6i értekezlet

Marcius:

Nyilt napok helyett MITMACHER TAG:

2025. november 17.-2026. marcius 31-ig, lehetdséget biztositunk a sziiloknek arra, hogy betekintést
nyerjenek az évodai élet mindennapjaiba. (Csoportonként max. 2 sziil6)

Ez eldzetes bejelentkezés alapjan torténik majd, ahol a sziild aktiv résztvevd a csoport életében.
MAYV kedvezmények érvényesitése.(50%-os utazasi kedvezményre vald jogosultsag megszerzése.)
Megemlékezés marcius 15-16l. Dekoracio, kis zasz16k, kokardak, latogatas a hésok szobrahoz.
Csoportlatogatasok.

2026. marcius 9-13. Tavaszi fogado 6rak

2026. marcius 31. Husvét az 6vodaban és a bolcsddében

r

Aprilis:

Tavaszi sziinet: 2026.4prilis 02.- 2026. aprilis 12.

Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2026.4aprilis 01. (szerda)
Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. aprilis 13. (hétfo)

Az 6voda nyitva tart a tavaszi sziinet idején

2026. Aprilis 20-24. Nemzetiségi hét és TrachtTag az 6vodaban
Iskolai beiratkozas tajékoztatojanak kifliggesztése.

Papirgytijtés

Ovodai beiratkozas 2026. aprilis 29.-30

&

Majus:

2026. majus 3.- Anyak napja,
az anyak napi miisorok a majus 4-i héten:
- majus 05. (kedd) Tulipan csoport
- majus 06. (szerda) Napsugar csoport
- majus 07.(csiitortok) Alma csoport
- majus 08. (péntek) Pillang6 csoport
2026. majus 24-25. Piinkosd
2026. majus 28. Gyermeknap
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2026. Majus 29. Ballagassal egybekotott atado tinnepség, amennyiben megépiil az 0j 6vodai csoport
Felel6s: a Tulipan csoport
Nyilvénos linnep, kdzos, a nagycsoportosok svabruhaban miisort adnak a Téjhaz udvaran.

Junius:

Szabadsagolasi terv készitése.

Csoportkirandulasok.

Pedagdgusnap.

2026. junius 18. Tanévzaré munkatarsi értekezlet.

Csaladlatogatasok (0j gyerekek).

Szabadsagok kiadésa.

2026. junius 20-t61 megkezdddik az iskolai nyari szlinet. Juniusban az 6voddban megkezdddik a nyari
6vodai élet.

2026. julius 01-31. 6vodai zdrva tartds. Megkezdddik a takaritasi sziinet, karbantartdsi munkak
elvégeztetése, ellendrzése, felujitasok elvégzése.

Kartevd és rovarirtas.

Ebben az iddszakban a Héregi Mesevar Ovoda vagy a Vértestolnai Német Nemzetiségi Katicabogar

Ovoda biztositja a tarjani 6vodas gyermekek szamara az 6vodai ellatast.

Augusztus:

2026. augusztus 03-an nyit az 6voda

A csoportok ujjaszervezeése.

Névsorok elkészitése.

Kir adatok

Az adatok frissitése (lakcim, telefonszam).
A hazirend aktualizalasa, feliilvizsgalata.

A munkarend, ligyeleti rend aktualizalasa.

Tarjan, 2025. szeptember 01.

Pilczinger Anna Maria

foigazgato
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Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda és
Bolcsode ovodapedagogus munkakozosségének
munkaterve

I. szamu melléklet

A munkakozosség tagjai:
Pilczinger Anna Méria — féigazgaté

e Pillangé csoport:

e Mez0 Zsuzsanna — féigazgato-helyettes, Ovodapedagogus
e Szegediné Turodczi Zsuzsanna- 6vodapedagogus

e Gébor Napsugar - 6vodapedagogus

a Alma csoport:

e Andorfer Eva - 6vodapedagogus
e Gébor Marianna - 6vodapedagogus

‘¥* . _Napsugar csoport:
e Izeli-Stark Katalin — 6vodapedagogus
e Kovacsné Schiffer Anna Méria - 6vodapedagdgus

$ Tulipan csoport:

e Kissné Pratz Krisztina — 6vodapedagogus
e Ungi- Ber6 Evelyn — 6vodapedagdgus, munkakozosség-vezetd

e (Gabor Napsugar - o6vodapedagogus
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Eves Munkaterv

Idépont Téma | Helyszin Felelos
SZEPTEMBER
1. 2025.09.01. Tanévnyit6é versmondas Iskola Pillang6 csoport
800
2. 2025.09.04-05. Logopédiai sziirés Fejlesztészoba Stréhliné Petrenak
Magdolna
3. 2025.09.04. Sziil6i értekezlet Tornaterem Pilczinger Anna
16%°- Maria
Osszevont sziildi
értekezlet Csoportszobak Minden
1790 6vodapedagdgus
csoportos sziildi
4. 2025.09.20. Sziireti felvonulas Korpincék Andorfer Eva
(ruhafelelos) —
minden
ovodapedagdgus
OKTOBER
5. 2025.10.03. Nevelés nélkiili Ovoda
munkanap Tajhaz mindenki
2025.10.04. Ovoda 130 éves Ko6zosségi Haz
fennallasnak {inneplése
6. 2025.10.13-17. Oszi fogadoorak Ovoda minden
ovodapedagdgus
7. 2025.10.22. Oktober 23.-1 Emlékmii mindenki
megemlékezés
NOVEMBER
8. 2025.11.11. Marton napi lampas Ovoda udvara Alma csoport
felvonulas
9. 2025.11.15. Marton napi bal Kultarhaz mindenki
DECEMBER
10. 2025.12.05. Mikulés Tajhaz minden csoport
11. 2025.12.07. Karacsonyi miisor Reformatus Tulipan csoport
templom
12. 2025.12. Karacsonyi miisor Sziget Iddsek Tulipéan csoport
Otthona csoport
13. 2025.12.07. Adventi vésar Tajhaz udvara minden csoport
14. 2025.12.08 Iddsek napja Kultarhaz Tulipan csoport
15. 2024.12. Adventi ablaknyitogato Ovoda Alma csoport
16. 2025.12.17. Karacsony az 6vodaban Ovoda minden csoport

JANUAR
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17. | 2026.01-31. DIFER mérések | Ovoda | minden csoport
FEBRUAR
18. 2026.02.13. Farsang Ovoda csoportjai minden csoport
19. 2026.02.18. Kiszebab égetés Udvar Napsugar csoport
20. 2026.02.19. Sziil6i értekezlet Ovoda csoportjai minden csoport
eléadoval /DIFER
értekelés
MARCIUS
21. 2026.03.13. Marcius 15-ei Emlékmi minden csoport
megemlékezés az
emlékmiinél
22. 2026. 03.09.- Tavaszi fogadoorak Ovoda minden csoport
03.13.
23. 2026.03.31. Husvét az 6vodaban Udvar minden csoport
APRILIS
24. 2026.04. Tlizriadd Udvar
25. 2026.04.20-24. Nemzetiségi hét Ovoda minden csoport
26. 2026.04.24. TrachtTag Ovoda mindenki
27. 2026.04.29-30. Ovodai beiratas Ovoda Pilczinger Anna
Maria
MAJUS
28. 2026.05.05. Anydk napja Udvar Tulipan csoport
29. 2026.05.06. Anyak napja Napocska csoport
30. 2026.05.07. Anydk napja Alma csoport
31. 2026.05.08. Anyak napja Pillang6 csoport
32. 2026.05.28. Gyermeknap mindenki
33. 2026.05.29. Evzaro, Ballagas T4jhaz udvara Tulipan csoport
AUGUSZTUS
34. \ 2026.08. | Tanévnyit6 versmondés | Iskola | Alma csoport

Nyilt nap az vodaban / Mitmacher Tag:
A sziilok részére lehetdséget biztositunk, hogy betekintést nyerhessenek az &voda/csoport

mindennapjaiba. 2025.november 17-t6l 2026. marcius 31-ig, elézetes bejelentkezés alapjan, ahol a
sziil6 aktiv résztvevo a csoport életében. (a sziild és az 6vodapedagdgus altal megbeszélt napon) 1 nap/

maximum 2 szulo.

Célok, feladatok:

o A tablazat kovetésével a gordiilékenység €s a szervezettség fontossaganak figyelemfelhivasa
az adott programoknal, a feleldsokkel valo folyamatos konzultalas

e Segitségnytjtas, egymas munkajanak segitése
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e Folyamatosan figyeljilk az aktudlis programkinalatokat a kozelben (faluban, szomszédos
falvakban, varosokban pl. szinhaz, vandorszinhaz, falubeli események) - ezekhez rugalmasan

alkalmazkodunk a nevelési év soran, lehetdség szerint részt vesziink

Fejlesztést/nevelést segito kollégak:

e Stréhliné Peterndk Magdolna- logopédus
e Lunacsek Gabriella — gyogypedagogus

e Kaédas Judit — szocidlis segitd

Egészségiigyi munkatarsak: (a gyermekek egészségiigyi fejlodését figyelemmel kisérd munkatarsak)

e Hegyiné Szabd Emese Bernadett — védénd
e dr. Mazi Aranka — gyermekorvos

e dr. Major Ilona - fogorvos

Tehetsségoondozas:

e Pilczinger Anna Maria — Hans Hase — németfoglalkozas, nagycsoportos torna
e Dajkané Hadabas Eva — Bozsik foci

e Gabor Marianna — Német néptanc

Délutani foglalkozasok/Szakkorok:

e Kutyaterapia — Imre Ildiko
e Biblia — Papp - Szabd Szimonetta

e NeuroTorna, ZeneOvi - Banfi Krisztina Viktoria

Fogadogora:

e Osszel:
2025.0ktéber 13-17.

e Tavasszal:
2026.marcius 9-13.

Tarjan, 2025.08.31.

Készitette: Ungi-Ber6 Evelyn

munkakd6zosség-vezetd
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II. szamua melléklet

Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda
¢s Bolcsdde
2831 Tarjan, Rakoczi Ferenc ut 15.

Ellenorzesi tery

2025/2026-es nevelési év

Tarjan, 2025. szeptember 01.

Készitette: Pilczinger Anna Maria
Féigazgato
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Belso feladatok és ellenorzések terve

Teriilet, feladat Felelos Hatarido
Taniigyigazgatasi dokumentumok 2025/2026 nevelesi év, 2025. szept.15
mulasztasi és csoportnaplok megnyitdsa. az oviKRETA | 6vodapedagogusok
rendszerben
Eves munkaterv elkészitése foigazgatod 2025.szept.15.
Létszam tallépés engedélyeztetésnek dokumentacidja i . 2025.
oigazgato
augusztus 31.
Vezetdi teljesitményértékelési célok rogzitése az oviKRETA i . 2025.augusztus
oigazgato
rendszerben 31.
Taniigyigazgatasi dokumentumok ellendrzése 2025/2026 | féigazgato 2025.
nevelesi év mulasztasi ¢s a csoportnaplok naprakesz november 30.
ellendrzése. az oviKRETA rendszerben. 2026.
junius 30.
Sajatos nevelési, ill. valamilyen nehézséggel kiiszk6do | 6vodapedagogusok
, LT - e 2025.
gyermekek beutaldsa Pedagogiai Szakszolgéalat Szakért6i

4 , szeptember 15.
Bizottsag.

Pedagogus  teljesitményertékelesi  celok  rogzitése az|ovod 2025. szeptember
oviKRETA rendszerben 30.

" " ot féigazgato 2025.
Torzskonyv kitoltése oktéber 1.
Statisztikai jelentés elkészitése, KIR f(é%gazgat(:) 202,5 i

féigazgato-helyettes oktober 15.
Szabaflsagok kiirasdnak naprakészsége ¢€s Osszevetése a ovodatitkar havonta
jelenlétekkel

foigazgato
S lyi k allapota (Adatl kmai Onéletraj

'zeme,ylranyago‘ a aPoa ,( ’ a ap,’ szakmai Onéletrajz, ’ . folyamatos
bizonyitvanyok, kinevezések és atsorolasok) ovodatitkar
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Tankotelesek gyermekek beiskoldzadsanak halasztasdhoz | féigazgato
sziiloi egyeztetések ¢és kérelmek bekiildése az Oktatasi | 6vodapedagdgusok 2026. januar 18.
Hivatalhoz
Tovabbképzési terv elkészitése foigazgato 2026 04.30.
Eves eseménynaptar elkészitése féigazgatd 2025.
szeptember 01.
neveldtestiilet
Gyermekek fejlettségi szintje ovodapedagdgusok Folyamatos,
. évente min. 2x
féigazgato november, junius
Egyéni fejlesztés Fejlesztépedagdgus
folyamatos
gyogypedagogus
Gyermekvédelem 6vodapedagdgusok
folyamatos
foigazgato
munkak6zdsség vezetd 2025.

Munkak6z6sség terve

szeptember 05.

20/2012. EMMI rendelet eszkozlista, foigazgatod
november 15.
Igénylista, hidnylista
Biztonsagos kdrnyezet megteremtése, udvari jatékok féigazgatod folyamatos
Munkakori leirasok aktualizalasa foigazgato folyamatos
Tulajdon védelmére tett intézkedések foigazgato folyamatos
. foigazgatod 2026.
Koltségvetés t : Sgrehajta
oOltségvetés tervezése, végrehajtasa, februdr 15.
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Az 6vodapedagogusok, dajkak szakmai munkajanak ellenérzési terve
2025/2026 nevelési évben

Meghivas alapjan részt veszek a csoportok iinnepségein, egyéb 6vodai rendezvényeken, sziildi
értekezleten, nyilt napon stb. Ezek az alkalmak betekintést nydjtanak szdmomra a csoportok életébe
¢s jelzések is egyben a pedagdgusok munkajarol.

Napi szintli kapcsolattartas az 6vodapedagdgusokkal és nevelést oktatast segitd munkatarsakkal.

Tanfeliigyeleti ellenérzés altal elvart ellendrzési terv az Ovodapedagdgusok munkajat illetden:

OVODA
Ovodapedagégusok Ellendrzés
1 |Andorfer Eva 2026. januar 14.
2 |Gabor Marianna 2025. november 26.
3 |lzeli-Stark Katalin 2026. januar 21.
4 | Kissné Pratz Krisztina 2026. januar 28.
Kovacsné Schaffer Anna
5 |Maria 2026. februar 04.
6 |Mez6 Zsuzsanna 2025. oktéber 16.
7 |Szegediné Turdczi Zsuzsanna | 2026. februar 11.
8 |Ungi-Berd Evelyn 2026. marcius 04.
Nevelést oktatast segitok NOKS Ellendrzés
10. |Kurdi-Hadhdazy Henrietta 2025. november 05.
11. |Farnadi Katalin 2026. marcius 11.
12. | Papp-Fehér Eva 2025. december 10.
13. |Raffainé Pertl Noémi 2025. oktéber 20.
14. |Hercsel-Vigh Rendta 2026. marcius 26.
14. |Harmados Marianna 2026. aprilis 15.
BOLCSODE Ellendrzés
1. |Hamburger-Szabé Bernadett | 2025. oktdber 09.
2. |Plavecz-Schneider Kitti 2025. november 24.
3. |Szinger Bedta 2026. december 15.
4. |Marton Eva 2026. marcius 18.
5. |Goldschmidtné Schatz Anita | 2026. februar 24.
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Az ellenorzés teriiletei és modszerei:

1. A csoportok dokumentumainak ellendrzése (csoportnapld, mulasztasi naplo, egyéni fejlettségi
lapok) az oviKRETA rendszerben.

Modszer: dokumentumok vizsgalata, éves terv, az éves terv heti lebontasa. A nevelési terv, napirend,
heti rend, fejlesztés tartalma, értékelése (megbeszélés, beszamolo).

Ellendrzés helye, ideje: minden csoportban évente 2 alkalommal
Az ellendrzést végzi: foigazgato

A pedagogus teljesitményértékelésre vonatkozo hatalyos jogszabalyok

» anemzeti kdoznevelésrél szold 2011. evi CXC. torveny

» apedagogusok uj életpalyajardl szolo 2023. evi LI torveny

» apedagogusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LIl torvény végrehajtasarodl szolo 401/2023. (VNI 30.) Korm.
rendelet

» apedagogusok teljesitményértékelésérdl szolé 18/2024. (1V. 4.) BM rendelet

» anevelési-oktatasi intézmények mikodeéserél és a kbznevelési intézmények névhasznalatarél szoloé 20/2012.

(VIll. 31.) EMMI rendelet

A pedagdgiai munka belso ellendrzésének rendje, az ellendrzés, pedagogus teljesitményértékelés célja:

Megfeleld0 mennyiségli és mindségli informacido gyljtése, elemzése, a tényleges allapot
Osszehasonlitdsa a nevelési program cél - feladatrendszerével, visszajelzés az 6vodapedagdgusnak a
munka szinvonalarol, a vezetd tervezd munkajanak segitése.

Modszere: latogatas, megfigyelés
Az ellendrzés helye, id6pontja: minden dvodai csoportban minden alkalmazott évente 1 alkalommal
Az ellendrzést végzi: intézményvezet6
2. Folyamatos ellen6rzés:
Higiéniai szabalyok betartasa (moddszer: megfigyelés).
Gyermekvédelmi feladatok ellatdsa (modszer: megfigyelés).

Unnepélyek eldkészitése, lebonyolitasa, egyéb csoportkirdandulas, gyermeknap (alkalmi részvétel
csoportlatogatas). Sziilokkel vald kapcsolattartds mindsége, hatékonysaga (moédszer visszajelzés

gyljtése).

Felelosok: Foigazgato, foigazgato-helyettes
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Szempontok az ellenorzéshez:

Dokumentum ellendrzés az oviKRETA rendszerben: Az 6vodapedagogus tervezémunkaja,
felkésziiltsége.

>
>
>
>

A csoportnaplé az elére meghatarozott szempontsorok alapjan van —e vezetve?

A gyermekek fejlédését nyomon kovetd dokumentum (fejédési lapok)

Az egységes értékelési szabalyzat szerint torténik — e a vezetése?

Meérések hataridejének betartasa, kimeneti mérések iskolaba mendk esetében megtorténtek —e

Egvéb megfigyelési szempontok:

>

YVVV VYV

Y VY

Tervezd munka megléte

Kiemelt feladatok tervezése, heti lebontasban

Kompetencia teriiletek, indikatorok megjelenése a pedagogiai munkéaban
Gyermekkdzpontlisag, rugalmas napirend betartasa (délelott)

A gyermekek sziikségleteinek figyelembevétele minden esetben megtortént —e?
Megtortént e a gyermekek felmérése az alabbiak figyelembevételével (logopédia,
fejlesztopedagogia,- nevelési tanacsadoba kiilldend?),

Megtette-e az 6vono a sziikséges intézkedéseket a problémakkal kapcsolatban?
Ellendrzés helye, ideje: minden csoportban évente két alkalom oktober kozepétdl
folyamatosan, illetve nyilt napok alkalmaval.

EllenOrzési szempontok a nevelést oktatast segit® munkatarsak munkavégzéséhez:

YV VYV

Y

A pedagdgus munkajanak segitése,

A gyermekek gondozasa, ellatasa,

A gyermekcsoportok ellatasan kiviili egyéb tevékenységiik ellatdsainak modja, rendszere.
Munkakori leirasok betartdsa, munkakoriikkel 6sszefliggd belsd utasitdsok betartasa (eseti
feladatok ellatasa)

A HACCP szabalyainak alkalmazasa, betartasa, a rendelkezésre allo konyhai edények allando,
rendeltetésszerii hasznalata

Egymas tiszteletben tartasa, tolerans magatartas egymassal, a gyermekekkel és sziilokkel, 0j
dolgozodkkal hatékony egylittmiikddés a beilleszkedésiik segitése a kozosségbe.

Egyéb feladatok

» Munka- tliz- balesetvédelmi oktatés
Ttizriad6 proba
Gyermekbalesetek megeldzése, balesetvédelmi megbeszélések,

VYV V VY

Egészségiigyi vizsgalatok, tidésziird éves vizsgalatainak tervezése, szervezése a munka és
balesetvédelmi felelds iranyitasaval
Thzolto-késziilékek folyamatos feliilvizsgalata eldiras szerint

A\
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2 Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag

Ugyiratszam: NAIH-12014-6/2025.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag

Monitoring
JELENTESE

Tarjan Kozség Onkormanyzata altalanos kozzétételi kotelezettsége teljesitésenek monitoring
ellenérzése targyaban

L A monitoring eljaras

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag (a tovabbiakban: Hatéség) az informacios
onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: f
Infotv.) 71/D. § (1) bekezdése alapjan a NAIH-12014/2025. tgyiratszamon hivatalbél_ind jon_
ellenérzést folytatott le Tarjan Kézség Onkormanyzatara (a tovabbiakban: ellendrzott szerv, vagy
Onkormanyzat) vonatkozéan a kozérdek( és kdzérdekbdl nyilvanos adatokhoz valé hozzaféeres
biztositasara vonatkozé kévetelmények teljesiilése érdekeben.

Az Infotv. 71/D. §-ban eléirt ellenérzés célja a Tanacs végrehajtasi hatarozata a Magyarorszag
helyreallitasi és rezilienciaépitési terve értékelésének jovahagyasarol sz0l6, 2022. december 15-i
(EU) (ST 15447/22 INIT; ST 15447/22 ADD 1) végrehajtasi hatarozat médositasa {SWD(2023) 384
final} C9.R26.), az atlathatésadg és a kozérdekl informaciokhoz valé hozzéaférés javitasa c.
Reformjaban szerepl6 231., 232., 233 sz. mérfoldkovek teljesitése.

. Tényallas és megallapitasok
ff

B

az ellendrzott szerv honiapja/apjan folytatta le az ellenorzest

1. Az altalanos kozzétételi lista te?Betében
4

A Hatésag a @ﬂditéﬁ&@ megallapitotta, hogy az Onkormanyzat honlapjan
(https://tarian.hu/) volt egy Kbézérdek(i adatok menipont, de abban a Hatésag nem talalt az Infotv.
szerinti altalanos kozzétételi listat. A Koézérdek(i adatok menupont alatt Kézmeghallgatas, .
Tevékenységre, miikddésre vonatkozé adatok, Kozérdekli adatok igénylésének szabalyzata, g
Gazdalkodasi adatok, Szamlaszamok almenipontok szerepeltek. A Tevékenységre, mikodésre
vonatkozé adatok és a Gazdalkodasi adatok megnevezések ugyan utaltak az Infotv. 1. mellékeltében
megjelolt kozérdek(i és kozérdekbd! nyilvanos adatok kozzétételére, de ezen almenupontokban ——
talalhaté adatok egyaltalan nem fedték le az Infotv. szerinti altalanos kozzétételi lista tartalmat. A |~
Hatésag tovabba talalt a honlapon egy Kozbeszerzési Informaciék meniipontot, de nem az altalanos |~
kozzétételi listaba illeszkedéen, illetve azok almentpontjai is hianyosak voltak, vagy adatokat nem | -
tartalmaztak. Az Onkormanyzat/Onkormanyzat miikédése megnevezéslii almenipontban -
megtala!hatoak voltak a testiileti Glések meghivoi, Jegyzokonyvel és az eloter;esztese| de a 2025.

o
/

g
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— évre vonatkozban egyaltalan nem volt feltsltve adat, a 2024. évi adatok is tébb helyen hianyosak
voltak, tovabba ez a meniipont sem illeszkedett az altalanos kozzétételi listaba.

TR SN
Osszegezve tehat a \vizsgalat meginditasakor' az ellenérzstt szerv az Infotv. 1. melléklete szerinti
- altalanos listaval _nem rendelkezett, és a honlapon a ,Kézérdekii adatok” menupontban kozzétett

—— adatokkal sem formai,se

m tartalmi szempontbél nem teljesitette kozzétételi kotelezettségét.
tartalmi =M teljesitette kozze jet.

A Hatosag a NAIH-12014-2/2025. szamu levelében arra kérte az ellenérzott szervet, hogy jeldljie
meg, hogy pontosan hol talalhaté az Infotv. 1. mellékletében foglaltak szerint kizzétett altalanos
kézzéteteli listaja. Tovabba kérte, hogy amennyiben nem rendelkezik az Infotv. 1. melléklete szerinti
formai és tartalmi kévetelményeknek megfelelé altalanos kézzétételi listaval, akkor a mellékelt
tablazat kit6ltésével nyilatkozzon az altalanos kozzétételi kotelezettség hatalya ala tartozé, az Infotv.
1. mellékletében megjelslt kézérdek( és kbzérdekbdl nyilvanos adatok kézzétételének pontos
helyérél.

Az ellenérzétt szerv 2025.07.22. napjan erkezett TPH/1293-3/2025. szamu valaszaban a feladat
teljesitésére hataridé hosszabbitast kért a nyari szabadsagokra tekintettel 2025.08.13. napjaig.

-Az Onkormanyzat tovabba megklldte a Hatésag részére a kozérdek(i adatok kozzétételérsl és az
/ adatigénylések teljesitésének rendjérél szélé 2/2019. (IX. 30.) szamu jegyz6i intézkedését (a
tovabbiakban: kozzétételi utasitas).

2. Az eljarasrend tekintetében

A Hatosag az ellenérzés soran attekintette az ellenérzott szervnek az Infotv. 35. § (3) bekezdése és
a koézérdeki adatok elektronikus kbzzétetelére, az egységes kézadatkeresd rendszerre, valamint a
kézponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora vonatkozé részletes szabalyokrél sz6l6
305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 3. § (1) bekezdése 4ltal elgirt
kozzétételi szabalyzatat.

oS
el _/"/A Hat6sag megallapitotta, hogy az Onkormanyzat kézzétételi utasitasa megfelel a Korm. rendelet 3.
/1.7 § (1) bekezdésében elbirtaknak, mert tartalmazza a kozzetetellel, helyesbitéssel, frissitéssel és
© | “eltavolitassal kapcsolatos feladatok ellatasanak részletes rendjét, a feladatok ellatasara kijelslt
_~munkakéroket, a munkakérék kozotti egyuttmiikodés rendjét.

L. Ellenérzés és javaslat

/ Az ellendrzott szerv| 2025.08.13. |napjan a TPH/1293-6/2025. szamu valaszban tajékoztatta a

' Hatosagot, hogy a koételezéen kdzzéteends adatok megjelenitése a https://tarjan.hu/ honlapon
megtortént, az altalanos kézzétételi lista a honlapon megtalalhaté (https://tarjan.hu/altalanos-
kozzeteteli-lista/). 7

T 7 1
/

A Hatéség'!2025.09.02. napjan ismételten hrnegtekinje_;ﬁéq az Onkormanyzat honlapjat, ahol az

~~_Onkormanyzat a Kdzérdekii meniipont alatt létrehozta az altalanos kozzétételi listat, azt

" relevans adatokkal feltltotte, illetve atlinkeléssel biztositotta a mar kiilon menlipontban is

// kbzzétett adatok elérését az altalanos listabdl, valamint jelezte amennyiben az adott kézzétételi
egységben nincs relevans adat.

A Hatésag felhivjar‘ tovabba az Onkormanyzat figyelmét még az alabbi hianyossagokra, melyek
potlasa szilkséges, illetve révid uton javithaté:
Szervezeti, személyzeti adatok:

- a2.pontban a szervezeti felépitésnél az egyes szervezeti egységek feladatai hianyoznak:



- a8. pontban a kdzalapitvénypél nincs telefonszam és elekftrioin@kus levélcim.
Tevekenységre, mikodésre vonatkozo adatok:

- a 6. pontban az adatbazisok, illetve nyilvantartasok leiré adatai (név, formatum, az
adatkezelés célja, jogalapja, idotartama, az érintettek kére, az adatok forrasa, kérddives
adatfelvétel esetén a kitéltends kerd6iv) hianyoznak, valamint a kézfeladatot ellaté szerv altal
— alaptevékenysége keretében — gyUjtott és feldolgozott adatok fajtai, a hozzaférés madja, a
masolatkészités kéltségei sem jelennek meg teljeskérien,

- a 8. pontban a testiileti szerv dontései elokészitésének rendje, az allampolgari kézremiksdés
(véleményezés) médija, eljarasi szabalyainak leirasa hianyzik,

- @ 14. pontban kézzétett adatok nem telies korliek. Az Orszagos Statisztikai Adatfelvételi
Program kételez6 adatszolgaltatasairdl sz6l6  388/2017. (XI.13.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) mellékletei tobb adatkdrre vonatkozéan a telepulési
onkormanyzatokat jelslik meg adatszolgaltatoként és az adatkérék a telepiilési
onkormanyzatok tevekenységére vonatkozé adatokat is tartalmaznak. Az ellenérzétt szerv a
statisztikai adatgytijtés adatainak kézzétételét a Korm. rendelet alapjan a Kézponti Statisztikai
Hivatal részére megkuldstt adatlapjainak az altalanos kézzétételi listaba tortend feltoltésével
is teljesitheti.

- a 15. pontban kézérdek( adatokkal kapcsolatos statisztikai adatoknal talalhatoéak olyan 2020-
2025 évekre vonatkozo linkek, amelyeknek a 14. pontban a statisztikai adatoknal kellene
szerepelnie, tovabba a megadott linkek nem aktivak, nem érhetéek el adatok alattuk.

Gazdalkodasi adatok

- a 2. pontban a foglalkoztatottak létszama, személyi juttatdsa nem negyedévente, hanem
évente &sszesitve lett kozzétéve,
- a/7.pontban a fejlesztésekhez kapcsolodo szerzédéseket nem tették kozzé.

A fentiek alapjan a Hatésag az ellenérzstt szerv 2025. évi kozérdekii és kozérdekbél nyilvanos
adatokhoz valé hozzaférés biztositasara vonatkozo kévetelmények teljesitésére iranyulé ellenérzést
lezarta.

- .
A Jelentés az Infotv. 59, § (3) bekezdése és 71/D. § (8) bekezdése szerint nyilvanos. v

A Hatosag jelentése az Infotv. 59. § (5) bekezdése értelmében birosag vagy mas hatésag elétt
nem tamadhato meg.

Budapest, elektronikus alairas és idébélyeg szerint

Dr. habil. Péterfalvi Attila
elndk, c. egyetemi tanar
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